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ПАВЛОГРАДСЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

28.11.2012





                    
№ 970
Про хід виконання 

“Міської програми розвитку

культури м. Павлограда на 

2010-2012 роки” у 2012 році


Згідно із ст. 40 ч. 1, 52 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, з метою виконання Законів України “Про культуру”, “Про бібліотеки та бібліотечну справу”, “Про музеї та музейну справу” , “Про театри та театральну справу” , “Про позашкільну освіту”, “Про освіту”, “Про охорону культурної спадщини” , заслухавши доповідь начальника відділу культури Павлоградської міської ради “Про хід виконання “Міської програми розвитку культури м. Павлограда на 2010-2012 роки” у 2012 році, виконавчий комітет Павлоградської міської ради відмічає, що у місті Павлоград проводиться плідна робота по удосконаленню роботи закладів культури, підтримці аматорів народної творчості, розвитку творчих здібностей юних мешканців міста, зміцненню мистецько-театральних традицій, залученню інвесторів до спільної діяльності у галузі культури.


Усі заплановані заходи у 2012 році виконувалися відповідно до завдань Програми в межах бюджетного фінансування. У порівнянні з 2011 роком фінансування галузі культури збільшилося з 9 990 тис.грн. до 12 485 тис. грн. Фінансування культурно-мистецьких заходів зменшилося у порівнянні з 2011 роком з 163,2 тис. грн. до 115,7 тис. грн. Не дивлячись на недостатність коштів, усі заплановані заходи проводяться згідно з програмою.


За звітний період закладами культури було надано послуг на суму 691,6 тис. грн. (у 2011 році — 840 тис. грн.) та залучено спонсорських надходжень на суму 629,5 тис. грн. (у 2011 році — 889,1 тис. грн.). Тільки завдяки проведенню культурно-мистецьких заходів в рамках соціального партнерства комунальною бюджетною установою “Міський культурно-дозвільницький центр” було отримано 551,4 тис. грн. З метою підтримки матеріально-технічної бази установ культури за 9 місяців 2012 року за рахунок міського бюджету було використано 154,4 тис. грн., але питання поліпшення матеріально-технічної бази залишається пріоритетним завданням Програми.
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Велика увага приділяється естетичному вихованню дітей та юнацтва: у початкових мистецьких навчальних закладах “Дитячих музичних школах №1,2,3” на 01.09.2012 року навчається 905 вихованців, з них 146  пільгових категорій (на 10 дітей більше ніж у 2011 році). За підсумками 2011-2012 навчального року 6 випускників вступили до вищих навчальних закладів культури. За звітний період творчі колективи та окремі виконавці стали призерами та переможцями 68 фестивалів-конкурсів різного рівня. 4 “зразкових” та 2 “народних” колективи підтвердили свої звання.  


В рамках реалізації Програми велика увага приділяється роботі бібліотечної системи та поповненню книжкового фонду. Так у 2012 році придбано книг на суму 37065,0 грн, передплачено періодичних видань на суму 21699,33 грн., у 2011 році ці суми склали 29854,00 грн. — на книги, на періодичні видання —10744,00 грн. Проте залишається проблема поповнення фондів згідно з сучасними вимогами та читацьким попитом.


Успішними кроками розвитку культури м. Павлограда стали: перемога Павлоградського історико-краєзнавчого музею в обласному конкурсі програм та проектів розвитку місцевого самоврядування з проектом “Розвиток туристичної діяльності в м. Павлограді, завдяки впровадженню туристичного маршруту: “Рідний Павлоград” на базі музею; перемога Павлоградської міської централізованої бібліотечної системи у конкурсному відборі від національної програми «Бібліомост» на отримання комп'ютерів та підключення до мережі Інтернет; розроблення проекту реконструкції та ремонту приміщення пам'ятника архітектури ХХ ст. - театру ім. Б.Є.Захави.


Але не всі завдання Програми вдалося вирішити за звітний період. Так, проблемними залишаються питання проведення капітальних ремонтів приміщень закладів культури, придбання та оновлення костюмів, музичних інструментів, науково-методичної літератури, меблів тощо. Залишається гострим питання виконання заходів з протипожежної безпеки (лише 3 заклади встановили протипожежну сигналізацію); встановлення приладів обліку тепла: з необхідних 9 закладів - 8 мають лічильники.


Сьогодення потребує і вдосконалення та нового підходу до  надання культурно-освітніх послуг. Потрібно відзначити недостатній рівень роботи по залученню спонсорів до проблем закладів. Павлоградський історико-краєзнавчий музей недостатньо проводить роботу по залученню організацій, підприємств міста до відвідання музею, а також потрібно покращити інформаційне забезпечення населення міста щодо туристичних маршрутів. У комунальних закладах “Дитячих музичних школах №1, 2, 3” недостатньо проводиться робота по вдосконаленню навчально-методичної роботи  педагогів, а саме: організації та проведення семінарів, майстер-класів педагогічної майстерності, творчих конкурсів та звітів педагогів.


З огляду на вищевикладене, з метою ефективного виконання “Міської програми розвитку культури м. Павлограда на 2010-2012 роки”, виконавчий комітет Павлоградської міської ради 
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ВИРІШИВ :

1. Вважати стан виконання “Міської програми розвитку культури              м. Павлоград на 2010-2012 роки” задовільним. Начальнику відділу культури Павлоградської міської ради здійснити виконання заходів, передбачених новою Програмою на 2013 рік.

2. Начальнику  відділу   культури  Павлоградської міської ради Ломановій І.М:

2.1. Забезпечити виконання заходів Програми протягом 2012-2013 року.

2.2. Сприяти розвитку та втіленню нових сучасних форм, проектів у сфері культури, роботі закладів культури, зміцненню їх матеріально-технічної бази.

2.3. Залучати до спільної діяльності та фінансування заходів Програми соціальних партнерів та інвесторів.

2.4. Активізувати роботу по участі закладів культури, творчих формувань у проектах, грантах, які підтримують та сприяють розвитку культурно-освітньої  діяльності.







Термін виконання: 2012-2013 роки

2.5. Здійснити заходи щодо переходу на нові енергозберігаючі технології.







Термін виконання: до 01.09.2013 року

2.6. Спільно з відділом з питань регіональної політики (Резніков) проводити роботу по залученню м. Павлограда до Програми інтеркультурних міст в рамках Української платформи інтеркультурних міст.







Термін виконання:  постійно

2.7. Сприяти поповненню книжкового фонду бібліотечних закладів.







Термін виконання: постійно

3. Начальнику відділу культури Ломановій І.М.., директорам КБУ “Міський культурно-дозвільницький центр” Могильному М.І.,                                 КЗ “Павлоградська міська централізована бібліотечна система” Бондаренко Л.М., КЗ “Павлоградський історико-краєзнавчий музей” ВедмідьТ.І., театру ім. Б.Є. Захави Реві А.А., КЗ “ПСМНЗ «Дитяча музична школа№1” Осінній В.І.,            КЗ “ПСМНЗ «Дитяча музична школа№2” Філатовій Л.В., КЗ “ПСМНЗ «Дитяча музична школа№3” ТаранцюА.І. сприяти розвитку платних послуг. 







Термін виконання: протягом 2013 року
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4. Директору КЗ “Павлоградська централізована бібліотечна система” Бондаренко Л.М.:

4.1. Продовжувати впровадження заходів щодо втілення нових сучасних форм обслуговування читачів у бібліотечних закладах міста, розвивати напрямок роботи: Бібліотека — головний інформаційний та культурно-просвітницький центр міста для громади.

4.2. Забезпечити участь Павлоградської міської централізованої бібліотечної системи у грантових програмах.







Термін виконання: протягом 2013 року

5. Директору КЗ “Павлоградський історико-краєзнавчий музей” Ведмідь Т.І.:

5.1. Забезпечити виконання проектів Павлоградського історико-краєзнавчого музею, які включені до плану Стратегічного розвитку міста.







Термін виконання: протягом 2013 року

5.2. Активізувати роботу по залученню підприємств  та організацій міста до відвідування музею, організації виїзних екскурсій згідно туристичних маршрутів.







Термін виконання: протягом 2012-2013 року

6. Директору Павлоградського театру ім. Б.Є.Захави Реві А.А. забезпечити виконання проекту, який включений до плану Стратегічного розвитку міста.

7. Начальнику відділу культури Ломановій І.М., директору КЗ “ПСМНЗ “Дитяча музична школа № 1” Осінній В.І., КЗ “ПСМНЗ “Дитяча музична школа № 2” Філатовій Л.В.,  КЗ “ПСМНЗ “Дитяча музична школа № 3” Таранцю А.І. організувати роботу по проведенню міських профільних семінарів з музично-естетичного виховання, майстер-класів, конкурсів педагогічної майстерності.







Термін виконання:  протягом 2012-2013 н.р.

8. Рекомендувати голові профспілки Павлоградського механічного заводу Нечаєву В.В. активізувати роботу з розвитку, впровадження культурно-освітніх, дозвіллєвих послуг на базі ПК Машинобудівників для населення міста.

9. Начальнику фінансового управління Роїк Р.В. під час формування міського бюджету врахувати за поданням відділу культури потребу в асигнуваннях на виконання “Міської програми розвитку культури                             м. Павлограда на 2013-2015 роки”.
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10. Координацію роботи по виконанню даного рішення покласти на відділ культури Павлоградської міської ради  - (Ломанова), контроль - на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради  Шуліку О.О.

Міський голова 



  



І.С. Метелиця
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