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                    ПАВЛОГРАДСЬКА МІСЬКА РАДА

                   ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я
26.06.2013р.





                         № 394
Про стан захворюваності
населення м. Павлоград

на туберкульоз


 Відповідно до ст. 32 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Закону України «Про боротьбу із захворюванням на туберкульоз», міської програми «Здоров’я павлоградців на 2012-2015 роки», прийнятої рішенням сесії Павлоградської міської ради від 29.12.2011р. № 402-18/VI, заслухавши доповідь заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Шуліки О.О., виконавчий комітет Павлоградської міської ради відмічає, що протягом 2012 року в місті проводилась певна робота по виконанню заходів щодо запобігання захворюваності на туберкульоз.

 За підсумками 2012 року захворюваність на туберкульоз знизилася, зареєстровано 96 нових випадків туберкульозу - 86,2 на 100 тисяч населення, що на 12% нижче показника за 2011 рік. 

 В місті відпрацьовані механізми взаємодії лікувально-профілактичних закладів з міськрайвідділом міліції з метою залучення до лікування хворих на туберкульоз, які знаходяться в ізоляторі тимчасового утримання, звільняються з місць позбавлення волі тощо. Проводиться значна робота з інформування населення щодо профілактики захворювання на туберкульоз.

 Незважаючи на це, епідситуація з туберкульозу в місті залишається складною. Відмічається зростання захворюваності серед підлітків, показник захворюваності складає 96,5 на 100 тис. населення. Кількість хворих на туберкульоз непрацюючих працездатного віку зросла на 14,8% і становить 62,5%, пенсіонерів - 15,6%. Підвищився відсоток відмовників від щеплень проти туберкульозу. У 2012 році на 18% знизився показник відриву хворих від лікування і склав 9,9% проти 12,1% у 2011 році.

З метою стабілізації епідситуації з туберкульозу в місті виконавчий комітет Павлоградської міської ради

В И Р І Ш И В:

1. Керівникам служб та підприємств всіх форм власності:

     1)не допускати прийом на роботу працівників без пройденого медичного огляду, в т.ч. профілактичного огляду на туберкульоз;

Постійно

     2)забезпечити своєчасне проходження профоглядів на туберкульоз робітників підпорядкованих об’єктів згідно з планом-графіком;
1 раз на рік
                 3)не допускати вселення в гуртожитки осіб без флюорографічного обстеження на туберкульоз.
Постійно
2. Начальнику відділу охорони здоров’я Котляр Я.Г.:
1)забезпечити своєчасність та повноту профоглядів на туберкульоз;
Постійно
                  2)забезпечити якісне та своєчасне проведення санітарно-просвітницької діяльності з профілактики та своєчасності лікування туберкульозу.
 Постійно
                   3. Рекомендувати головному лікарю КЗ «Павлоградська міська лікарня № 1» ДОР» Олійнику С.С., головному лікарю КЗ «Павлоградська міська лікарня № 4» ДОР» Костюковій М.Г., начальнику ДЗ «СМСЧ № 7 МОЗ України» Лаппо Н.І., в.о. начальника ДЗ «СМСЧ № 15 МОЗ України»    Бєлікову В.В. забезпечити консультування лікарями-невропатологами в КЗ «Павлоградський протитуберкульозний диспансер» ДОР» згідно з графіком.
Постійно
             4. Забезпечити головному лікарю КЗ «Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Павлоград» Дудніковій О.І., рекомендувати головному лікарю КЗ «Павлоградський пологовий будинок» ДОР» Куцевол Н.О., начальнику ДЗ «СМСЧ № 7 МОЗ України» Лаппо Н.І., в.о. начальника ДЗ «СМСЧ № 15 МОЗ України» Бєлікову В.В.: прийняти заходи щодо своєчасного проведення та 100% охоплення щепленнями проти туберкульозу, туберкулінодіагностикою, флюорографічними обстеженнями населення            м. Павлограда, в першу чергу груп медичного та соціального ризику, здійснювати аналіз їх виконання.
Постійно

             5. Рекомендувати начальнику Павлоградського міськрайонного управління Головного управління Держсанепідслужби в Дніпропетровській області Атоєву Б.М. проводити аналіз епідситуації з захворюваності на туберкульоз.

Щоквартально 
            6. Рекомендувати головному лікарю КЗ «Павлоградський проти-туберкульозний диспансер» ДОР» Загуті Ю.Б.: 

                 1)сприяти забезпеченню лікувально-профілактичного закладу кадрами лікарів;
Постійно
  2) продовжити роботу із залучення хворих на туберкульоз з бактеріовиділенням до примусового лікування за рішенням суду, а тих, що не виділяють мікобактерії – за допомогою працівників МВС України.
Постійно
            7. Рекомендувати головному лікарю КЗ «Павлоградська міська лікарня № 1» ДОР» Олійнику С.С. своєчасно відбирати та направляти ВІЛ-інфікованих  хворих в тубдиспансер  для призначення хіміопрофілактики ізоніазидом.

Протягом 2013 року
            8. Рекомендувати начальнику Павлоградського МВ з обслуговування в м. Павлограда та Павлоградського району УМВС України в Дніпропетровській області Малинозі О.М.:

                1)надавати допомогу в залученні до лікування хворих за рішенням суду, так і за зверненням керівництва тубдиспансеру;
Постійно
                2)забезпечити окреме перебування хворих на туберкульоз в ізоляторах тимчасового утримання, у прийомнику-розподільнику, при етапуванні осіб, що знаходяться під слідством. Своєчасно проводити поточну та заключну дезінфекцію в зазначених приміщеннях;
Постійно
               3)забезпечити специфічне протитуберкульозне лікування по рекомендації фтизіатра особам, які знаходяться в ізоляторі тимчасового утримання та приймальнику-розподілювачу.

Постійно
            9. Начальнику служби у справах дітей Стризі В.Г., директору міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Вільховій С.В. забезпечити оформлення неповнолітніх дітей, які мешкають в вогнищах туберкульозу і батьки яких ухиляються від виконання батьківських обов’язків, до спеціальних та учбових закладів, сприяти роботі медичних працівників щодо притягнення до лікування дітей з соціально дезадаптованих сімей.

Протягом 2013 року
             10. Директорові міськрайцентру зайнятості Коваленко А.В., начальнику управління праці та соціального захисту населення Бобровницькій Л.В., начальнику управління Пенсійного фонду України в м. Павлоград Морозовій Н.М. сприяти роботі лікувально-профілактичних установ щодо своєчасного виявлення туберкульозу серед контингенту, що перебуває на обліку.

Постійно
             11. Начальнику відділу освіти Осипчуку О.Б.:
                 1)забезпечити подальше функціонування санаторних груп дошкільних навчальних закладів №5 та №8 з безкоштовним харчуванням та утриманням дітей;
Протягом 2013 року
                 2)надавати практичну допомогу фтизіатричній службі щодо проведення дітям в школах та дошкільних навчальних закладах контрольованих профілактичних курсів протитуберкульозної терапії;
Протягом 2013 року
                 3)з метою профілактики захворювання на туберкульоз проводити в учбових закладах міста цикл лекцій, написання диктантів.
Протягом 2013 року
             12. Рекомендувати голові громадської організації «Червоний Хрест» Ізюмській А.А. продовжувати лікування хворих у підтримуючій фазі, надавати соціальну допомогу, психологічну допомогу.

Протягом 2013 року
             13. Начальнику управління праці та соціального захисту населення Бобровницькій Л.В. надавати соціальну допомогу хворим на туберкульоз відповідно до міської програми «Здоров'я павлоградців на 2012-2015 р.р.».

Протягом 2013 року
             14. Відділу по обліку комунального майна та житлової площі, керівникам підприємств та служб всіх форм власності забезпечити першочергове надання ізольованої житлової площі хворим на туберкульоз згідно з діючим житловим законодавством.

Протягом 2013 року
             15. Начальнику відділу з питань регіональної політики Рєзнікову О.Б. сприяти позитивному іміджу вакцинопрофілактики, туберкулінодіагностики, флюорографічного дослідження через засоби масової інформації.

Постійно

             16. Визнати таким, що втратило чинність рішення виконкому Павлоградської міської ради від 19.04.2011р. № 371 «Про стан захворювання населення м. Павлоград на туберкульоз та виконання міжвідомчої програми «Протидії захворюванню на туберкульоз у 2007-2011 роках».

             17. Координацію роботи по виконанню даного рішення покласти на начальника відділу охорони здоров’я Котляр Я.Г., контроль – на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Шуліку О.О.

Міський голова                                                                                      І.С. Метелиця
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