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ПАВЛОГРАДСЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
Р І Ш Е Н Н Я

25.12.2013р.                              м.Павлоград


№ 837
Про хід виконання міської 

комплексної програми 

“Реалізація державної 

сімейної і молодіжної 

політики у м.Павлоград 

на 2010-2014 роки” 


Згідно з ст. 40, ч. 1 ст. 52, ч. 6 ст. 59 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, з метою виконання Законів України „Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні», „Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю ”, “Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків ”, “Про попередження насильства в сім’ї», “Про протидію торгівлі людьми ”, Указу Президента України «Про Стратегію розвитку державної молодіжної політики на період до 2020 року» заслухавши інформацію  щодо виконання міської комплексної програми “Реалізація державної сімейної і молодіжної політики у м.Павлоград на 2010-2014 роки”, виконком Павлоградської міської ради відмічає, що в місті  проводиться певна робота з впровадження державної сімейної і молодіжної політики, підтримки творчого потенціалу молоді в інтересах її становлення і самореалізації,  залучення молоді до соціально - економічного, політичного та культурного життя суспільства, підвищення рівня зайнятості,  впровадження інноваційних форм культурно-освітньої діяльності.

Усі заплановані заходи за 11 місяців 2013 року виконувались відповідно до завдань Програми в межах бюджетного фінансування. 

За  звітний період  2013 року на фінансування міської програми “Реалізація державної сімейної і молодіжної політики у м.Павлоград на   2010-2014 роки” використано — 186,9 тис грн., за аналогічний період 2012р. – 88,0 тис. грн.
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Велика увага приділяється напрямку -  отримання молоддю якісної середньої освіти.  В місті діють 19 загальноосвітніх шкіл,  які відвідують — 10,2 тис. дітей. В 2012-2013  навчальному році закінчили 9 класів - 949 учнів, 11 класів — 708 учнів, 15 з них отримали “Золоті” та 6 “Срібні» медалі.

В 4 вищих навчальних закладах навчається  3 тисячі студентів денної форми навчання.  Вузами підготовлено 696 фахівців, 94 з них отримали дипломи з відзнакою.

З метою організації творчого та спортивного дозвілля молоді в місті діє 5 - позашкільних закладів відділу освіти, міжшкільний навчально - виробничий  комбінат трудової та професійної підготовки  і профорієнтації молоді, 4 – позашкільні заклади відділу сім’ї, молоді та спорту та підприємств міста, 3 дитячі музичні школи № 1,2,3, молодіжна студія Павлоградського драматичного театру ім.Б.Захави, КБУ «Міський дозвільницький  центр», КЗ Павлоградська міська централізована бібліотечна система,  КЗ “Павлоградський історико - краєзнавчий музей ”.
На обліку у центрі зайнятості перебувало 1883 молодих людей віком до 35 років. Протягом року 1022 чоловіка  працевлаштовані, 80 - направлені на профнавчання, 148 були тимчасово працевлаштовані. Одноразова допомога для організації підприємницької діяльності  виплачена 16 чоловікам на загальну суму -  228 830 грн.
З метою орієнтації молоді на ринку праці і у виборі професії організовані День Знань, круглий стіл по роз'ясненню послуг і можливості Центру зайнятості.

Для організації зайнятості молоді влітку та з метою підтримки молоді, яка проживає у сім'ях опинилися у важких життєвих обставинах  працював «Фонд літнього працевлаштування неповнолітніх». Діти працювали у комунальному підприємстві «Затишне місто». З місцевого бюджету для виплати заробітної плати 60 працевлаштованим дітям використано 41,0 тис. грн.. 


Протягом року продовжилась практика надання стипендії міського голови кращій молоді. В поточному році її вручено 50 кращим представникам молоді. 

Успішно організовуються масові міські заходи  для молоді та за її участю. У звітному періоді проведено 120 заходів, якими було охоплено майже 20 тисяч молодих жителів міста, а саме: мітинг - реквієм «Факельна хода», до Дня Перемоги,  мітинг до Дня виведення військ з Афганістану, мітинг присвячений пам'яті жертв голокосту, голодомору. В жовтні створено клуб патріотичного виховання «Роза вітрів».

Активну діяльність проводять команди волонтерів, а це майже 60 осіб. Вони піклуються про  Ветеранів Великої Вітчизняної війни та праці, вітають їх зі святами, надають благодійну допомогу та допомагають по господарству. Громадська організація «Молоді Регіони» також активно розвиває  «Тимурівський рух».

Робота волонтерів націлена на попередження розповсюдження «ВІЛ - інфекції», «Туберкульоз», «Наркоманії», вживання «Алкогольних та тютюнових виробів», безпечної поведінки у побуті.    Волонтери    під       час 
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зустрічей націлюють молодь, що життя - це найважливіше, намагаючись попередити суїцид та їх робота будується за принципом «Рівний - рівному». Протягом року волонтери провели 42 зустрічі з учнівською молоддю та охопили близько 1500 чоловік. 
  З метою профілактики негативних явищ у молодіжному середовищі  діють кабінет і клініка «Дружня до молоді». Протягом року клієнтами клініки стало  1150 осіб. 
В місті налагоджена співпраця з міськими та обласними громадськими організаціям «Імпульс», «Промінь», «Твій вибір». При клініці «Дружня до молоді» започаткована робота нового напряму «Академія молодої сім'ї».

  Активна робота по залученню путівок і фінансових коштів з обласного та державного бюджетів дала можливість охопити оздоровленням та відпочинком дітей на 90%. Протягом року 73 дитини мали можливість оздоровитися у МДЦ «Артек», 23 в УДЦ «Молода гвардія», 93  у ДОТ «Перлина Придніпров'я».
 
За підсумками оздоровчої кампанії «літо - 2013»  проведено огляд - конкурс на кращу організацію дитячого відпочинку серед пришкільних таборів. 
Кращими  визначено  табори  на базі шкіл № 4,11,17, ПГЛ і дитячого садка № 8».
            У звітному періоді підготовлено 15 пакетів документів щодо присвоєння почесного звання України «Мати - героїня». За материнську відданість, вагомий внесок у виховання дітей, присвоєно почесне звання України «Мати - героїня» 16 жінкам. 

Станом на грудень 2013 року в місті зареєстровано 521 багатодітна сім’я, в яких виховуються 1686 дітей. Всім батькам і дітям з багатодітних сімей встановлено статус багатодітної сім'ї і згідно з Законом України надаються пільги.
   Одним з пріоритетних напрямків роботи з сім'ями - це робота з сім'ями, в яких виховуються діти і ці сім'ї опинилися в скрутних життєвих обставинах. За звітний період проінспектовані 5486 сімей  та факт про складні життєві обставини підтвердився лише у 1333 сім’ях (в них - 2045 дітей).  На теперішній час у банку  сімей , які опинились у складних життєвих обставинах залишилось 707 сімей ( в них дітей 1365 ).

Під соціальним супровідом знаходиться 87 сімей. 

В місті проводилась певна робота з питань гендерної політики, попередження насильства в сім'ї. За звітній період у 229 сім’ях зафіксовані випадки насильства. Особам, які вчинили насильство в сім'ї, винесено офіційне попередження, а також проведена роз'яснювальна робота. 
Робота з реалізації сімейної та молодіжної політики в місті постійно висвітлюється в засобах масової інформації. 


Але  проблемними залишаються питання:
отримання освіти, працевлаштування, професійне самовизначення;

забезпечення житлом;
не готовність молоді  до створення сім'ї, прийняття на себе відповідальності бути батьками;
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вжиття молоді шкідливих речовин, які негативно впливають на стан здоров’я та поведінку молоді;
випадки жорстокості та насилля в молодіжному середовищі та сім’ях.

У зв’язку з вищезазначеним, з метою ефективного виконання міської комплексної програми «Реалізація державної сімейної і молодіжної політики у м.Павлоград на 2010-2014 роки», виконавчий комітет міської ради

                                                             ВИРІШИВ:    

         1. Роботу з     виконання    міської    комплексної    програми   “Реалізація

державної сімейної і молодіжної політики у м.Павлоград на 2010-2014 роки” у 2013 році вважати задовільною.

          2. Відділу з питань  сім'ї, молоді та спорту (Дугін): 


1) активізувати роботу волонтерів вищих навчальних закладів з метою залучення  молоді до  здорового способу життя, попередження сирітства та відповідального батьківства;                                                         

                                            термін:            протягом 2014 року
          2) покращити роботу з інформування щодо отримання житла  за програмою «Доступне житло»;

                                            термін :  до 01.01.2014 року

          3) вдосконалити роботу  з відбіру та підготовки документів щодо присвоєння почесного звання України «Мати – героїня»;
                                        термін :  до 01.02.2014 року

          4) продовжити практику з вручення стипендій  міського  голови   обдарованій молоді у 2014 році; 

                                       термін:    протягом   2014 року

5) активізувати роботу з працевлаштування неповнолітньої молоді у вільний від навчання час;

                                        термін:    червень-серпень  2014 року

6) розробити  комплексний план заходів щодо попередження насильства у сім’ї та жорстокого поводження з дітьми;

                                         термін :  до 01.01.2014 року

        3. Рекомендувати     керівникам     навчальних закладів  посилити роботу щодо патріотичного виховання та формування  активної життєвої позиції молоді.

                                            термін :  до 01.01.2014 року

        4.  Відділу  освіти  (Рєзніков),  відділу   з питань  сім’ї,  молоді та спорту
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(Дугін), центру соціальних служб для сімей, дітей та молоді  (Вільхова)

активізувати роботу з  попередження алкоголізму, наркоманії і ВІЧ/СНІДу серед молоді, залучаючи громадські організації та установи міста.

                                           термін:     протягом  2014 року

       5. Відділу  освіти  (Рєзніков),  відділу   з питань  сім’ї,  молоді  та спорту (Дугін), службі у справах дітей (Стрига), центру соціальних служб для сімей, дітей та молоді  (Вільхова) активізувати роботу з  попередження насильства у сім'ї, залучивши громадські організації та установи міста.

                                          термін: протягом  2014 року

        6. Відділу   з питань  сім’ї,  молоді  та спорту (Дугін),   фінансовому управлінню (Роїк) передбачити у міському бюджеті на 2014 рік виділення коштів для фінансової підтримки “Фонду літнього працевлаштування”.

                                     термін:     січень 2014 року

      7. Центру соціальних служб для сімей,  дітей  та  молоді  (Вільхова): 

       1) забезпечити  соціальне  інспектування сімей та осіб, які опинилися в складних життєвих обставинах, із залученням суб’єктів соціальної роботи за необхідністю;

                                          термін: протягом 2014 року

       2) організувати підвищення кваліфікації прийомних батьків, сім’ї яких створені і функціонують більше 2-х років та навчання батьків новостворених прийомних сімей;

                                           термін: протягом 2014 року

        3) активізувати  популяризацію сімейних форм виховання, з метою підбору кандидатів у прийомні батьки;

                                           термін:  протягом 2014 року

        4) активізувати роботу міждисциплінарної команди по роботі з сім’ями з ВІЛ-інфікованими дітьми;

                                             термін: постійно
        8. Відділу  з питань сім’ї,  молоді та спорту (Дугін ), Центру соціальних служб для сімей,  дітей  та  молоді  (Вільхова) організувати  впровадження  корекційних  програм  для  осіб, які вчинили насильство.

                                           термін: з січня 2014р.

         9. Кабінету та клініці  «Дружня    до    молоді ”   активізувати   роботу щодо   попередження розвитку негативних явищ серед молоді.

                                          термін: з січня 2014р.
6
        10. Визнати таким, що втратило чинність рішення виконкому від 26 грудня 2012р.  № 1101 “Про хід виконання міської комплексної програми “Реалізація державної сімейної і молодіжної політики у   м.Павлоград на 2010-2014 роки” 

  11. Координацію роботи щодо виконання даного рішення покласти на  відділ з питань сім’ї, молоді та спорту (Дугін ), контроль - на заступника міського голови  з питань діяльності виконавчих органів ради Остренка С.А..

Міський голова
              І.С.Метелиця
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