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ПАВЛОГРАДСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

	___27.08.2014р.
	м. Павлоград
	№_546_______


Про моніторинг основних показників 

фінансової діяльності 

комунальних підприємств міста

за перше півріччя 2014 року

Керуючись ст.17, п.2 ч.«а» ст.27, п.2,3 ч.«а» ст.29, п.1 ч.«а» ст.30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до ст.78 Господарського кодексу, з метою здійснення контролю за виконанням фінансово-господарської діяльності підприємств, які належать до комунальної власності територіальної громади міста Павлоград, виконком Павлоградської міської ради

ВИРІШИВ:

1. Прийняти до відома інформацію про результати моніторингу основних показників фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств за перше півріччя 2014 року (додається). 

2. Керівникам комунальних підприємств вжити дієвих заходів щодо: 

1) недопущення заборгованості з виплати заробітної плати та щомісяця інформувати відділ трудових відносин та умов праці міськради;
2) ретельно планувати та аналізувати фінансово-господарську діяльність підприємства та результати своєчасно надавати міськвиконкому разом із звітом про результати виконання фінансово-економічних показників;

3) виконання виробничих і фінансових планів комунальних підприємств у другому півріччі 2014 року; 

4) зменшення дебіторської та кредиторської заборгованості підприємства;

5) забезпечення стовідсоткових розрахунків по виплатам до бюджетів усіх рівнів;

6) скорочення споживання енергоносіїв;

7) забезпечення беззбиткової діяльності;

8) недопущення на підприємстві нещасних випадків.
3. Балансовій комісії Павлоградської міської ради щокварталу проводити аналіз фінансово-господарської діяльності підприємств комунальної власності та за результатами проведеного аналізу заслуховувати керівників цих підприємств.
4. Відділу трудових відносин та умов праці (Черкашина) проводити постійно моніторинг стану:

1) виплати заробітної плати на комунальних підприємствах;

2) сплати внесків до Пенсійного фонду та податків до бюджетів усіх рівнів.
5. Координацію робіт щодо виконання цього рішення покласти на начальника відділу з економічних питань Штонду Т.А., контроль на заступників міського голови згідно з розподілом функціональних повноважень.

Міський голова 








І.С. Метелиця
ІНФОРМАЦІЯ

про результати моніторингу основних показників

фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств

за 1 півріччя 2014 року

Відділом з економічних питань виконавчого комітету Павлоградської міської ради, на підставі статистичної фінансової звітності та фінансових планів комунальних підприємств, проаналізовано їх роботу за підсумками першого півріччя 2014 р. і зроблено наступні висновки. Зведені показники діяльності за підсумками 1-го півріччя додаються.

У місті Павлоград працює 12 комунальних підприємств, з яких чотири надавачі житлово-комунальних послуг централізованого теплопостачання (КП ПТЕ), централізованого водопостачання та водовідведення (КП ПВУВКГ), утримання будинків і споруд та прибудинкових територій (КП ПЖС), вивезення побутових і рідких відходів (КП «Затишне місто»). За результатами діяльності першого півріччя 2014 року сума доходу (виручки) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) по комунальним підприємствам міста склала 106'441,5 тис.грн., що майже на 27% (на 22'593,1 тис.грн.) більше, ніж у І півріччі минулого року.

У звітному періоді поточного року вісім комунальних підприємств спрацювали збитково. Загальна сума збитку складає 829,1 тис.грн. (для порівняння у І півріччі минулого року збиток становив 11'891,5 тис.грн.). Найбільші суми збитку мають: КП «Затишне місто» (Пріян І.І.) – 521 тис.грн. (2013 – прибуток 253 тис грн.), КП «Павлоградська телерадіокомпанія» (Усенко О.М.) – 124,3 тис.грн. (2013 – збиток 72,2 тис.грн.), КП «Павлоград-Світло» – 104,9тис.грн. (2013 – збиток 29,6 тис.грн.), КП «Управління ринками» (Курченко П.А.) – 41,1 тис.грн. (2013 – збиток 24,5 тис.грн.).

Сума прибутку по комунальним підприємствам міста (чотири КП мають прибуток) згідно з звітною документацією у звітному періоді поточного року становить 7'693 тис.грн. Така сума прибутку пояснюється тим, що КП ПТЕ і КП ПВУВКГ протягом І півріччя отримали різницю в тарифах відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 29.01.2014 №30 у сумі: КП ПВУВКГ – 9'502,3тис.грн., КП ПТЕ – 24'570,9 тис.грн. Прибуток отриманий КП ПЖС у сумі 60 тис.грн. є плановим показником, який підтверджено звітними документами підприємства. Фактично підприємство недоотримало у звітному періоді коштів на суму 797,4 тис.грн.

Станом на 01.07.2014 р. дебіторська заборгованість по комунальним підприємствам становить 106'644,6 тис.грн., що на 767,8 тис.грн. більше ніж у відповідному періоді минулого року. Найбільші суми дебіторської заборгованості мають підприємства-надавачі житлово-комунальних послуг: КП ПТЕ (Вовк М.В.) – 64'195 тис.грн. (2013 – 65'176 тис грн., зменшення на 1,5%), КП ПВУВКГ (Карпець О.С.) – 33'482тис.грн. (2013 – 32'417тис.грн., збільшення на 3,3%), КП «Павлограджитлосервіс» – 6'274 тис.грн. (2013 – 6'220 тис.грн., збільшення на 1%), КП «Затишне місто» (Пріян І.І.) – 2'612,6тис.грн. (2013 – 1'957 тис.грн., збільшення 33,5). Основний дебітор – населення.
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У порівнянні з аналогічним періодом минулого року в цілому по комунальним підприємствам міста відбулося збільшення кредиторської заборгованості на 7'015,8 тис.грн. (3,3%), сума якої станом на 01.07.2014 року становить 219'578,7 тис.грн. Найбільші суми кредиторської заборгованості мають такі комунальні підприємства: КП ПТЕ (123'173 тис.грн.), КП ПУВКГ (92'089 тис.грн), КП ПЖС ПМР (3'353 тис.грн.), КП «Затишне місто» (480,1тис.грн.), КП «МІРАЦ» ПМР (186,2 тис.грн.), КП «Редакція газети «Західний Донбас» (109 тис.грн.).

На комунальних підприємствах міста станом на 01.07.2014 року працювало 1'359 чоловік, що на 10 осіб (0,7%) більше, ніж у першому півріччі минулого року.

Середня заробітна плата одного працівника на комунальних підприємствах за 1 півріччя поточного року становить 2'542 грн. (коливається від 1'685 грн. до 3'600 грн.), що у порівнянні з відповідним періодом минулого року на 6,8% більше. Довідково: середня заробітна плата по місту становить 3'352 грн..
В.о. начальника відділу
з економічних питань 







Н.В. Волошина
