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ПАВЛОГРАДСЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

23.11.2016                              м. Павлоград

              
№ 808
Про стан розвитку малого 

та середнього підприємництва

в м. Павлоград

Керуючись ст.40, ч.1 ст.52, ч.6 ст.59 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”,  законами України “Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні”, “Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні”, розпорядженням Кабінету Міністрів України “Про схвалення Концепції Загальнодержавної програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2014 - 2024 роки”, міською Програмою розвитку малого та середнього підприємництва в м.Павлоград на 2016-2018 роки, затвердженою рішенням сесії міської ради від 15.10.2015 року № 1781-57/VI, виконком Павлоградської міської ради відмічає, що в місті проводиться належна робота щодо розвитку малого та середнього бізнесу.

  З  метою вирішення питань підприємців міста та забезпечення їм всебічної підтримки і ефективного розвитку, прийнято  «Програму   сприяння розвитку та підтримки підприємництва в м. Павлоград на 2016-2018 роки».  
 На виконання  Програми, в міському бюджеті на 2016 рік заплановано значно більше фінансування  у розмірі 139,8 тис.грн ( 287,1% до 2015 року). 

 Міською владою на даному етапі забезпечено виконання ряду важливих питань підприємництва.

 Налагоджено ефективну співпрацю виконкому, підприємців міста та громадських організацій в напрямку розвитку підприємництва, в т.ч. і молодіжного. Підписано меморандуми про співпрацю  з ГО  «Бізнес-клуб Павлоград» та Агентством професійного розвитку «Перспектива», а також з молодіжними організаціями “Молодіжна ініціатива реформ" та Цивільний корпус «АЗОВ» .

 Для підвищення  освітнього рівня підприємців міста в 2016 року  було проведено 4 освітні семінари для підприємців,  навчальні безкоштовні курси для 28 підприємців, 46 підприємців отримали безкоштовну консультацію з питань первинної правової допомоги та підприємницької діяльності. 
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 Розпочато проведення заходів з вдосконалення професійної майстерності працівників закладів ресторанного господарства, підвищення престижу їх професій, підвищення якості і культури обслуговування населення міста.

 Розроблено Концепцію розвитку молодіжного підприємництва.
На офіційному сайті Павлоградської міської ради постійно надається інформація: з питань підприємництва та змін в податковому законодавстві України; щодо вільних об’єктів нерухомості комунальної власності територіальної громади м.Павлограда, що можуть бути передані в оренду, а також про вільні земельні ділянки, які підлягають продажу на земельних торгах; щодо співпраці з міжнародними фондами, реалізації проектів для залучення підприємців до грантових конкурсів. 

  При Павлоградському міськрайцентрі зайнятості з початку 2016 року організовано та проведено 14 навчальних семінарів і тренінгів, де прийняли участь 172 особи  з питань започаткування підприємницької діяльності.


  На місцевому рівні прийнято та діють 27 регуляторних актів з питань господарської діяльності, які пройшли громадське обговорення.

  В місті працює Центр надання адміністративних послуг, де надається 128 адміністративних послуг. Однією з послуг є видача суб'єктам господарювання документів дозвільного характеру, що створює сприятливі умови для розвитку підприємницької діяльності, усунення правових та організаційних перешкод з питань видачі документів дозвільного характеру, контролю додержання термінів розгляду та видачі документів. А з 01.05.2016 р. через  ЦНАП надається ще й послуга з державної реєстрації юридичних та фізичних осіб-підприємців. 

          Станом на 01.10.2016р. в м.Павлограді  перебуває  на обліку                      8127 суб'єктів підприємницької діяльності в т.ч.: юридичних осіб –                      2683 фізичних осіб-підприємців – 5444 (в 2015 році - 7759 суб'єктів господарювання).
Кількість малих підприємств за видами економічної діяльності - 628 од.

  Зареєстровано і функціонує - 462 підприємства  роздрібної торгівлі із них: продовольчих магазинів  - 181, непродовольчих -  281;  92 заклади  ресторанного господарства;  289 підприємств сфери побутових послуг.
  Чисельність працюючих на малих підприємствах становить понад                    3,1 тис.осіб. 
  Середньомісячна  заробітна  плата працівників малих підприємств по місту у 2016 році очікується близько 2206,0 грн., фонд оплати праці –                              87308,4 тис.грн. Темп зростання складає 106 %.
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 Але в даний час залишається ряд факторів, які негативно впливають на розвиток малого та середнього бізнесу в місті: 

1. Відсутність ефективних механізмів кредитування і страхування суб'єктів малого бізнесу;
2.  Брак кваліфікованого персоналу і недостатня власна підготовленість до ведення бізнесу у підприємців;
        3. Не  досконалість системи підготовки, перепідготовки  та  підвищення кваліфікації кадрів для суб'єктів малого та середнього підприємництва;

       4.  Низький рівень залучення молоді до сфери підприємництва.

5. Низька  активність  суб'єктів  господарювання у вирішенні  питань підприємництва.

         Враховуючи проведені заходи, з метою забезпечення належної підтримки та розвитку підприємництва в місті, виконком Павлоградської міської ради

ВИРІШИВ:


1. Відділу розвитку споживчого ринку та підприємництва (Кусочкіна) забезпечити:

1) проведення навчальних програм та заходів, які сприятимуть підвищенню  освітнього рівня підприємців та молоді міста;

2) координацію роботи щодо впровадження в реалізацію Концепції розвитку молодіжного підприємництва.

          2. Відділу по обліку комунального майна та житлової площі (Лисак) продовжити роботу щодо забезпечення постійного оновлення та оприлюднення у засобах масової інформації, в тому числі на офіційному сайті міськвиконкому, реєстру вільних площ в  комунальному нежитловому фонді для надання в оренду суб'єктам малого та середнього бізнесу.  
           3. Відділу земельно-ринкових відносин (Орист) забезпечити відкритий доступ суб’єктів підприємництва через офіційний сайт міської ради щодо інформації про  вільні земельні ділянки, які підлягають продажу на земельних торгах, в тому числі в оренду.  

           4. Відділу з питань залучення інвестицій, реалізації проектів та регуляторної політики  (Рашитова) продовжити роботу щодо оприлюднення в засобах масової інформації про міжнародні фонди і програм, які реалізуються в Україні з метою залучення підприємців до грантових конкурсів.            
           5. Відділу з питань регіональної політики міської ради (Кашталян) висвітлювати в засобах масової інформації та на офіційному сайті міської ради інформаційні матеріали про стан підтримки та розвитку підприємництва в місті.
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           6. Визнати таким, що втратило чинність рішення виконкому від                        24.06.2015 року № 416 “Про стан розвитку малого та середнього підприємництва в м. Павлоград”.


  7. Координацію роботи щодо виконання даного рішення покласти на начальника відділу розвитку споживчого ринку та підприємництва      Кусочкіну С.М., контроль -  на   заступника   міського   голови з   питань діяльності виконавчих органів ради  Пацко С.Г.
	Міський голова


	А.О.Вершина
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