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Інформація 

про підсумки виконання основних показників програми соціально-економічного та культурного розвитку міста Павлоград 
за січень-грудень 2016 року
Місто Павлоград працює згідно із Стратегією розвитку на період до 2020 року, затвердженою рішенням сесії міської ради від 22 лютого 2016 року    №89-5/VII. П’ять стратегічних напрямків: А. «Відкрите місто активного бізнесу та громади»; В. «Місто здоров’я»; С. «Енергоефективне місто»; D. «Комфортне та безпечне місто»; Е. «Місто якісної освіти» визначені як пріоритетні напрямки розвитку громади та місцевої економіки. 
На виконання міських цільових програм, затверджених рішеннями міської ради, в 2016 році спрямовано кошти в розмірі 187,9 млн.грн., в тому числі: загальний фонд – 108,5 млн.грн., спеціальний – 79,4 млн.грн. 
Для підтримки пільгових категорій громадян та в рамках виконання державних і міських програм у звітному періоді:

- виплачено допомогу 7225 сім’ям з дітьми, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам та малозабезпеченим сім’ям на суму 109,5 млн.грн.;

- надано пільг на загальну суму 19,5 млн.грн.;

- отримали субсидії на житлово-комунальні послуги 20,7 тисяч сімей на загальну суму 173,7 млн.грн., на придбання вугілля і скрапленого газу – 524,3тис.грн.;

- виплачено компенсації 308 особам, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС, на суму 1,3 млн.грн.;

- забезпечено 120 ветеранів війни, інвалідів (в т.ч. учасників АТО) путівками санаторно-курортного лікування в санаторіях Міністерства праці; 

- направлено коштів на суму 2,4 млн.грн. на матеріальну підтримку соціально незахищених верств населення;
- виплачено допомогу 10 сім’ям, які усиновили дітей (158,2 тис.грн.), та 14 прийомним сім’ям (1,7 млн.грн.). 

Середній розмір пенсій по м.Павлограду станом на 01.01.2017р. склав 2273,5 грн. (106,8% до 01.01.2016р.).
Обсяг виробництва промислової продукції за 2016 рік по місту Павлоград склав 844,1млн.грн. в цінах 2016 року (2015 рік – 758,2 млн.грн. в цінах 2015 року).
Згідно з інформацією промислових підприємств міста у 2016 році порівняно з попереднім роком збільшився обсяг виробництва (в натуральному виразі) труб сталевих водо-, газопровідних і круглого перетину – на 51,4% (ПФ СТ «Славсант»), хлібобулочних та здобних виробів – на 5,3% і на 45,5% відповідно (ПрАТ «Павлоградхліб»), молока та кисломолочної продукції – на 16% і на 11% відповідно (ТОВ «Молочний дім») та ін.
Знизилися обсяги промислового виробництва у машинобудівній галузі та обробленні металу (ПАТ «Палмаш», ПАТ «Павлоградхіммаш»), хімічній (СП ПрАТ «Софрахім»), поліграфічній (ТОВ «Перша міськдрукарня»).   

У 2016 році обсяг реалізованої промислової продукції (з урахуванням усіх шахтоуправлінь ПрАТ «ДТЕК Павлоградвугілля») склав 16022,8 млн.грн. проти 16470 млн.грн. за 2015 рік (у цінах відповідних років). Питома вага реалізації промислової продукції м.Павлоград в загальному обсязі по Дніпропетровській області складає 5%.
Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника за січень-грудень 2016 року склала 4691 грн. або зросла на 18,9% до 2015 року. 
По промисловим підприємствам міста середня заробітна плата за січень-грудень 2016 року становить 5409 грн. (114,9% до 2015 року). Станом на 01.01.2017р. заборгованість з виплати заробітної плати по місту Павлоград склала 1731,6 тис.грн. (економічно активні підприємства – 534,9 тис.грн., банкрути – 1196,7 тис.грн.).
У 2016 році проведено 8 засідань міської комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків і зборів (обов’язкових платежів) до державного та місцевих бюджетів та погашення заборгованості із заробітної плати, на яких заслухано 14 керівників підприємств-боржників.

Проведено 8 засідань комісії з питань дотримання законодавства про працю, зайнятість населення та з питань легалізації трудових відносин з найманими працівниками, на яких заслухано 47 керівників суб’єктів господарювання. 

Чисельність населення, яке перебувало на обліку у службі зайнятості (протягом року) становить 5912 осіб (98,7% до 2015 року), з них працевлаштовано 3140 осіб (107% до 2015 року). Станом на 01 січня 2017 року кількість безробітних, які перебувають на обліку в центрі зайнятості, склало 880 чол. (80,5% до попереднього року). Направлено на навчання 424 безробітних особи (на рівні 2015 року), брали участь у громадських роботах 107 осіб (у 2015 році було залучено 72 особи). Виплачено одноразову допомогу по безробіттю для організації підприємницької діяльності 23 безробітним. З метою підвищення конкурентоспроможності громадян віком старше 45 років Павлоградським МРЦЗ в 2016 році видано 9 ваучерів для здійснення перепідготовки та підвищення кваліфікації.
В місті функціонує 461 підприємство роздрібної торгівлі (з них: продовольчих магазинів – 178, непродовольчих – 283), 95 закладів ресторанного господарства, 290 підприємств, що надають платні побутові послуги населенню. 

За 2016 рік відкрито 30 об’єктів торгівлі (створено 157 робочих місць), 2 об’єкти сфери послуг (додатково створено 6 робочих місць); 3 підприємства ресторанного господарства. Припинили діяльність 25 об’єктів торгівлі, 1 підприємство ресторанного господарства.
В місті Павлоград загальна кількість зареєстрованих суб'єктів підприємницької діяльності становить 8633 од., в тому числі: фізичних осіб – 5085; юридичних осіб – 3548. Для вирішення питань підтримки та розвитку малого і середнього бізнесу в місті діє міська Програма сприяння розвитку та підтримки підприємництва в м. Павлоград на 2016-2018 роки. В рамках реалізації Програми в 2016 році проведено 5 безкоштовних семінарів для підприємців, розпочато проведення навчальних безкоштовних курсів для підприємців та молоді міста, розроблена та впроваджується Концепція розвитку молодіжного підприємництва. 16 грудня 2016 року відбулася міська конференція «Відкрита влада – крок назустріч бізнесу», за результатами якої підписана резолюції, де визначені заходи підтримки розвитку підприємництва в 2017 році.
Станом на 1 січня 2017 року в місті Павлоград створено 333 об’єднання співвласників багатоквартирних будинків. Діє ресурсний центр ПМГО «ОСББ – майбутнє Павлограда», який надає допомогу в координуванні дії ОСББ та консультаційні послуги.
У 2016 році введено в експлуатацію 3453 кв.м житла (садибні житлові будинки). 
Перевезено пасажирів автомобільним транспортом 7573,2 тисяч (110,1% до 2015 року).

В житлово-комунальній сфері у 2016 році виконано:

-  капітальний ремонт вул. Полтавська (від вул. Степового Фронту до вул. Дніпровська (кошторисна вартість робіт – 10,2 млн.грн.);

- реконструкція тротуарних доріжок в Дитячому парку (кошторисна вартість робіт – 1,2 млн.грн.);
- поточний ремонт асфальтобетонного покриття 53 вулиць (5,7 млн.грн.) та виправлення профілю основи дороги 17 вулиць (843 тис.грн.);

- встановлення світлофорів (770 тис.грн.);

- капітальний ремонт покрівель на 10 житлових будинках на суму 4,4млн.грн., 7 ліфтів на суму 1,8 млн.грн.;
- будівництво та реконструкція мереж зовнішнього освітлення.

З метою залучення додаткових фінансових ресурсів для вирішення проблем громади продовжується співпраця Павлоградської міської ради та Північної екологічної фінансової корпорації (НЕФКО) в проекті «Енергозберігаючий проект у ЗШ №1, ЗШ №4, ЗШ №7, ЗШ №9, ЗШ №11, ЗШ №18», «Капітальний ремонт будівлі КЗ «Центр первинної медико-санітарної допомоги м.Павлограда» із заміною дерев'яних вікон і дверей на металопластикові», «Модернізація (реконструкція) мережі зовнішнього освітлення (автомагістраль міжнародного значення, мікрорайон Шахтобудівників)», що здійснюється за підтримки грантової програми НЕФКО Фонд «Північна ініціатива гуманітарної підтримки та енергоефективності» на загальну суму 474,5 тис.євро. Станом на 01.01.2017р. в 6 навчальних закладах міста (СШ №1,4,7,9,11,18) встановлено 1081 вікно, в КУ «Центр первинної медико-санітарної допомоги» – 173 вікна, ведуться роботи по заміні 142 світлодіодних світильників і 357 ламп на енергоефективні.
В рамках проекту Міністерства соціальної політики та німецького банку розвитку KfW «Сприяння розвитку соціальної інфраструктури» підписано Рамкову угоду щодо впровадження мікропроектів по капітальному ремонту житлового будинку по вул. Ливарній, 18 під гуртожиток для тимчасово переміщених осіб та по  реконструкції ДНЗ №8. Загальна сума інвестування становить 13,5 млн.грн.
Містом підписана Угоду про партнерство з Проектом ЄС/ПРООН «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду» - III фаза. Термін реалізації Проекту 2015-2017 роки і передбачає отримання грантових коштів у розмірі    60 тис. доларів щорічно на реалізацію проектів ОСББ з проведення капітальних ремонтів та енергоефективних заходів.
У рамках програми «Здоров'я павлоградців на 2015-2019 роки» за 2016 рік профінансовано з міського бюджету 61,4 млн.грн. на поточне утримання та матеріально-технічне забезпечення лікувально-профілактичних закладів, відшкодування лікарських засобів по пільговим рецептам для лікування онкозахворювань, придбання медикаментів для надання медичної допомоги малозабезпеченим верствам населення, учасникам АТО, вимушеним переселенцям, забезпечення лікарськими засобами для гемодіалізу, навчання лікарів і медичних сестер з сімейної медицини та ін. З метою стимулювання медичних працівників первинної ланки для виплати муніципальної надбавки лікарям використані кошти у сумі 232,6 тис.грн., на придбання проїзних квитків для медичних працівників – 17,2 тис.грн.
В галузі освіти реалізується регіональний Проект «Новій Дніпропетровщині – новий стандарт освіти». З урахуванням ефективного використання наявних ресурсів протягом звітного періоду проведено модернізацію мережі навчальних закладів міста. У порівнянні з минулим навчальним роком, вона зменшилась на 2 од., а кількість дітей, які отримують дошкільну, загальну та позашкільну освіту збільшилась на 400 осіб. Охоплення дітей дошкільною освітою в місті складає 82%, дітей п’ятирічного віку – 100%. У 20 дошкільних навчальних закладах, розрахованих на 3193 місця, виховується 3892 дитини. Заклади освіти беруть активну участь у грантових проектах та програмах з метою покращення матеріально-технічної бази, термомодернізації навчальних закладів. До нового 2016-2017 навчального року проведені наступні  заходи на суму 5,5 млн.грн.: «Капітальний ремонт спортивної зали в ЗШ №6», «Капітальний ремонт покрівлі ЗШ №19», «Заміна вікон на енергозберігаючі в ДНЗ №47», «Капітальний ремонт пральні в ДНЗ №28», «Капітальний ремонт покрівлі в ДНЗ №16», «Капітальний ремонт тиру в НВК №2», наладка автоматики в котельнях ДНЗ № 1, 8, НВК№2, ЗШ № 3, капітальний ремонт покрівлі ЗШ № 17. В ДНЗ № 18 завершені роботи по капітальному ремонту та відкриттю двох груп.
На виконання заходів Міської комплексної програми «Реалізація державної політики у сфері сім'ї, молоді та спорту у м.Павлоград на 2015-2021рр.» протягом 2016 року використано 265,1 тис.грн., проведено більше 50 загальноміських заходів, якими охоплено більше 3 тисяч чол. Продовжила свою роботу ковзанка, протягом січня-березня та грудня її відвідало 11,7 тис.чол. За програмою навчання дітей шкільного віку плаванню протягом 2016 року навчалось плавати 2000 дітей на загальну суму 305,1 тис.грн.
За звітний період в Українському дитячому центрі «Молода гвардія» оздоровилось 14 дітей, Дитячому центрі соціальної реабілітації «Перлина Придніпров'я» – 80 дітей, в МДЦ «Артек» – 7 дітей. Через Фонд літнього працевлаштування неповнолітніх працевлаштовано 79 дітей-підлітків, які виконували роботи з благоустрою міста протягом червня-серпня.
Станом на 01.01.2017р. перебуває на обліку 302 дитини-сироти та дітей, позбавлених батьківського піклування, з них 295 дітей влаштовано на виховання в сім’ї, або 98% від загальної кількості таких дітей. У 2016 році в місті усиновлено громадянами України 3 дітей-сиріт та 7 дітей – внутрісімейне усиновлення. Відкрито дитячий будинок сімейного типу, куди влаштовано 5 дітей. Всього в місті діє три дитячих будинки сімейного типу, де виховується 18 дітей, позбавлених батьківського піклування, та 11 прийомних сімей, де виховується 20 дітей. Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, користуються законними пільгами. Вони безкоштовно обстежуються, лікуються, оздоровлюються, харчуються, отримують шкільну та спортивну форму, навчаються в школах естетичного виховання, відвідують спортивні гуртки та секції. Дітям зазначеної категорії своєчасно виплачується державна матеріальна допомога та пенсія. В місті відсутні бездоглядні та безпритульні діти.
Відповідно до завдань Програми розвитку культури та збереження об'єктів культурної спадщини м. Павлограда на 2015-2020 роки на міські заходи в межах бюджетного фінансування виділені кошти в сумі 375,3 тис.грн. Фінансування галузі культури у 2016 році склало 21,4 млн.грн. Організовані та проведені культурно-мистецькі заходи, відкриті та міські фестивалі, конкурси, концерти, творчі вечори, заходи для ветеранів і людей похилого віку. Близько 1,5 тисяч вихованців дитячих творчих та аматорських колективів взяли участь у 30 всеукраїнських, обласних та міжнародних фестивалях-конкурсах. Одним із пріоритетних напрямків діяльності у сфері культури в 2016 році була співпраця в рамках програми «Інтеркультурні міста», яка дає змогу павлоградцям розвивати дружні, соціально-культурні, творчі та економічні зв'язки з містами України та з країнами Європи. У липні 2016 року місто Павлоград долучилося до Всеукраїнського волонтерського відбудовчого табору «Будуймо Україну разом».
Чисельність наявного населення м.Павлограда на 01 грудня 2016 року склала 107894 особи. Протягом січня-листопада 2016 року вона скоротилась на 729 осіб.
Природне скорочення населення склало 581 особу, що порівняно з відповідним періодом 2015 року більше на 200 осіб. Кількість померлих перевищувала число народжених на 58,5%. Міграційні переміщення населення міста у січні-листопаді 2016 року характеризуються перевищенням числа вибулих над числом прибулих на 148 осіб.
Начальник відділу з економічних питань
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