ІНФОРМАЦІЯ

про результати моніторингу основних показників

фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств

за 1 квартал 2019 року

Відділом з економічних питань виконавчого комітету Павлоградської міської ради, на підставі статистичної фінансової звітності та звітів виконання фінансових планів комунальних підприємств, за підсумками І-го кварталу 2019 року проаналізована їх фінансово-господарська діяльність і зроблені наступні висновки. Зведені показники діяльності комунальних підприємств міста додаються.

У 2018 році згідно з рішенням сесії від 07.08.2018 року №1285-38/VII «Про ліквідацію КП «Редакція газети «Західний Донбас» вирішено припинити діяльність комунального підприємства шляхом його ліквідації.

З метою забезпечення, в межах визначених законодавством, прав членів територіальної громади в сфері благоустрою та громадського порядку, формування у мешканців міста активної громадської позиції щодо збереження довкілля, об'єктів та елементів благоустрою, забезпечення чіткого виконання суб'єктами господарювання та громадянами обов'язків у сфері благоустрою та громадського порядку, згідно з рішенням сесії Павлоградської міської ради від 07.08.2018 р. №1286-38/VII було створене комунальне підприємство «Муніципальна варта».
В рамках проведення реформування медичної галузі, шляхом реорганізації КЗ «ЦПМСД м. Павлограда» у місті було створене комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Павлограда», що об'єднує в собі дев'ять амбулаторій загальної практики сімейної медицини. Статут підприємства затверджений рішенням Павлоградської міської ради від 18.09.2018 року №1313-39/VII.
Таким чином протягом І кварталу 2019 року у місті Павлоград працювало 14 комунальних підприємств, з яких три є надавачами житлово-комунальних послуг: КП «Павлоградтеплоенерго», КП «Павлоградводоканал» ПМР, КП ПЖС ПМР. За результатами діяльності у І кварталі 2019 року всього сума доходу комунальних підприємств міста склала 173'604 тис.грн., що на 2,5% (на 4'470,8тис.грн.) менше, ніж у І кварталі минулого року.

Згідно із звітною документацією комунальних підприємств за результатами діяльності у І кварталі поточного року лише три комунальних підприємства спрацювали з прибутком, інші підприємства отримали збитки. Загальна сума прибутку складає 685,4 тис.грн. (у І кварталі минулого року 368 тис.грн.). Прибуток отримали: КП «Сп. Агенція Ритуал» – 45,5 тис.грн. (І кв. 2018 року – збитки у сумі 40,6 тис.грн.), КП «МІРАЦ» – 36,7 тис.грн. (І кв. 2018 року – прибуток у сумі 29,2 тис.грн.). КНП «ЦПМСД» на своєму рахунку має залишок у сумі 603,15 тис.грн..

Загальна сума збитку у звітному періоді складає 10'388,6 тис.грн. (для порівняння у І кварталі 2018 року загальна сума збитку становила 4'805 тис.грн.). Найбільші суми збитку мають: КП ПВУВКГ (Карпець О.С.) – 4'376 тис.грн. (І кв. 2018 – збитки 2'815 тис.грн.), КП «Павлоградтеплоенерго» (Дубовськой А.Р.) – 3'208 тис.грн. (І кв. 2018 – збитки 25,0 тис.грн.), КП «Затишне місто» (Коріневський В.В.) – 1'887 тис.грн. (І кв. 2018 – збитки 1'403 тис.грн.), КП «Павлоград-Світло» (Сінюков Б.А.) – 408 тис.грн. (І кв. 2018 – прибуток 329тис.грн.), КП «Павлограджитлосервіс» (Бондар Є.Г.) – 395 тис.грн. (І кв. 2018 – збитки 455 тис.грн.).
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У періоді, що аналізується сума дебіторської заборгованості комунальних підприємств у порівнянні з відповідним періодом минулого року збільшилась на 3% (або на 8'536 тис.грн.) і станом на 01.04.2019 р. становить 265'572 тис.грн.. Найбільші суми дебіторської заборгованості мають: КП ПТЕ (Дубовськой А.Р.) – 191'630 тис.грн. (І кв. 2018 – 191'566 тис грн., майже без змін), КП «Павлоградводоканал» (Карпець О.С.) – 53'530тис.грн. (І кв. 2018 – 48'171тис.грн., збільшення на 11%), КП «Павлограджитлосервіс» (Бондар Є.Г.) – 15'806тис.грн. (Ікв. 2018 – 13'143 тис.грн., збільшення на 20%), КП «Затишне місто» (Коріневський В.В.) – 4'151,4тис.грн. (І кв. 2018 – 3'956 тис.грн., збільшення на 5%).

У порівнянні з І кварталом 2018 року у звітному періоді в цілому на комунальних підприємствах міста сума кредиторської заборгованості збільшилась майже на 9% (на 35'464 тис.грн.) і станом на 01.04.2019 року становить 440'032 тис.грн. Найбільші суми кредиторської заборгованості мають: КП ПТЕ – 288'933 тис.грн. (І кв. 2018 – 275'151 тис.грн., збільшення на 5%), КП «Павлоградводоканал» – 139'582тис.грн. (І кв. 2018 – 118'598 тис.грн., збільшення на 17,7%), КП ПЖС – 10'966тис.грн. (І кв. 2018 – 10'321тис.грн., збільшення на 6%), КП «Сп. Агенція Ритуал» – 125,5тис.грн. (І кв. 2018 – 181,8тис.грн., зменшення на 31%), КП МІРАЦ –207 тис.грн. (І кв. 2018– 165,8 тис.грн., збільшення на 25%).
У рамках Програми щодо надання фінансової підтримки комунальним підприємствам, що належать до комунальної власності територіальної громади м.Павлограда, на 2018-2020 роки (рішення сесії міськради від 22.12.2017 р. №1002-32/VІІ) у (зі змінами та доповненнями)) у звітному періоді чотири комунальних підприємства отримали фінансову підтримку на загальну суму 518,4 тис.грн.: 
· КП «Павлограджитлосервіс» – 238,2 тис.грн. на відшкодування збитків з утримання транзитного містечка для переселенців з зони АТО; відшкодування витрат на утримання адміністрації гуртожитків; погашення заборгованості з податку на прибуток тощо;

· КП «Затишне місто» – 100,0 тис.грн. на сплату екологічного податку;

· КП «Стадіон «Прометей» – 96,8 тис.грн. на сплату земельного податку.

· КП «Павлоградська телерадіокомпанія» у сумі 83,4 тис.грн. на придбання мережевого обладнання.
Чисельність працівників, які протягом І кварталу поточного року працювали на комунальних підприємствах міста, у порівнянні з відповідним періодом минулого року, збільшилась на 363 чол. (завдяки новоствореним підприємствам) і становить 1505 осіб.
Середня заробітна плата одного працівника на комунальних підприємствах за січень-березень 2019 року становить 7'110 грн. (коливається від 1'384 грн. до 8'789,9 грн.), що у порівнянні з відповідним періодом минулого року на 1'317 грн. більше (І кв. 2018 року – 5'793 грн.). Низька заробітна плата у розмірі 1'384 грн. на підприємстві «Проектно-планувальне архітектурно-виробниче бюро» у зв'язку з тим, що підприємство працює у режимі скороченого робочого дня.
Довідково: за даними Головного управління статистики у Дніпропетровській області середньомісячна заробітна плата штатного працівника по місту  Павлоград у І кварталі 2019 року становила 9'529 грн.
Начальник відділу з економічних питань
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