ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року N 836
	 
	ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ / розпорядчий документ
Управління соціального захисту населення Павлоградської міської ради (найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)
N   17 від 17 січня 2018 року
наказ
Фінансове управління Павлоградської міської ради
(найменування місцевого фінансового органу)

N 9-п  від 17 січня 2018 року



Паспорт
бюджетної програми місцевого бюджету на 2017 рік
	
1.         0800000               Управління соціального захисту населення  Павлоградської міської ради
                 (КПКВК МБ)                                          (найменування головного розпорядника)

2          0810000                Управління соціального захисту населення  Павлоградської міської ради
                 (КПКВК МБ)                                       (найменування відповідального виконавця)

3.         0810170              0131     Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування          
           (КПКВК МБ)                  (КФКВК)1                (найменування бюджетної програми)
4. Обсяг бюджетних призначень / бюджетних асигнувань – 3100грн., у тому числі загального фонду – 3100 грн. та спеціального фонду – 0 грн.
5. Підстави для виконання бюджетної програми:  
	1.
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»  від 21.05.1997 №280/97-ВР (зі змінами та доповненнями).

	2.
	Постанова КМУ від 02.02.2011року №98 «Про суми та склад витрат на відрядження державних службовців, а також інших осіб, що направляються у відрядження підприємствами, установами та організаціями, які повністю або частково утримуються (фінансуються) за рахунок бюджетних коштів» (зі змінами та доповненнями).

	3.
	Наказ Міністерства фінансів України від 20.09.2017 р. № 793 «Про затвердження складових програмної класифікації видатків та                                                кредитування місцевих бюджетів» 

	4.
	[bookmark: o2][bookmark: o3]Розпорядження КМУ від 08.04.2009року №385-р «Про схвалення Концепції формування системи підвищення кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад»

	5.
	Рішення міської ради від 22.12.2017 року № 1006-32/VII «Про міський бюджет на 2018 рік».




6. Мета бюджетної програми: Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування .         
7. Підпрограми, спрямовані на досягнення мети, визначеної паспортом бюджетної програми



	N з/п
	КПКВК
	КФКВК
	Назва підпрограми

	-
	- 
	-
	-

	8. Обсяги фінансування бюджетної програми у розрізі підпрограм та завдань
(грн)



	N
з/п
	КПКВК
	КФКВК
	Підпрограма / завдання бюджетної програми2
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Разом

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	 
	 
	Завдання 1:
	 
	 
	 

	1
	0810170

	1050
	Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування          
	3100
	0
	3100

	 
	 
	 
	Усього
	3100
	0
	3100

	9. Перелік регіональних цільових програм, які виконуються у складі бюджетної програми
(грн)



	Назва регіональної цільової програми та підпрограми
	КПКВК
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Разом

	1
	2
	3
	4
	5

	Регіональна цільова програма 1
	 
	 
	 
	

	Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування          
	0810170
	3100
	0
	3100

	Усього
	
	3100
	0
	3100

	10. Результативні показники бюджетної програми у розрізі підпрограм і завдань




	N
з/п
	КПКВК
	Назва показника
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	Значення показника

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 
	 
	Завдання № 1:
	 
	 
	 

	
	0810170
	Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування          
	
	
	

	1
	 
	затрат:
	 
	 
	 

	1.1.
	 
	Кількість посадових осіб, що потребують підвищення кваліфікації  на рік
	 од.
	Розшифровка до кошторису на 2018рік
	2

	2
	 
	продукту:
	 
	 
	 

	2.1.
	 
	Кількість посадових осіб, які підвищили кваліфікацію  протягом року
	од.
	Накази про направлення на курси підвищення кваліфікації у 2018 році
	2

	3.
	 
	ефективності:
	 
	 
	 

	3.1.
	
	Витрати на підвищення кваліфікації однієї посадової особи
	грн.
	Розрахунково (відношення планових асигнувань на 2018р.  до кількості посадових осіб, які підвищили кваліфікацію у 2018р.)
	1550

	4.
	
	якості:
	
	
	

	4.1.
	
	Відсоток фактичного 
	%
	Розрахунково (відношення кількості укладених договорів у 2018році до кількості тимчасових робочих місць у 2018році )
	100

	11. Джерела фінансування інвестиційних проектів у розрізі підпрограм2
(грн)



	Код
	Найменування джерел надходжень
	КПКВК
	Касові видатки станом на 01 січня звітного періоду
	План видатків звітного періоду
	Прогноз видатків до кінця реалізації інвестиційного проекту3
	Пояснення, що характери-
зують джерела фінансу-
вання

	
	
	
	загальний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціаль-
ний фонд
	разом
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 
	Підпрограма 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Інвестиційний проект 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Надходження із бюджету
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Інші джерела фінансування (за видами)
	 
	х
	 
	 
	х
	 
	 
	х
	 
	 
	 

	 
	...
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Інвестиційний проект 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	...
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Усього
	 -
	- 
	- 
	- 
	 -
	 -
	 -
	 -
	- 
	 -
	 -

	____________
1 Код функціональної класифікації видатків та кредитування бюджету вказується лише у випадку, коли бюджетна програма не поділяється на підпрограми.
2 Пункт 11 заповнюється тільки для затверджених у місцевому бюджеті видатків / надання кредитів на реалізацію інвестиційних проектів (програм).
3 Прогноз видатків до кінця реалізації інвестиційного проекту зазначається з розбивкою за роками.



	Начальник УСЗН Паградської міської ради
  
	__________
(підпис)
	Л.В.Бобровницька
(ініціали та прізвище)
	 

	ПОГОДЖЕНО:
	 
	 
	 

	Начальник фінансового управління
	__________
(підпис)
	Р.В.Роїк 
(ініціали та прізвище)
	 



