	ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 

від 15.11.2018 року № 908)


Звіт
про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету за 2018 рік
	1.       0200000                                     Виконавчі органи місцевих рад
          (КТПКВК МБ)                     (найменування головного розпорядника)
2.       0220000                              Архівний відділ Павлоградської міської ради
           (КТПКВК МБ)                    (найменування відповідального виконавця)
3.       0220160       0111     Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об’єднаних територіальних громадах
          (КТПКВК МБ)  (КФКВК)           (найменування бюджетної програми)
4. Видатки (надані кредити) за бюджетною програмою:


(грн)
	Затверджено у паспорті бюджетної програми
	Касові видатки (надані кредити)
	Відхилення

	загальний 

фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний 

фонд
	спеціальний 

фонд
	усього
	загальний 

фонд
	спеціальний 

фонд
	усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	917042
	6000
	923042
	909381
	29001
	938382
	- 7661
	23001
	15340


	5. Напрями використання бюджетних коштів:

	(грн)

	№

з/п
	Напрями використання бюджетних коштів
	Затверджено у паспорті бюджетної програми 
	Касові видатки (надані кредити)
	Відхилення

	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Створення належних умов для діяльності працівників та функціонування архівного відділу
	917042
	6000
	923042
	909381
	29001
	938382
	- 7661
	23001
	15340

	 
	Усього
	917042
	6000
	923042
	909381
	29001
	938382
	- 7661
	23001
	15340

	            Пояснення щодо причин відхилення між касовими видатками (наданими кредитами) та затвердженими у паспорті бюджетної програми:    Причини відхилення між касовими видатками та затвердженими у паспорті бюджетної програми: по загальному фонду не використані затверджені видатки у зв’язку з економією запланованих коштів на енергоносії; по спеціальному фонду касові видатки більше ніж затверджені у зв’язку з використанням залишку коштів на початок року. 


	6. Видатки (надані кредити) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми:     

	(грн)

	Найменування місцевої/регіональної програми 
	Затверджено у паспорті бюджетної програми 
	Касові видатки (надані кредити) 
	Відхилення

	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Усього
	 0
	0 
	 0
	0 
	 0
	0 
	0 
	0 
	0 

	Пояснення щодо причин відхилення між касовими видатками (наданими кредитами) та затвердженими у паспорті бюджетної програми


	7. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання:


	№
з/п
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	Затверджено у паспорті бюджетної програми 
	Фактичні результативні показники, досягнуті за рахунок касових видатків (наданих кредитів)
	Відхилення

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	затрат
	 од.
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	

	1.1
	кількість штатних одиниць
	
	штатний розпис на 2018 рік
	4,5
	0
	4,5
	4,5
	0
	4,5
	0
	0
	0

	1.2
	у т.ч. посадові особи
	од.
	штатний розпис на 2018 рік
	 4
	0
	4
	4 
	0 
	4
	0
	0
	0

	 1.3
	у т.ч. обслуговуючий персонал
	 од.
	 штатний розпис на 2018 рік
	 0,5
	0
	0,5
	0,5
	0 
	0,5
	0
	0
	0

	 Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками немає

	2
	продукту
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	

	 2.1
	кількість отриманих звернень, заяв
	  од.
	 план роботи на 2018 рік     п. 4.2
	 960
	0
	960
	1281
	0 
	1281
	321
	0
	321

	2.2
	кількість прийнятих документів на зберігання
	  од.
	план роботи на 2018 рік          п. 3.1
	102
	8
	110
	185
	35
	220
	83
	27
	110

	2.3
	кількість науково-технічного опрацювання документів
	  од.
	план роботи на 2018 рік          п. 3.4
	32
	28
	60
	168
	60
	228
	136
	32
	168

	             Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками:                                                            розбіжності між затвердженими та досягнутими результативними показниками у зв’язку зі збільшеним обсягом отриманих звернень, прийнятих документів на зберігання та науково-технічного опрацювання документів

	3
	ефективності
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	

	 3.1
	кількість виконаних звернень, заяв на одного працівника
	од.
	 розрахункова (відношення загальної кількості отриманих заяв до штатної чисельності посадових осіб)
	 240
	0
	240
	320
	0 
	320
	80
	0
	80

	3.2
	кількість прийнятих документів на зберігання на одного працівника
	од.
	розрахункова (відношення загальної кількості прийнятих документів на зберігання до штатної чисельності посадових осіб)
	25
	2
	27
	46
	9
	55
	20
	7
	27

	3.3
	кількість виконаних робіт по науково-технічному опрацюванню документів на одного працівника
	од.
	розрахункова (відношення загальної кількості виконаних робіт по науково-технічному опрацюванню документів до штатної чисельності посадових осіб)
	8
	7
	15
	42
	15
	57
	34
	8
	42

	3.4
	витрати на утримання однієї штатної одиниці
	грн.
	розрахункова (відношення загального обсягу фінансування до кількості штатних одиниць)
	203787
	1333
	205120
	202085
	6445
	208530
	-1702
	5111
	3409

	            Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками:                                             розбіжності між затвердженими та досягнутими результативними показниками у зв’язку зі збільшеним обсягом отриманих звернень, прийнятих документів на зберігання та науково-технічного опрацювання документів на одного працівника

	4
	якості
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	

	4.1 
	відсоток виконаних звернень, заяв
	 %
	розрахункова (% виконання до плану)
	 100
	0
	100
	133 
	0 
	133
	33
	0
	33

	4.2
	відсоток прийнятих документів на зберігання
	 %
	розрахункова (% виконання до плану)
	100
	100
	100
	181
	437
	200
	81
	337
	100

	4.3
	відсоток виконаних робіт по науково-технічному опрацюванню документів
	 %
	розрахункова (% виконання до плану)
	0
	100
	100
	525
	214
	380
	425
	114
	280

	            Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками:                                                  розбіжності між затвердженими та досягнутими результативними показниками у зв’язку зі збільшеним обсягом отриманих звернень, прийнятих документів на зберігання та науково-технічного опрацювання документів

	Аналіз стану виконання результативних показників:                                                                                                                                                                                              у зв’язку з кваліфікованою роботою відділу протягом року виконання результативних показників перевищує 100 %


	


	Міський  голова  
	__________
(підпис)
	А.О.Вершина
(ініціали та прізвище)
	 

	Головний бухгалтер 
	__________
(підпис)
	О.Б.Сімакова
(ініціали та прізвище)
	 


 
	
	


