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Затверджено

Наказ Міністерства фінансів України
26.08.2014  № 836
ЗВІТ
про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету станом
на 01.01.2018 року

     1.  0300000             Виконавчий комітет Павлоградської міської ради
         (КПКВК МБ)                             (найменування головного розпорядника) 

     2.  0310000              Виконавчий комітет Павлоградської міської ради
          (КПКВК МБ)                           (найменування відповідального виконавця) 


     3.  0319180        0133    Цільові фонди, утворені ВР АРК, органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади 
          (КПКВК МБ)             (КФКВК)1                (найменування бюджетної програми) 

     4. Видатки та надання кредитів за бюджетною програмою за звітний період

(грн)

	Затверджено паспортом бюджетної програми
	Касові видатки (надані кредити)
	Відхилення

	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	-
	733340
	733340
	-
	580 310,91
	580 310,91
	-
	-153 029,09
	-153 029,09


5. Обсяги фінансування бюджетної програми за звітний період у розрізі підпрограм та завдань

(грн)

	№

з/п
	КПКВК 
	КФКВК
	Підпрограма/ завдання 
бюджетної програми 2
	Затверджено паспортом

бюджетної програми

на звітний період
	Касові видатки (надані кредити) 
за звітний період
	Відхилення
	Пояснення щодо причин відхилення

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціаль-ний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціаль-ний фонд
	разом
	загальний фонд
	Спеціаль
ний фонд
	разом
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	0319180
	0133
	Цільові фонди, утворені ВР АРК, органами місцевого са-моврядування і місцевими органами ви-конавчої влади
	-
	733340
	733340
	-
	580310,91
	580310,91
	-
	-153029,09
	-153029,09
	

	
	
	
	Завдання 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Відзначення громадян, які внесли ваго-мий внесок в соціально-еко-номічний, ку-льтурний роз-виток міста.
	-
	64210
	64210
	-
	52720,4
	52720,4
	-
	-11489,6
	-11489,6
	Виплати проводились згідно розпоряджень міського голови (грошова винагорода «За заслуги перед містом» І та ІІ ступеня)

	
	
	
	Завдання 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Сплата членсь-ких внесків до Асоціації міст України, Дні-пропетровського регіональ-ного відділен-ня ВАОМС «Асоціація міст України. Асоціації міст Дніпропетровської області.
	-
	37000
	37000
	-
	37000
	37000
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Завдання 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Організаційне, нормативно-правове забез-печення у сфе-рі охорони праці.
	-
	4304
	4304
	-
	4303,9
	4303,9
	-
	-0,10
	-0,10
	-

	
	
	
	Завдання 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Створення інвестиційно-привабливого бізнес-клімату в місті та умов для реалізації конкурентно-спроможних інвестиційних проектів.
	-
	200196
	200196
	-
	200168,5
	200168,5
	-
	-27,5
	-27,5
	-

	
	
	
	Завдання 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Створення сприятливих умов для під-приємницької діяльності та поліпшення інвестиційного клімату для малого та се-реднього під-приємництва
	-
	208500
	208500
	-
	158240,7
	158240,7
	-
	-50259,3
	-50259,3
	Партнером не розроблений план проведення курсів підвищення кваліфікації, тому курси не проводились, не виготовлялись бігборди з інформацією, методичні матеріали, не проводились конкурси бізнес-проектів

	
	
	
	Завдання 6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Військово-пат-ріотичне вихо-вання молоді, сприяння орга-нізації призову громадян на строкову вій-ськову службу
	-
	46130
	46130
	-
	46130
	46130
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Завдання 7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Забезпечення громадського правопорядку, підвищення рівня дорож-ньої дисциплі-ни.
	-
	173000
	173000
	-
	81747,41
	81747,41
	-
	-91252,59
	-91252,59
	економія за рахунок належної експлуатації камер, не впливали фактори, які б призвели до несправностей та витрачання коштів на обслуговування

	
	
	
	Усього
	-
	733340
	733340
	-
	580310,91
	580310,91
	-
	-153029,09
	-153029,09
	


6. Видатки на реалізацію регіональних цільових програм, які виконуються в межах бюджетної програми, за звітний період

(грн)

	Назва

регіональної цільової програми та підпрограми
	Затверджено паспортом

бюджетної програми

на звітний період
	Касові видатки 
(надані кредити) 
за звітний період
	Відхилення
	Пояснення щодо причин відхилення

	
	загальний фонд
	спеціальний

фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний

фонд
	разом
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Програма «Про відзначення та заохочення громадян, яким присвоєно звання «Почесний громадянин міста Павлоград та нагороджених відзнакою місь-кого голови «За заслуги перед містом» на 2015-2017 роки»
	-
	64 210
	64 210
	-
	52720,4
	52720,4
	-
	-11489,6
	-11489,6
	Виплати проводи-лись згідно розпо-ряджень міського голови (грошова винагорода «За заслуги перед міс-том» І та ІІ ступеня)

	Програма забезпечення участі Павлоградської міської ради в Асоціації міст України, Асоці-ації міст Дніпропетровської області на 2016-2020 роки
	-
	37 000
	37 000
	-
	37000
	37000
	-
	-
	-
	-

	Програма поліпшення стану безпеки, гігієни праці та вироб-ничого середовища в м. Павло-град на 2015-2017 роки
	-
	4 304
	4 304
	-
	4303,9
	4303,9
	-
	-0,10
	-0,10
	-

	Програма Муніципального маркетингу та підвищення інвестиційної привабливості міста Павлоград на 2016-2018 роки
	-
	200196
	200196
	-
	200168,5
	200168,5
	-
	-27,5
	-27,5
	-

	Програма сприяння розвитку та підтримки підприємництва в м. Павлоград на 2016-2018 роки
	-
	208500
	208500
	-
	158240,7
	158240,7
	-
	-50259,3
	-50259,3
	Партнером не роз-роблений план проведення курсів підвищення квалі-фікації, тому курси не проводились, не виготовлялись бігборди з інфор-мацією, методичні матеріали, не про-водились конкурси бізнес-проектів

	Програма «Поліпшення органі-зації призову громадян га строкову військову службу, приписки до призовної діль-ниці та підготовки юнаків до військової служби на 2014 – 2018 роки м. Павлоград»
	-
	46 130
	46 130
	-
	46130
	46130
	-
	-
	-
	-

	Програма забезпечення гро-мадського правопорядку та громадської безпеки на терито-рії м. Павлоград на період до 2020 року.
	-
	173000
	173000
	-
	81747,41
	81747,41
	-
	-91252,59
	-91252,59
	економія за раху-нок належної екс-плуатації камер, не впливали фактори, які б призвели до несправностей та витрачання коштів на обслуговування

	Усього
	-
	733 340
	733 340
	-
	580310,91
	580310,91
	-
	-153029,09
	-153029,09
	


7. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання за звітний період

	№ з/п
	КПКВК
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	Затверджено паспортом бюджетної програми 
на звітний період
	Виконано за звітний період (касові видатки/надані кредити)
	Відхилення

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	 0319180
	Цільові фонди, утворені ВР АРК, органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади 
	
	
	
	
	

	
	
	Завдання 1
	
	
	
	

	

	
	
	Відзначення громадян, які внесли вагомий внесок в соціально-економічний, культурний розвиток міста.
	
	
	
	
	

	1
	
	затрат
	 
	 
	 
	
	

	1.1
	
	Обсяг видатків на виплату грошової винагороди
	Грн.
	Кошторис на 2017 рік, звіти
	59200
	47738
	-11462,0

	1.2
	
	Обсяг видатків на виготовлення нагрудно-го знаку, стрічки, сувенірної та друкова-ної продукції (знаки відзнаки)
	Грн.
	Кошторис на 2017 рік, звіти
	5010
	4982,4
	-27,6

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: Виплати проводились відповідно до розпоряджень міського голови (грошова винагорода «За заслуги перед містом» І та ІІ ступеня)

	2
	
	продукту
	 
	 
	
	
	

	2.1
	
	Кількість громадян, які отримають нагороду
	Од.
	Рішення міської ради від 29.07.14р. № 1306-46/УІ, розпорядження міського голови
	22
	13
	-9

	2.2
	
	Кількість нагрудних знаків,стрічок, сувенірної та друкованої продукції (знаки відзнаки)
	Од.
	Рішення міської ради від 29.07.14р. № 1306-46/УІ, розпорядження міського голови, накладні
	12
	12
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: Виплати проводились відповідно до розпоряджень міського голови (грошова винагорода «За заслуги перед містом» І та ІІ ступеня)

	3
	
	ефективності
	 
	 
	
	
	

	3.1
	
	Середній розмір грошової винагороди
	Грн.
	Розрахунково (відношення видатків на виплату грошової винагороди до кількості громадян, які отримають винагороду)
	2691
	3672
	981

	3.2
	
	Середня вартість 1 нагрудного знаку, стрічок, сувенірної та друкованої продукції (знаки відзнаки)
	Грн.
	Розрахунково (відношення видатків на виготовлення знаку відзнаки до кількості знаків відзнаки)
	418
	415,2
	-2,8

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	
	
	Завдання 2
	
	
	
	
	

	2.
	
	Сплата членських внесків до Асоціації міст України, Дніпропетровського регіонального відділення ВАОМС «Асоціація міст України. Асоціації міст Дніпропетровської області.
	
	
	
	
	

	1.
	
	Затрат:
	 
	 
	
	
	

	1.1
	
	 обсяг видатків на сплату внесків
	Грн.
	Кошторис на 2017 рік, звіти
	37000,0
	37000,0
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	2.
	
	Продукту:
	 
	
	
	
	

	2.1
	
	кількість організацій, до яких сплачуються членські внески
	од.
	Рішення міської ради від 15.09.15р. № 1733-56/УІ (зі змінами), угоди
	3
	2
	-1

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: оплата членства в Асоціації проведена за рахунок інших джерел

	3.
	
	Ефективності:
	 
	
	
	
	

	3.1
	
	середній розмір сплачуваних внесків
	Грн.
	Розрахунково (відношення видатків на сплату внесків та кількістю організацій, до яких сплачуються внески)
	11667
	18500
	-6833

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: оплата членства в Асоціації проведена за рахунок інших джерел

	4.
	
	Якості:
	 
	
	 
	
	

	4.1
	
	Рівень забезпечення членства в асоціаціях
	%
	Розрахунково
	100
	75
	-25

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: оплата членства в Асоціації проведена за рахунок інших джерел

	
	
	Завдання 3
	
	
	
	
	

	3.
	
	Організаційне, нормативно-правове забезпечення у сфері охорони праці.
	
	
	
	
	

	1.
	
	Затрат:
	
	
	
	
	

	1.1
	
	Обсяг видатків на проведення конкурсів
	грн.
	Кошторис на 2017 рік , (розшифровки), звіти
	2744
	2743,9
	-0,10

	1.2
	
	Обсяг видатків на виготовлення постерів, білдбордів
	грн.
	Кошторис на 2017 рік (розшифровки), звіти
	1560
	1560
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	2.
	
	Продукту:
	
	
	
	
	

	2.1
	
	Кількість конкурсів
	од.
	Розшифровки, накладні
	1
	1
	-

	2.2
	
	Кількість постерів, білдбордів
	од.
	Розшифровки, накладні
	2
	2
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	3.
	
	Ефективності:
	
	
	
	
	

	3.1
	
	Середня вартість проведення одного конкурсу
	грн.
	Розрахунково (співвідношення на проведення конкурсів та кількістю конкурсів)
	2744
	2743,9
	-0,10

	3.2
	
	Середня вартість одного постеру, білдборду
	грн.
	Розрахунково (співвідношення видатків на виготовлення одного постеру, білдборду та кількістю постерів, білдбордів)
	780
	780
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	4.
	
	Якості:
	
	
	
	
	

	4.1
	
	динаміка проведених конкурсів  до попереднього року
	%
	Розрахунково (в порівнянні з минулим роком)
	100
	100
	-

	4.2
	
	динаміка виготовлених постерів  до попереднього року
	%
	Розрахунково (в порівнянні з минулим роком)
	100
	100
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	
	
	Завдання 4
	
	
	
	
	

	
	
	Створення інвестиційно-привабливого бізнес-клімату в місті та умов для реалізації конкурентно-спроможних інвестиційних проектів.
	
	
	
	
	

	1.
	
	Затрат:
	
	
	
	
	

	1.1
	 
	обсяг видатків на проведення семінарів
	Грн.
	Кошторис на 2017 рік, звіти, накладні, акти
	65440
	65440
	-

	1.2
	 
	обсяг видатків на виготовлення інформаційних, промоційних  матеріалів
	Грн.
	Кошторис на 2017 рік, звіти, накладні, акти
	134756
	134728,5
	-27,5

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	2.
	 
	Продукту:
	
	
	
	
	

	2.1
	 
	кількість семінарів
	од.
	Розшифровки, накладні
	6
	6
	-

	2.2
	
	Кількість виготовлених інформаційних, промоційних матеріалів
	од.
	Розшифровки, накладні
	800
	800
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	3.
	
	Ефективності:
	
	
	
	
	

	3.1
	
	середній обсяг витрат на проведення одного семінару
	Грн.
	Розрахунково (співвідношення видатків на проведення семінарів до кількості семінарів)
	9240
	9240
	-

	3.2
	
	середній обсяг витрат на виготовлення інформаційних, промоційних матеріалів
	Грн.
	Розрахунково (співвідношення видатків на виготовлення інформаційних, промоцій них матеріалів до кількості матеріалів)
	168
	168
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	4.
	
	Якості:
	
	
	
	
	

	4.1
	
	динаміка проведених семінарів  до попереднього року
	%
	Розрахунково (в порівнянні з минулим роком)
	100
	100
	-

	4.2
	
	динаміка виготовлених інформаційних матеріалів до  попереднього року
	%
	Розрахунково (в порівнянні з минулим роком)
	100
	100
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	
	
	Завдання 5
	
	
	
	
	

	
	
	Створення сприятливих умов для підприємницької діяльності та поліпшення інвестиційного клімату для малого та середнього підприємництва
	
	
	
	
	

	1.
	
	Затрат:
	
	
	
	
	

	1.1
	
	обсяг видатків на проведення урочистих заходів (свят, конкурсів майстерності)
	Грн.
	Кошторис на 2017 рік (розшифровки), звіти, накладні, акти
	7750
	3085
	-4665

	1.2
	
	обсяг видатків на проведення курсів підвищення кваліфікації, навчальних програм, консультаційних послуг, психологічної підтримки підприємців
	Грн.
	Кошторис на 2017 рік (розшифровки), рішення міської ради від 12.12.17р. № 989-31/УІІ, звіти, акти
	64000
	60000
	-4000

	1.3
	
	обсяг видатків на виготовлення інформаційних матеріалів (флаєра, брошури, блокноти, банери, постери, друкована продукція на замовлення)
	Грн.
	Кошторис на 2017 рік (розшифровки), звіти, накладні
	52050
	50455,7
	-1594,3

	1.4
	
	Обсяг видатків на виготовлення нагрудного знаку (ордену) та друкованої продукції (посвідчення)
	Грн.
	Рішення міської ради від 03.03.17р. № 607-20/УІІ, накладні
	34700
	34700
	-

	1.5
	
	Обсяг видатків на виплату грантів
	Грн.
	Рішення міської ради від 12.12.17р. № 989-31/УІІ, розпорядження
	50000
	10000
	-40000

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: Видатки на проведення урочистих заходів проводились з урахуванням оптимізації, в плані проведення курсів підвищення кваліфікації партнером не розроблений план проведення курсів, тому вони не проводились, не виготовлялись бігборди з інформацією, методичні матеріали. Не проводились конкурси бізнес-проектів за браком часу.

	2.
	
	Продукту:
	
	
	
	
	

	2.1
	
	кількість проведених заходів (свят, конкурсів майстерності)
	од.
	Розшифровки, звіти, накладні
	4
	4
	-

	2.2
	
	Кількість проведених підвищень кваліфікації, навчальних програм, консультаційних послуг, психологічної підтримки підприємців
	од.
	Розшифровки, звіти, накладні
	58
	57
	-1

	2.3
	
	Кількість виготовлених інформаційних матеріалів
	од.
	розшифровки, звіти, накладні
	12280
	11513
	-767

	2.4
	
	Кількість виготовлених нагрудних знаків (орденів) та друкованої продукції (посвідчення)
	од.
	розрахунок, звіти, накладні
	200
	200
	-

	2.5
	
	Кількість грантів
	од.
	Рішення міської ради від 21.11.17р. № 924-30/УІІ, розпорядження
	5
	1
	-4

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: Видатки на проведення урочистих заходів проводились з урахуванням оптимізації, в плані проведення курсів підвищення кваліфікації партнером не розроблений план проведення курсів, тому вони не проводились, не виготовлялись бігборди з інформацією, методичні матеріали. Не проводились конкурси бізнес-проектів за браком часу.

	3.
	
	Ефективності:
	
	
	
	
	

	3.1
	
	середній обсяг витрат на виконання одного заходу
	Грн.
	Розрахунково (відношення видатків на виконання заходів та кількістю заходів)
	1938
	771
	-1167

	3.2
	
	середній обсяг витрат на проведення одного курсу підвищення кваліфікації, навчальної програми, консультаційної послуги, послуг з психологічної підтримки підприємців
	Грн.
	Розрахунково (відношення видатків на проведення курсів, навчальних програм, послуг та їх кількістю)
	1103
	1052
	-50

	3.3
	
	середній обсяг витрат на виготовлення одного інформаційного матеріалу
	Грн.
	Розрахунково (відношення видатків на виготовлення матеріалів до кількості матеріалів)
	4
	4
	-

	3.4
	
	середній обсяг витрат на виготовлення одного нагрудного знаку (ордену) та друкованої продукції (посвідчення)
	Грн.
	Розрахунково (відношення видатків на виготовлення нагрудних знаків (орденів,посвідчень до їх кількості)
	173,5
	173,5
	-

	3.5
	
	середній обсяг витрат на виплату одного гранту
	Грн.
	Розрахунково (відношення видатків на виплату грантів на кількість грантів)
	10000
	10000
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	4.
	
	Якості:
	
	
	
	
	

	4.1
	
	Динаміка проведених заходів до попереднього року
	%
	Розрахунково (в порівнянні з минулим роком)
	100
	100
	-

	4.2
	
	Динаміка проведених курсів, навчальних програм, послуг до попереднього року
	%
	Розрахунково (в порівнянні з минулим роком)
	100
	100
	-

	4.3
	
	Динаміка виготовлених інформаційних матеріалів до попереднього року
	%
	Розрахунково (в порівнянні з минулим роком)
	100
	100
	-

	4.4
	
	Динаміка виготовлених нагрудних знаків (орденів) та друкованої продукції (посвідчення) до попереднього року. 
	%
	Розрахунково (в порівнянні з минулим роком)
	100
	100
	-

	4.5
	
	Рівень виплачених грантів в порівнянні з запланованими
	%
	Розрахунково
	100
	100
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	
	
	Завдання 6
	
	
	
	
	

	
	
	Військово-патріотичне виховання молоді, сприяння організації призову громадян на строкову військову службу
	
	
	
	
	

	1.
	
	Затрат:
	
	
	
	
	

	1.1
	
	обсяг видатків на перевезення призовників
	Грн.
	Кошторис на 2017 рік, звіти
	46130
	46130
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	2.
	
	Продукту:
	
	
	
	
	

	2.1
	
	кількість поїздок
	Од.
	Розшифровки до кошторису, акти
	10
	13
	3

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: за рахунок зменшення вартості однієї поїздки мали можливість здійснити додаткові рейси 

	3.
	
	Ефективності:
	
	
	
	
	

	3.1
	
	Середня вартість однієї поїздки
	Грн.
	Розрахунок (відношення видатків на перевезення до кількості перевезень)
	4613
	3548
	-1065

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: зменшення вартості однієї поїздки

	4.
	
	Якості:
	
	
	
	
	

	4.1
	
	Динаміка забезпечення транспортом  в порівнянні з минулим роком
	%
	Розрахунково (в порівнянні з минулим роком)
	100
	100
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	
	
	Завдання 7
	
	
	
	
	

	
	
	Забезпечення громадського правопорядку, підвищення рівня дорожньої дисципліни.
	
	
	
	
	

	1.
	
	Затрат:
	
	
	
	
	

	1.1
	
	Обсяг видатків на обслуговування відеокамер
	Грн.
	Розрахунки до кошторису на 2017 рік, звіти
	173000
	81747,41
	91252,59

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: економія за рахунок належної експлуатації камер, не впливали фактори, які б призвели до несправностей та витрачання коштів на обслуговування

	2.
	
	Продукту:
	
	
	
	
	

	2.1
	
	Кількість відеокамер
	Од.
	Розрахунки до кошторису на 2017 рік, накладні
	6
	6
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

	3.
	
	Ефективності:
	
	
	
	
	

	3.1
	
	Середня вартість обслуговування однієї відеокамери
	Грн. 
	Розрахунково (відношення видатків на обслуговування відеокамер до кількості відеокамер)
	28833
	13624
	-15208

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: економія за рахунок належної експлуатації камер, не впливали фактори, які б призвели до несправностей та витрачання коштів на обслуговування

	4.
	
	Якості:
	
	
	
	
	

	4.1
	
	Динаміка обслужених відеокамер в порівнянні з минулим роком
	%
	Розрахунково (в порівнянні з минулим роком)
	100
	100
	-

	
	
	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками


8. Джерела фінансування інвестиційних проектів у розрізі підпрограм3
    (грн)

	Код
	Найменування джерел надходжень
	КПКВК
	Касові видатки станом на 
01 січня звітного періоду
	План видатків звітного періоду
	Касові видатки за звітний період
	Прогноз видатків до кінця реалізації інвестиційного проекту

	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	Підпрограма 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Інвестиційний проект 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Надходження із бюджету
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Інші джерела фінансування (за видами)
	
	х
	
	
	х
	
	
	х
	
	
	х
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Пояснення щодо розбіжностей між фактичними надходженнями і тими, що затверджені паспортом бюджетної програми

	
	Інвестиційний проект 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Усього
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



1 Код функціональної класифікації видатків та кредитування бюджету вказується лише у випадку, коли бюджетна програма не поділяється на підпрограми.

2 Зазначаються усі підпрограми та завдання, затверджені паспортом бюджетної програми.

3 Пункт 8 заповнюється тільки для затверджених у місцевому бюджеті видатків/надання кредитів на реалізацію інвестиційних проектів (програм).

Керівник установи головного розпорядника 
бюджетних коштів                                                        __________             А.О.Вершина
                                                                                                                                       (підпис)                   (ініціали та прізвище)

Головний бухгалтер установи головного 

розпорядника бюджетних коштів                               __________              О.Б.Сімакова 
                                                                                                                                     (підпис)                    (ініціали та прізвище)            

{Форма звіту із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства фінансів № 472 від 28.04.2017}
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