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	ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 

від _15 листопада_ 2018 року № 908)


Звіт
про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету за 2018_ рік
	1.       _3700000_____                _Фінансове управління Павлоградської міської ради
          (КТПКВК МБ)                     (найменування головного розпорядника)
2.       _3710000_____               _Фінансове управління Павлоградської міської ради_
           (КТПКВК МБ)                    (найменування відповідального виконавця)
3.       _3710160____ __0111_ Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об’єднаних територіальних громадах
          (КТПКВК МБ)  (КФКВК)           (найменування бюджетної програми)
4. Видатки (надані кредити) за бюджетною програмою:


(грн)
	Затверджено у паспорті бюджетної програми
	Касові видатки (надані кредити)
	Відхилення

	загальний 

фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний 

фонд
	спеціальний 

фонд
	усього
	загальний 

фонд
	спеціальний 

фонд
	усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	3609290
	-
	3609290
	3603139,68
	-
	3603139,68
	-6150,32
	-
	-6150,32

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Напрями використання бюджетних коштів:

	(грн)

	№

з/п
	Напрями використання бюджетних коштів
	Затверджено у паспорті бюджетної програми 
	Касові видатки (надані кредити)
	Відхилення

	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Створення належних умов для діяльності працівників та функціонування фінансового управління міської ради
	3609290
	-
	3609290
	3603139,68
	-
	3603139,68
	-6150,32
	-
	-6150,32

	 
	Усього
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Пояснення щодо причин відхилення між касовими видатками (наданими кредитами) та затвердженими у паспорті бюджетної програми
Відхилення між касовими видатками та затвердженими у паспорті бюджетної програми обумовлені економією видатків на оплату енергоносіїв та нарахувань на заробітну плату у  зв’язку зі зниженням ставки ЄСВ з 22% до 8,41%  з вересня 2018 року по одному працівнику. 


	6. Видатки (надані кредити) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми:     

	(грн)

	Найменування місцевої/регіональної програми 
	Затверджено у паспорті бюджетної програми 
	Касові видатки (надані кредити) 
	Відхилення

	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Усього
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Пояснення щодо причин відхилення між касовими видатками (наданими кредитами) та затвердженими у паспорті бюджетної програми


	7. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання:


	№
з/п
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	Затверджено у паспорті бюджетної програми 
	Фактичні результативні показники, досягнуті за рахунок касових видатків (наданих кредитів)
	Відхилення

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	затрат
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	

	 1.1.
	Кількість штатних одиниць, всього
у тому числі:
	од.
	Штатний розпис на 2018 рік
	18
	-
	18
	18
	-
	18
	0
	-
	0

	
	посадових осіб
	од.
	Штатний розпис на 2018 рік
	15
	-
	15
	15
	-
	15
	0
	-
	0

	
	службовців
	од.
	Штатний розпис на 2018 рік
	1
	-
	1
	1
	-
	1
	0
	-
	0

	
	обслуговуючого персоналу
	од.
	Штатний розпис на 2018 рік
	2
	-
	2
	2
	-
	2
	0
	-
	0

	 Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
 Розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками немає.

	2
	продукту
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	

	2.1. 
	Кількість вхідних документів, зареєстрованих у фінансовому управлінні
	од.
	Реєстрація документів організації за 2018 рік 
	2243
	-
	2243
	2085
	-
	2085
	-158
	-
	-158

	2.2.
	Кількість підготовлених проектів рішень міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень міського голови
	од.
	Рішення міської ради, виконавчого комітету, розпорядження міського голови за 2018 рік
	70
	-
	70
	72
	-
	72
	2
	-
	2

	2.3.
	Кількість підготовлених довідок про зміни річного та помісячного розпису асигнувань (за винятком надання кредитів з бюджету)
	од.
	Довідки про зміни до розпису асигнувань (загальний фонд, бюджет розвитку)

за 2018 рік
	1390
	-
	1390
	1705
	-
	1705
	315
	-
	315

	2.4.
	Кількість підготовлених розпоряджень про виділення коштів загального та спеціального фонду міського бюджету
	од.
	Розпорядження на здійснення видатків з загального та спеціального фонду міського бюджету
за 2018 рік
	1202
	-
	1202
	1382
	-
	1382
	180
	-
	180

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками

- Зменшення у порівнянні з запланованою кількості вхідних документів на 158 одиниць обумовлено зменшенням звернень головних розпорядників коштів міського бюджету з бюджетних питань.

- Збільшення кількості підготовлених довідок про зміни до річного розпису бюджету на 315 одиниць пов’язано з необхідністю внесення змін до розпису бюджету. 

- Збільшення підготовлених розпоряджень про виділення коштів загального та спеціального фонду міського бюджету на 180 одиниць обумовлено збільшенням джерел фінансування за рахунок субвенцій з інших бюджетів.

	3
	ефективності
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	

	 3.1.
	Кількість вхідних документів, опрацьованих однією посадовою особою 
	од.
	Розрахунково

(відношення кількості вхідних  документів до кількості посадових осіб)
	150
	-
	150
	139
	-
	139
	-11
	-
	-11

	3.2.
	Кількість підготовлених проектів рішень міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень міського голови на одну посадову особу
	од.
	Розрахунково

(відношення кількості
підготовлених проектів рішень міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень міського голови до кількості посадових осіб)  
	5
	-
	5
	5
	-
	5
	0
	-
	0

	3.3.
	Витрати на утримання однієї штатної одиниці 
	грн.
	Розрахунково
(відношення планових асигнувань/касових видатків до кількості штатних одиниць)
	200516
	-
	200516
	200174
	-
	200174
	-342
	-
	-342

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками.
-Зменшення кількості вхідних документів, опрацьованих однією посадовою особою, виникло за рахунок зменшення загальної кількості вхідних документів по фінансовому управлінню. 
-Витрати на утримання однієї штатної одиниці зменшено завдяки економії витрат у 2018 році.

	4
	якості
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	

	4.1. 
	Співвідношення кількості вхідних документів, зареєстрованих в фінансовому управлінні,у порівнянні з аналогічним періодом минулого року
	%
	Розрахунково
(відношення кількості вхідних документів звітного періоду, зареєстрованих у фінансовому управлінні, до кількості вхідних документів попереднього періоду)


	100
	-
	100
	93
	-
	93
	-7
	-
	-7

	Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками
Відсоток кількості вхідних документів зменшився у порівнянні з минулим роком у зв’язку зі зменшенням загальної кількості вхідних документів, зареєстрованих у фінансовому управлінні у звітному періоді.    

	Аналіз стану виконання результативних показників
Кількість підготовлених довідок про зміни річного та помісячного розпису асигнувань (за винятком надання кредитів з бюджету) збільшилась на 315 одиниць, кількість підготовлених розпоряджень про виділення коштів загального та спеціального фонду міського бюджету збільшилась на 180 одиниць за рахунок збільшення джерел фінансування за рахунок субвенцій з інших бюджетів. Зменшення кількості вхідних документів на 158 одиниць обумовлено зменшенням звернень головних розпорядників з бюджетних питань. Витрати на  утримання однієї штатної одиниці зменшились за рахунок економії бюджетних коштів  в 2018 році на оплату енергоносіїв та нарахувань на заробітну плату у  зв’язку зі зниженням ставки ЄСВ з 22% до 8,41%  з вересня 2018 року по одному працівнику. 

	

	В.о.керівника установи головного розпорядника
бюджетних коштів
  
	__________
(підпис)
	___Н.А.Бондарчук______
(ініціали та прізвище)
	 

	Головний бухгалтер установи головного
розпорядника бюджетних коштів
	__________
(підпис)
	_Ю.Ю.Дворниченко______
   (ініціали та прізвище)
	

	 
	


