Результати аналізу ефективності бюджетної програми

станом на 01 січня 2021 року
     1.   1100000______Відділ з питань сім”ї, молоді та спорту Павлоградської міської ради  
                 (КПКВК МБ)                             (найменування головного розпорядника) 

     2.   1100000______Відділ з питань сім”ї, молоді та спорту Павлоградської міської ради 
                (КПКВК МБ)                           (найменування відповідального виконавця) 

     3.1115012            0810      Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з неолімпійських видів спорту 
           (КПКВК МБ)        (КФКВК)1                (найменування бюджетної програми) 

    4. Результати аналізу ефективності

	№ п/п
	Назва підпрограми / завдання бюджетної програми
	Кількість нарахованих балів

	
	
	Висока ефективність
	Середня ефективність
	Низька ефективність

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з неолімпійських видів спорту
	
	
	

	
	Завдання 1. Організація і проведення регіональних змагань з неолімпійських видів спорту
	
	
	129

	
	Завдання 2. Представлення спортивних досягнень спортсменами збірних команд області на всеукраїнських змаганнях з неолімпійських видів спорту 
	
	
	67

	
	Загальний результат оцінки підпрограми 
	
	
	

	
	Загальний результат оцінки програми 
	
	
	98



1 Зазначаються усі підпрограми та завдання, які включені до звіту про виконання паспорту бюджетної програми 

5. Поглиблений аналіз причин низької ефективності

	№ з/п
	Назва завдання бюджетної програми 2
	Пояснення щодо причин низької ефективності, визначення факторів, через які не досягнуто запланованих результатів

	1
	2
	3

	
	Завдання 1
	

	
	Завдання 2 
	


 2 Зазначаються усі завдання, які мають низьку ефективність 
Розрахунок середнього індексу виконання показників ефективності бюджетної програми:

                                                                           П(еф)факт 

Ī(еф)=Σ -----------------  ÷Z(еф) 

 П(еф)план

П(еф)факт – сума фактичних значення показників ефективності;

П(еф)план – сума планових значення показників ефективності;
Z(еф) – кількість показників ефективності.

Завдання 1

Ī (еф)=(20/35)/1*100=57 балів

Завдання 2

Ī (еф)=(561/1798)/*1*100=31 бал
Розрахунок середнього індексу виконання показників якості бюджетної програми:

                                                                                       П(як)факт

Ī (як)= Σ ------------------- ÷Z(як)100
П(як)план
П(як)факт – сума фактичних значення показників ефективності;

П(як)план – сума планових значення показників ефективності;
Z(як) – кількість показників ефективності.

Завдання 1  Ī (як)=(19/37+67/72)/2*100=(51+93)/2*100=72 бала
Завдання 2 Ī (як)=(13/36+(30\82)/2*100=36 балів
озрахунок середнього індексу виконання показників ефективності бюджетної програми;

                                                                                    Ī(еф) звіт

                                                                      Ī(1)= ---------------------
                                                                                                    Ī(еф) баз
Завдання 1    Ī(1)=57/100=0,57    Ī(1)= 0  Ī(2)= 31/97=0,32    Ī(1)= 0
Ī(еф) звіт – індексу виконання показників ефективності бюджетної програми звітного року;

Ī(еф) звіт – індексу виконання показників ефективності бюджетної програми попереднього року.

Шкала розрахунку кількості набраних балів за параметром порівняння 

результативності бюджетної програми із показниками попередніх періодів:

	Критерій оцінки 
	Кількість балів 

	Ī(1)  <  0,85
	0

	0,85  ≤  Ī(1)  <  1
	15

	Ī(1)  ≥  1
	25


Кінцевий розрахунок ефективності бюджетної програми:

  E= Ī (еф) +Ī (як)+ Ī (1)
Завдання 1    E=57+72=129 балів
Завдання 2    E=31+36= 67балів
Шкала аналізу ефективності бюджетної програми:

	Ефективніть бюджетної програми 
	Кількість балів (пропонована шкала)
	Кількість балів (відкоригована шкала) через відсутність  індексу Ī (1)



	Висока ефективність програми
	215 і більше балів
	190 (215-25) балів

	Середня ефективність програми
	190-215 балів
	165(190-25)-190(215-25) балів

	Низька ефективність програми
	менше 190 балів
	менше 165(190-25) балів


Завдання 21програми 

E=129балів  менше 190 балів говорить про  низьку  ефективність 
Завдання 2 програми 

Е= 67 балів  менше 190 балів говорить про  низьку  ефективність 

      Начальник  відділу у справах
       сім’ї, молоді та спорту           




Олександр  ДУГІН 
