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ЗМІНИ ТА ДОПОВНЕННЯ  

ДО КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ  
 

на  2020-2021 роки 

 

Між адміністрацією та профспілковим комітетом 
 КП «Спеціалізована Агенція Ритуал» Павлоградської міської ради 

 
по забезпеченню економічного та  

соціального розвитку трудового колективу 
 і захисту прав працівників 

 

 
Прийнятий на зборах трудового колективу « 24 »  липня  2020 року. 

 

Підписано: 
 

Від роботодавця:                                                    Від трудового колективу: 
Директор підприємства                                         Голова профкому 
 

___________ В.О. Шапкун           __________ Ю.Г.Прудкий   
     (підпис)                                                                                                             (підпис) 

«____» ____________2020р.                                         «____» ____________2020р. 

 
 

М.П. 
 

НАПИС:  

 
про повідомну реєстрацію  змін та доповнень до колективного  

договору між адміністрацією та профспілковим комітетом 

КП «Спеціалізована Агенція Ритуал» Павлоградської міської ради 
 

Зареєстровано Виконавчим комітетом Павлоградської міської ради 
__________________________________________________________________. 

реєстраційний номер 29/20 від  12 серпня 2020 року. 

Примітки або рекомендації реєструючого органу 
______________________________________________________ 

______________________________________________________ 
 
 

Заступник міського голови з питань   

діяльності  виконавчих органів ради                       ________________ / С.Г. Пацко / 
                                                                                                                (підпис)                         (П.І.П) 

 
М.П. 
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       У зв’язку із прийняттям змін до Територіальної угоди між департаментом житлово-

комунального господарства та будівництва облдержадміністрації,  обласною  

організацією роботодавців житлово-комунального господарства Дніпропетровської 

області і  обласною  організацією профспілки працівників житлово-комунального 

господарства, місцевої промисловості, побутового обслуговування населення на  2020-

2021 роки, а також, відповідно до ст.14 Закону України « Про колективні договори і 

угоди», ст. ст. 13,14 Кодексу законів про працю України, п. 9.2. Розділу 9 

Територіальної угоди на 2020-2021р.р.- сторони, які уклали та підписали Колективний 

договір (далі – Договір) - домовилися внести такі зміни та доповнення в Додаток 3 та 

Додаток 6 та викласти їх у такій редакції:  

      

1. Додаток  3   читати в такій  редакціїї : 

 

Розрахунок місячних посадових окладів (МПО) керівних працівників, 

професіоналів, фахівців, технічних службовців . 

 

МПО = МО * К3, 

  

де: К3 – коефіцієнт співвідношень розмірів місячних посадових окладів керівних 

працівників, професіоналів, фахівців, технічних службовців до тарифної ставки 

робітника основної професії -  

 робітника ритуальних послуг. (додаток №6 Угоди). 

Для комунальних підприємств ритуальних послуг з обсягом доходів від  3000,0 

тис.грн. - IIIгрупа по оплаті праці (додаток №9 Угоди).  

Встановити: 

Заступнику директора К3 = 2,52  але не більше 75 % від оклада директора; 

Головному бухгалтеру К3 = 2,52 але не більше 75 % від оклада директора; 

Економісту К3 = 2,25; 

бухгалтеру К3 = 2,0; 

Продавцю К3 = 1,65; 

        

 

 

Від роботодавця                                                         Директор Шапкун В.О. 

 

 

  Від профспілки                                                           Голова профкому  Прудкий Ю.Г.
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2.Додаток 6 читати в такій редакції : 

 

Додаток 6 

ПЕРЕЛІК 
ПРОФЕСІЙ  НА ВИДАЧУ БЕЗКОШТОВНОГО СПЕЦОДЯГУ ТА 

ЗАСОБІВ ІНДИВІДУАЛЬНОГО ЗАХИСТУ. 

 

№ Назва професій Назва спецодягу та ЗІЗ 

С
тр

о
к
и

 

ек
сп

л
у

а

та
ц

ії
  

  
 

(м
іс

я
ц

ів

) 

 

1 

 

Робітник ритуальних 

послуг 

-куртка зимова 

-комбінезон 

-спецвзуття (черевики) 

-кепка 

-рукавички гумові 

-рукавички х/б  1 пара 

-мило (200,0 гр) 

36 м-ц 

18 м-ц 

12м-ц 

18м-ц 

одноразові 

15 дн 

1 м-ць 

2 Водій   автомобіля  -куртка зимова 

-жилет 

-кепка 

-рукавички гумові 

-рукавички х/б 

-мило (200,0 гр) 

36 м-ц 

24м-ц 

18м-ц 

одноразові 

15 дн 

1 м-ць 

3 Наглядач кладовища -куртка зимова 

-жилет 

-гумові чоботи 

-кепка 

-рукавички х/б 

-мило (100,0 гр) 

36м-ц 

24м-ц 

18м-ц 

18м-ц 

15 дн 

1 м-ць 

4 Прибиральник 

кладовища 

-куртка зимова 

-жилет 

-гумові чоботи 

-кепка 

-рукавички х/б 

-мило (100,0 гр) 

36м-ц 

24м-ц 

18м-ц 

18м-ц 

15 дн 

1 м-ць 

 

Зміни направлені на поліпшення та захист умов праці робітників. 

 

 

       Директор КП « Сп.Агенція Ритуал »                                             В.О.Шапкун 

 

   Голова профкому                                                                             Ю.Г.Прудкий 

 
 

3. Зміни та доповнення   вводяться в дію з 01.08.2020р. 
 

 

 

 Від роботодавця: директор КП «Сп. Агенція Ритуал»                            В.О. Шапкун 
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 Від профспілки: голова профкому                                                            Ю.Г. Прудкий 
 

Витяг з Протоколу № 3  
зборів трудового колективу 

КП « Спеціалізована Агенція Ритуал » Павлоградської міської ради 

 

 

24   липня  2020р. 

 

Всього працюючих -31 чол. 

Присутні  на зборах – 24 чол. 

  

(список присутніх на 1 аркуші додається до протоколу) 

 

 

       Голова зборів : Прудкий Ю.Г. 

       Секретар зборів : Овчиннікова І.А. 

 

ПОРЯДОК    ДЕННИЙ : 

 

      1.Про прийняття змін  та  доповнень  до  Колдоговору  на  2020-2021 роки. 

 

      СЛУХАЛИ : Прудкого Ю.Г. – голову  профсоюзного  комітету, про  зміни  та    

доповнення  до Колдоговору 2020-2021 р.р. 

 

      Зачитали проект  змін  та  доповнень , обговорили   та   ПОСТАНОВИЛИ : 

 

      1.Зміни та доповнення до Колдоговору  на 2020-2021 р.р. прийняти в даній редакції. 

 

      2.Направити Зміни та доповнення до Колдоговору на 2020-2021 р.р  до виконавчого  

      комітету Павлоградської  міської  ради. 

 

      3.Доручити   підписати    Зміни  та  доповнення   до  Колдоговору  від   власника –   

директору   підприємства   Шапкуну  В.О. ,  від   трудового   колективу  –   голові 

профкому  Прудкому  Ю.Г. 

 

       Голосували одноголосно. 

 

 

 

 

 

 

       Голова зборів ___________________Прудкий  Ю.Г. 
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       Секретар зборів _________________Овчиннікова І.А. 


