
Зареєстровано 

виконкомом Павлоградської міської ради 

Реєстраційний номер 36/21 

від 25.08.2021 р.  

Примітки або рекомендації реєструю чого органу 

_________________________________________ 

__________________________________________ 

Заступник  міського голови з питань діяльності 

виконавчих органів ради 

 

М.П.           _________________________ 
(ініціали та прізвище) 

 

  

  

ЗМІНИ 

до Колективного договору між адміністрацією та 

профспілковим комітетом дошкільного навчального закладу  

№ 23 «Колобок» Павлоградської міської ради  

на 2018-2023 роки, зареєстрованого виконкомом 

Павлоградської міської ради 22.11.2017 р. № 55/17 

 

 

 

                        Схвалено загальними зборами трудового колективу 

     Протокол №2   від 16.08.2021 р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

м. Павлоград 

2021 р. 



 

З М І Н И 

 

         до колективного договору між адміністрацією та профспілковим  

комітетом ДНЗ № 23 «Колобок» на 2018-2023 роки, зареєстрованого 

виконкомом Павлоградської міської ради «22» листопада   2017 року. 

Реєстраційний номер 55/17 

 

Пункт 5.9 викласти в такій редакції: 

         За роботу в шкідливих і важких умовах праці встановлювати доплату в 

розмірі 12 % посадового (місячного) окладу підсобному робітнику кухні 

(додаток № 1) 

 

        Зміни до колективного договору між адміністрацією та профспілковим 

комітетом ДНЗ № 23     на 2018-2023  прийняті на загальних зборах 

трудового колективу від _____________________ протокол  № __ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Завідувач ДНЗ № 23      ______________                   Г.А  Баклажко 

 

Голова профкому          ________________               О.В. Греченко 

 

 

 



 

                                                                                           

                                                                                             Додаток 1 

                                                                                             до пункту 5.9. 

                                                                                             Колективного договору 

 

 

 

П Е Р Е Л І К 

 

посад працівників ДНЗ № 23 яким здійснюється доплата за роботу в 

шкідливих і важких умовах праці 

 

- підсобному робітнику кухні – 12% посадового окладу 

 

 

 

 

 

Завідувач ДНЗ № 23      ______________                   Г.А  Баклажко 

 

Голова профкому          ________________               О.В. Греченко 



 

 

З М І Н И 

 

       до колективного договору між адміністрацією та профспілковим  

комітетом ДНЗ № 23 «Колобок» на 2018-2023 роки, зареєстрованого 

виконкомом Павлоградської міської ради «22» листопада   2017 року. 

Реєстраційний номер 55/17 

 

Пункт 3.8 викласти в такій редакції: 

         За роботу в шкідливих і важких умовах праці надавати додаткову 

відпустку   тривалістю 4 календарних дні підсобному робітнику кухні 

(додаток № 2) 

 

        Зміни до колективного договору між адміністрацією та профспілковим 

комітетом ДНЗ № 23     на 2018-2023  прийняті на загальних зборах 

трудового колективу від _____________________ протокол № _____ 

 

 

 

Завідувач ДНЗ № 23      ______________                   Г.А  Баклажко 

 

Голова профкому          ________________               О.В. Греченко 

 

 

 

 

 

  



 

                                                                                            Додаток 2 

                                                                                             до пункту 3.8. 

                                                                                             Колективного договору 

 

 

 

П Е Р Е Л І К 

 

посад працівників ДНЗ № 23 яким надається додаткова відпустка тривалістю 

4 календарних дні за роботу в шкідливих і важких умовах праці   (ст.. 7 

Закону України «Про відпустки») 

 

№ 

з/п 

Посада Чисельність Кількість 

календарних днів 

1 Підсобний робітник кухні 1 4 

 

 

 

Завідувач ДНЗ № 23      ______________                   Г.А  Баклажко 

 

Голова профкому          ________________               О.В. Греченко 

 

 

 

 

 



 

 

 

ВИТЯГ 

 

із протоколу № _____ 

загальних зборів трудового колективу ДНЗ № 23 «Колобок» 

Павлоградської міської ради 

 

                                                                 від «__ « _________ 20 ___ р. 

 

Присутні: працівники  ДНЗ № 23 «Колобок» Павлоградської міської ради 

 

Порядок денний 

 

1.Інформація про необхідність внесення змін до колективного договору між 

адміністрацією та профспілковим комітетом ДНЗ № 23 «Колобок» на 2018-

2023 роки. 

 

СЛУХАЛИ: 

     Завідувача ДНЗ Баклажко Г.А., яка поінформувала присутніх про 

необхідність внесення  змін до Колективного договору між адміністрацією та 

профспілковим комітетом ДНЗ № 23, а саме: 

-  пункт 3.8. викласти в такій редакції:  

за роботу в шкідливих і важких умовах праці надати додаткову 

відпустку тривалістю 4 календарних дні (ст.. 7 Закону України «Про 

відпустки») підсобному робітнику кухні ; 

-  пункт 5.9. за роботу в шкідливих і важких умовах праці встановлювати 

доплату в розмірі 12 % посадового (місячного) окладу  підсобному 

робітнику кухні 

УХВАЛИЛИ: 

1. Внести зміни до пунктів 3.8. та 5.9 Колективного договору між 

адміністрацією та профспілковим комітетом ДНЗ № 23 на 2018-2023 

роки. 

2. Зареєструвати у виконкому зміни до пунктів 3.8. та 5.9. між 

адміністрацією та профспілковим комітетом ДНЗ № 23 на 2018-2023 

роки. 

 

 

 

 

Голова зборів                             _____________                      Г.А . Баклажко 

 

Секретар зборів                         _____________                      О.В. Греченко 


