
 

ЗАРЕЄСТРОВАНО: 

Виконкомом Павлоградської 

міської ради 

реєстраційний номер 54/21 

від 08 вересня 2021 р 

 

Рекомендації реєструючого 

органу______________________ 

____________________________ 

____________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

ЗМІНИ  

 

ДО  КОЛЕКТИВНОГО  ДОГОВОРУ  МІЖ  АДМІНІСТРАЦІЄЮ  ТА 

ТРУДОВИМ КОЛЕКТИВОМ  ЗАКЛАДУ  ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ № 47  

«ЖУРАВОНЬКА» ПАВЛОГРАДСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ НА  2021-2025 РОКИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                                                 Схвалено загальними зборами                             

                                                                                                   трудового колективу протокол                                          

                                                                                      №  3   від  17.08.2021 р. 

                                                                                                    Набув  чинності   17.08.2021 р. 



 

 

 
                                                                                                                     Додаток № 2 

  (до п. 5.1.6 ) 

 

 

 

 

ТРИВАЛІСТЬ ЩОРІЧНОЇ ДОДАТКОВОЇ ВІДПУСТКИ ЗА РОБОТУ  ЗІ  

ШКІДЛИВИМИ І  ВАЖКИМИ  УМОВАМИ ПРАЦІ 

 

 

Підсобний робітник  кухні  - 4  календарних  дня. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор ЗДО №47                                               Уповноважена особа   

«Журавонька»                                                        трудового колективу                    

 _________К.І.СТРАВОЇД                                   _________Н.М. ЄМЕЛЬЯНЕНКО 

 



 

 

 
                                                                                                        Додаток № 5 

           (до п.7.1.16 ) 

 

 

 

 

ПЕРЕЛІК 

професій і посад  працівників, які мають право  на  доплати  за  роботу  із  

шкідливим  і  важкими  умовами  праці  за  результатами  атестації 

робочого  місця 

 

 

 

 

№ Назва посади Розмір доплат до 

посадового окладу % 

1 Підсобний робітник кухні 12% (місячного окладу) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор ЗДО №47                                               Уповноважена особа   

«Журавонька»                                                        трудового колективу                    

 _________К.І.СТРАВОЇД                                  _________Н.М. ЄМЕЛЬЯНЕНКО 

 



 

ПРОТОКОЛ 

загальних зборів  колективу 

  закладу дошкільної освіти № 47 «Журавонька» 

 

від 17.08 2021 р.                                                                         № 3 

 

 

 Присутні : 26 працівників  

Голова :     Ємельяненко Наталя Миколаївна; 

Секретар :  Колісник Лариса Валентинівна,  вихователь. 

 

1.Затвердження доповнення до колективного договору  між адміністрацією 

та  трудовим колективом закладу дошкільної освіти № 47 «Журавонька» на 

2021-2025 роки. 

 

Виступили: 

 

Ємельяненко Н.М.,  уповноважена особа трудового колективу , яка 

ознайомила з доповненням до колективного договору: з додатками  № 2, № 5. 

Стравоїд К.І., директор ЗДО № 47 «Журавонька» , яка доповіла, що у 2021 

році було проведено атестацію робочого місця підсобного робітника.                                                                                  

 

 

Постановили: 

1.Затвердити додатки  до Колективного договору (додаток № 2, №5 ). 

 

Проголосували: 

«За» -26. 

«Проти» - 0. 

«Утримались» - 0. 

 

 

 

 

Голова:                                                                                 Н.М.Ємельяненко 

 

Секретар:                                                                              Л.В.Колісник 


