ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до бюджетного запиту по КПКВКМБ 3710160 “Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об’єднаних територіальних громадах” на 2020 рік

по фінансовому управлінню  Павлоградської міської ради

Фінансове управління є самостійним структурним підрозділом Павлоградської міської ради, яке забезпечує здійснення повноважень головного розпорядника бюджетних коштів, контроль за ефективним і цільовим використанням коштів міського бюджету, передбачених на утримання установ і організацій міста, проведення заходів та виконання галузевих програм, організацію бухгалтерського обліку та звітності відповідно до Закону України “Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні”.
Бюджетний запит по КПКВКМБ 3710160 “Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об’єднаних територіальних громадах”  на 2020 рік та 2021-2022 роки і розрахунки до бюджетних запитів складені на виконання листа фінансового управління Павлоградської міської ради від 05.11.2019 №02/01-550 “Щодо надання уточнених форм бюджетних запитів до проєкту  міського бюджету на 2020 рік та уточнених граничних показників видатків та надання кредитів загального фонду міського бюджету на 2020-2022 роки”, згідно доведених граничних обсягів видатків та надання кредитів загального фонду міського бюджету та спеціального фонду (бюджету розвитку) на 2020 рік,  що ґрунтуються на положеннях Конституції України, Бюджетного кодексу України, Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2020-2022 роки (постанова Кабінету Міністрів України від 15.05.2019 №555),  згідно листа Міністерства фінансів України від 05.11.2019 №05110-14-6/28262 “Про схвалення Урядом проєкту державного бюджету на 2020 рік, підготовленого до другого читання”.
Заповнення форм бюджетних запитів проведено відповідно до вимог Інструкції з підготовки бюджетного запиту на 2020 рік, затвердженої наказом фінансового управління міської ради від 04.11.2019 №16-0.
В 2018 році фактична сума асигнувань на забезпечення діяльності фінансового управління міської ради склала 3603139,68 грн. із загального фонду міського бюджету.
Асигнування на 2019 рік для здійснення наданих законодавством повноважень у сфері фінансів м. Павлоград затверджені в сумі 4240330,00 грн., у тому числі: із загального фонду міського бюджету 4220430,00 грн. та із спеціального фонду (бюджету розвитку) 19900,00 грн. Найбільш питома вага видатків із загального фонду передбачена на оплату праці: на заробітну  плату – 73 % або 3082800,00  грн., нарахування на оплату праці –  15% або 624330,00 грн. Сума видатків на придбання товарно-матеріальних цінностей (предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю), оплату послуг (крім комунальних), оплату енергоносіїв та видатків на відрядження, необхідних для здійснення діяльності фінансового управління, складає 513300,00 грн. або 12 %. 
В порівнянні з 2018 роком фінансування в поточному році збільшено на  637190,32  грн., а саме:  за рахунок загального фонду на 617290,32 грн. та за
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рахунок  спеціального фонду (бюджету розвитку) на 19900,00 грн.
Збільшення видатків в 2019 році на 617290,32 грн. за рахунок загального фонду  передбачено наступними факторами: підвищенням розміру мінімальної заробітної плати та посадового окладу (тарифної ставки) працівника 1 тарифного розряду Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ закладів та організацій окремої галузі бюджетної сфери та збільшенням тарифів на енергоносії (теплопостачання, водопостачання, електроенергія).                                                   
Слід зазначити, що кількість штатних працівників протягом двох років не змінювалась і становить 18 одиниць. 
Збільшення видатків на 19900,00 за рахунок спеціального фонду (бюджету розвитку)  дозволить придбати один комп’ютер-комплект. 
Витрати на утримання однієї штатної одиниці у 2018 році дорівнювали 200174,43 грн., а у 2019 році вони складають 235573,89 грн.

Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання видатків для здійснення наданих законодавством повноважень працівниками фінансового управління міської ради у 2018 році, показав, що фінансове управління максимально виконало покладені на нього завдання. Видатки  на 2019 рік  в загальній сумі 4240330,00 грн. затверджені для створення належних умов для діяльності працівників та функціонування фінансового управління міської ради. 
Для здійснення наданих законодавством повноважень у сфері фінансів фінансовому управлінню міської ради в 2020 році необхідні асигнування у сумі 4587900,00 грн., у тому числі: із загального фонду – 4543500,00 грн. та із спеціального фонду – 44400,00 грн. Найбільш питома вага видатків із загального фонду передбачена на заробітну плату, а саме 78 % або 3549000,00 грн. та нарахувань на оплату праці 16 % або 725700,00 грн., при цьому кількість штатних одиниць не змінюється і становить 18 одиниць.
При розрахунку заробітної плати працівникам фінансового управління на 2020 рік враховано розмір мінімальної заробітної плати – з 01 січня 2020 року 4723,00 грн.

Видатки по КЕКВ 2120 “Нарахування на оплату праці” розраховані:

- на фонд оплати праці працівників (крім інвалідів) – 22%

- на фонд оплати праці інвалідів – 8,41%.

Сума видатків на придбання товарно-матеріальних цінностей (матеріалів, обладнання, інвентарю), оплату послуг (крім комунальних), оплату послуг на енергоносії, необхідних для здійснення наданих законодавством повноважень, 
складає 268800,00 грн. або 6 %, у тому числі: на придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю – 113000,00 грн., на оплату послуг (крім комунальних) – 66100,00 грн. , на відрядження працівників – 5000,00 грн., на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 84700,00 грн.

В 2020  році  на  придбання  предметів     довгострокового    користування 
плануються  видатки  із  спеціального  фонду,  які будуть здійснені за рахунок                                                       

бюджету  розвитку у сумі 44400,00 грн.  Зазначена  сума коштів врахована у доведених   граничних   обсягах  на 2020 рік і відповідає фактичним потребам 
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фінансового управління міської ради, що надасть можливість в повному обсязі виконати завдання, покладені на установу. Виділені кошти за рахунок бюджету розвитку будуть спрямовані на придбання трьох комп’ютерів.                                                   

Для виконання у повному обсязі покладених на фінансове управління міської ради повноважень в 2021-2022 роках необхідні кошти у сумі: 2021 рік –  із загального фонду 4981350,00 грн., 2022 рік - із загального фонду 5119410,00 грн. Фонд заробітної плати з нарахуваннями становить: на 2021 рік – 4679070,00 грн., на 2022 рік – 4808753,00 грн.
Потреба на 2021-2022 роки розрахована відповідно до індикативних прогнозних показників, доведених листом фінансового управління міської ради від 05.11.2019 №02/01-550.
     Начальник управління                                                Р.В.Роїк

     Начальник відділу б/обліку                                         Ю.Ю.Дворниченко

