ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до бюджетного запиту по КПКВКМБ 3710170 “Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування” 

на 2020 рік

по фінансовому управлінню  Павлоградської міської ради

Фінансове управління є самостійним структурним підрозділом Павлоградської міської ради, яке забезпечує здійснення повноважень головного розпорядника бюджетних коштів, контроль за ефективним і цільовим використанням коштів міського бюджету, передбачених на утримання установ і організацій міста, проведення заходів та виконання галузевих програм, організацію бухгалтерського обліку та звітності відповідно до Закону України “Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні”.
Бюджетний запит по КПКВКМБ 3710170 “Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування”  на 2020 рік та 2021-2022 роки і розрахунки до бюджетних запитів складені на виконання листа фінансового управління Павлоградської міської ради від 05.11.2019 №02/01-550 “Щодо надання уточнених форм бюджетних запитів до проєкту  міського бюджету на 2020 рік та уточнених граничних показників видатків та надання кредитів загального фонду міського бюджету на 2020-2022 роки”, згідно доведених граничних обсягів видатків на 2020 рік та індикативних прогнозних показників обсягів видатків з міського бюджету на 2021-2022 роки, листа Міністерства фінансів України від 05.11.2019 року  №05110-14-6/28262 “Про схвалення Урядом проєкту державного бюджету на 2020 рік, підготовленого до другого читання”.
Заповнення форм бюджетних запитів проведено відповідно до вимог Інструкції з підготовки бюджетного запиту м. Павлоград на 2020 рік, затвердженої   наказом   фінансового  управління міської ради від 04.11.2019 
№16-о.
    Розподіл граничного обсягу видатків забезпечує належне виконання основних завдань, визначених місцевими органами влади в обсягах, не менше від сум, доведених місцевим бюджетом. Для аналізу показників, які застосовуються у формах бюджетного запиту на плановий рік, використані дані звіту за минулий рік та показники, які затверджені розписом міського бюджету на поточний рік.   

 Сума видатків з місцевого бюджету на відрядження, пов’язані з підвищенням кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування, у 2018 році  становила 480,00 грн., що дало можливість одній посадовій особі місцевого самоврядування підвищити кваліфікацію.

Асигнування на відрядження посадових осіб місцевого самоврядування у 2019 році, пов’язані з підвищенням кваліфікації, затверджені у сумі 1600 грн., що надає можливість здійснити підвищення кваліфікації двом посадовим особам.

У 2020 році планується отримати асигнування на відрядження, пов’язані з підвищенням кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування у сумі 1600 грн., що надасть можливість підвищити кваліфікацію 2 посадовим особам.
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Потреба асигнувань на відрядження, пов’язані з підвищенням кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування,  на 2022-2022 роки розраховані відповідно до індикативних показників,  доведених фінансовим управлінням Павлоградської міської ради та складають 1600,00 грн. та 1981,00 грн.                            відповідно.                
Розрахунок видатків на відрядження посадових осіб місцевого самоврядування, що пов’язані з підвищенням кваліфікації, здійснено у відповідності до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 02.02.2011 №98 “Про суми та склад витрат на відрядження державних службовців, а також інших осіб, що направляються у відрядження підприємствами, установами та організаціями, які повністю або частково утримуються (фінансуються) за рахунок бюджетних коштів”. 
Начальник управління                                                        Р.В.Роїк

Начальник відділу б/обліку                                                Ю.Ю.Дворниченко

