PAGE  
18

Пояснювальна записка

до проєкту міського бюджету міста Павлоград на 2020 рік   
            Основними напрямками бюджетної політики на  2020 – 2022 роки щодо місцевих бюджетів та міжбюджетних відносин - є розвиток середньострокового бюджетного планування, удосконалення міжбюджетного регулювання, зміцнення фінансової спроможності місцевих бюджетів, підвищення прозорості та результативності використання бюджетних ресурсів.

            Розрахунки до проєкту міського бюджету на 2020 рік ґрунтуються на положеннях Конституції України, Бюджетного та Податкового кодексів України, Стратегії реформування системи управління державними фінансами на 2017 – 2020 роки, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 08.02.2017 N 142-р., Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2020—2022 роки, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 15.05.2019 р. № 555, зі змінами від 23.10.2019 р. № 883, інших законодавчих актів з питань бюджету та міжбюджетних відносин, програмних документів економічного та соціального розвитку міста, з урахуванням комплексного аналізу економічної ситуації, стану фінансового потенціалу, оцінки досягнутого рівня розвитку економіки і соціальної сфери м.Павлоград.    
         Ключовими завданнями при формуванні бюджету м. Павлоград  на 2020 рік стали створення умов для сталого функціонування  інфраструктури, гарантованого соціального захисту та розвитку соціально-культурної сфери громади.                                                                                                              

        При визначенні обсягу ресурсу міського бюджету на 2020 рік враховано:

1) основні прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку України у 2020–2022 роках, затверджені постановою Кабінету Міністрів України від 23.10.2019 року № 883, та прогноз соціального і економічного розвитку міста на 2020 рік;
2) норми Бюджетного та Податкового кодексів України з урахуванням внесених змін, рішення  міської ради про встановлення місцевих податків та зборів, враховуючи при цьому чинні ставки оподаткування та нормативи зарахування загальнодержавних податків до міського бюджету та індексацію ставок окремих із них; 

3) зміни та особливості бюджетної та фіскальної політики: 

- припинення зарахування частини (13,44 відсотка) акцизного податку з виробленого в Україні та ввезеного на митну територію України пального до бюджетів місцевого самоврядування у зв’язку із зарахуванням цих надходжень у 2020 році до дорожнього фонду; 

- застосування до 2023 року включно, індексу споживчих цін, що використовується для визначення коефіцієнта індексації нормативної грошової оцінки сільськогосподарських угідь, земель населених пунктів та інших земель несільськогосподарського призначення, а також для цілей оподаткування єдиним податком четвертої групи, із значенням 100 відсотків; 

- незастосування індексації ставок, визначених у абсолютних значеннях по екологічному податку; 

- продовження зарахування 5 відсотків рентної плати за користування надрами для видобування корисних копалин загальнодержавного значення (крім рентної плати за користування надрами для видобування нафти, природного газу та газового конденсату) до бюджетів місцевого самоврядування за місцем видобутку відповідних корисних копалин, за рахунок зниження відсотку до державного бюджету; 
-  зменшення ставок пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту більше ніж  в 2 рази внаслідок прийняття Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо стимулювання інвестиційної діяльності  в Україні»;
-  підвищення розміру прожиткового мінімуму, мінімальної заробітної плати та посадового окладу (тарифної ставки) працівника I тарифного розряду Єдиної тарифної сітки;
- визначення джерелами фінансування бюджету залишків бюджетних коштів власних надходжень бюджетних установ, інших надходжень спеціального фонду бюджету, які не використані у попередньому бюджетному періоді, з метою їх подальшого використання за цільовим призначенням; 

- врегулювання бюджетних відносин у зв’язку з переходом до грошової форми надання пільг та житлових субсидій населенню, передача Міністерству соціальної політики  України видатків, які на сьогодні здійснюються за рахунок відповідних субвенцій з державного бюджету місцевим бюджетам, зокрема, на надання пільг та житлових субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу, які включено до складу програми на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату житлово-комунальних послуг, та на видатки державних соціальних допомог; 

- долучення комунальних закладів охорони здоров’я до програми медичних гарантій та  зменшення обсягу медичної субвенції.

І. Оцінка доходів міського бюджету на 2020 рік

   Прогнозні показники дохідної частини міського бюджету на 2020 рік розроблені на базі основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України, прогнозу соціального і економічного розвитку міста, норм Податкового та Бюджетного кодексів України та інших законодавчих актів.

   При прогнозуванні дохідної частини міського бюджету на 2020 рік було враховано статистичні показники, які використовуються при розрахунку прогнозних надходжень податків і зборів, зокрема за 2018 рік; очікувані    показники економічного і соціального розвитку  міста за 2019 рік та прогнозні на 2020 рік; фактичне виконання дохідної частини міського бюджету за                     10 місяців 2019 року; розрахунки, надані Західно-Донбаським управлінням ГУ ДПС у Дніпропетровській області, управліннями та відділами міської ради, на які покладено контроль за справлянням  відповідних платежів до бюджету. 

  З урахуванням зазначеного прогнозний обсяг  доходів міського бюджету на 2020 рік з урахування міжбюджетних трансфертів обраховано в сумі 757269,1 тис. грн, в тому числі доходи загального фонду –               739646,9 тис. грн, спеціального фонду – 17622,2 тис. грн. В прогнозному обсязі доходів міського бюджету власні надходження становлять 565589,8 тис. грн. (74,7%), міжбюджетні трансферти  191679,3 тис. грн.  (25,3%).
   Прогнозні показники доходів  міського бюджету на 2020 рік з урахуванням міжбюджетних трансфертів порівняно із очікуваними показниками  2019 року,  зменшуються  на  243807,5 тис. грн або на 24,3%, у тому числі по загальному фонду на 227338,9 тис. грн або на 23,6% за рахунок зменшення обсягу міжбюджетних трансфертів у зв’язку зі змінами в законодавстві, спеціальному фонду – на 16468,6 тис. грн або в 1,9 рази за рахунок зменшення обсягу власних надходжень бюджетних установ у зв’язку з реформуванням закладів охорони здоров’я з бюджетних установ  на некомерційні неприбуткові підприємства. 

   Власні доходи загального фонду міського бюджету складають               547967,6 тис. грн., що на 29132,4 тис. грн. або на 5,6% більше очікуваних надходжень 2019 року. Ріст власних надходжень у 2020 році порівняно з очікуваним виконанням за 2019 рік незначний, так як  в 2020 році відповідно до змін, внесених до Бюджетного кодексу України, акцизний податок з пального зараховується до державного бюджету, в результаті чого втрати міського бюджету складуть близько 11 млн. грн. Крім того, у 2019 році відбулося погашення податкового боргу ПАТ «Завод Палмаш»  у сумі  6338,2 тис. грн., в результаті чого прогнозні надходження по платі за землю на 2020 рік   зменшені на дану суму. 
  Основним джерелом надходжень загального фонду є податок на доходи фізичних осіб, що становить 66,6% від загального обсягу власних надходжень загального фонду на 2020 рік. Надходження даного податку обраховані в сумі 365000 тис. грн., що на 39000 тис. грн. або на 12% більше, ніж очікувані надходження у 2019 році.    
  Зарахування податку на доходи фізичних осіб до міського бюджету здійснюється у розмірі 60 відсотків від нарахованої суми.

  Розрахунок прогнозу надходжень податку на доходи фізичних осіб на 2020 рік розраховано з урахуванням прогнозного обсягу фонду оплати праці установ, підприємств міста у сумі 2217,1 млн. грн., що на  12,3 відсотка перевищує очікуваний показник 2019 року; рівня середньої заробітної плати, а також бази та діючих ставок оподаткування  доходів фізичних осіб.

  Основними чинниками, які вплинуть  на надходження податку на доходи фізичних осіб є:

- застосування єдиної ставки (18%) оподаткування доходів фізичних осіб (крім доходів у вигляді дивідендів по акціях та корпоративних правах, нарахованих резидентами - платниками податку на прибуток підприємств, які оподатковуються за ставкою 5%; доходів у вигляді дивідендів по акціях та/або інвестиційних сертифікатах, корпоративних правах, нарахованих нерезидентами, інститутами спільного інвестування та суб'єктами господарювання, які не є платниками податку на прибуток, оподатковуються за ставкою 9%);
- підвищення мінімальної заробітної плати та прожиткового мінімуму;
           - зниження податкового навантаження на громадян, за рахунок надання податкової соціальної пільги на рівні 50% прожиткового мінімуму для працездатних осіб для будь-якого платника податку за умови, що дохід не перевищує 1,4 прожиткового мінімуму для працездатних осіб;

- легалізація виплати заробітної плати та інше.
  Відповідно до Податкового кодексу України до місцевих податків і зборів належать: єдиний податок, податок на майно (податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки; плата за землю; транспортний податок), збір за місця для паркування транспортних засобів та туристичний збір. Надходження по ним визначені у загальній сумі 150,4 млн. грн. 

  Відповідно до Бюджетного кодексу України надходження  з земельного податку та орендної плати за землю в повному обсязі зараховуються  до міського бюджету і прогнозуються у сумі  69400 тис. грн., що на                      6347,6 тис. грн.   менше очікуваних надходжень 2019 року у зв’язку з погашенням у 2019 році  ПАТ «Завод «Палмаш» податкового боргу. За минулі роки  

  Розрахунок прогнозної суми на 2019 рік проведено у розрізі юридичних та фізичних осіб за видами земельного податку та орендної плати за земельні ділянки. При розрахунку земельного податку з юридичних осіб на 2020 рік враховано дію пільг зі сплати земельного податку, наданих державою суб’єктам космічної діяльності (ДП НВО «Павлоградський хімічний завод», Павлоградський механічний завод  ДП «ВО ПМЗ ім. О.М.Макарова») та міською радою бюджетним установам і організаціям, що фінансуються з бюджетів усіх рівнів, активізацію роботи з проведення інвентаризації земельних ділянок, погашення землекористувачами податкового боргу.

   Розрахунок прогнозної суми податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки на 2020 рік  проведено відповідно до вимог статті 266 Податкового кодексу України, рішень міської ради від 11.07.2017 року                     № 741-24/VII «Про затвердження Положення про податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки» та від 19.06.2018 року № 1231-37/VIІ «Про  встановлення ставок та пільг зі сплати податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки», бази оподаткування.

   При розрахунку зазначеного податку по юридичним особам врахована сплата у І кварталі 2020 року платежів за IV квартал 2019 року, а по інших кварталах надходження збільшені на 13,2% з урахуванням зростання розміру мінімальної заробітної плати у зв’язку з тим, що ставки  податку встановлені у відсотках до її розміру.

   Фізичними особами податок на нерухоме майно у 2020 році буде сплачуватися за ставками, що діють у 2019 році, та розміру мінімальної заробітної плати станом на 01.01.2019 року.  Надходження даного податку зростуть на 12,1%.

   В цілому податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, у   2020 році прогнозується у сумі 11258 тис. грн., що на 10,4% або на                    1058 тис. грн. більше очікуваних  надходжень 2019 року.

    Надходження збору за місця паркування транспортних засобів прогнозуються у сумі  394,6 тис. грн. виходячи з площ земельних ділянок, відведених для розміщення майданчиків для платного паркування транспортних засобів, ставок збору у відсотках до розміру мінімальної заробітної плати станом на 01.01.2020 року. 

        Туристичний збір обраховано в сумі  90 тис. грн. на підставі ставок збору, визначених рішенням міської ради від 12.02.2019 року № 1524-47/VII «Про затвердження Положення про  туристичний збір на території м. Павлоград», та розміру мінімальної заробітної плати на 01.01.2020 року.

   Прогнозна сума єдиного податку на 2020 рік становить  69055,6 тис. грн., що на 10,1% більше очікуваних надходжень за 2019 рік. При розрахунку враховано зростання розміру прожиткового мінімуму для працездатних осіб на 9,4% (з 01.01.2019 р. - 1921 грн., з 01.01.2020 р. - 2102 грн.) та мінімальної заробітної плати на 13,2% (з 01.01.2019 р. - 4173 грн., з 01.01.2020 р. - 4723 грн.) для платників І та ІІ груп відповідно (ставка податку встановлюється у відсотках до їх розмірів). 

   Транспортний податок обраховано у сумі 225 тис. грн. Згідно з Податковим кодексом України транспортним податком оподатковуються легкові автомобілі, з року випуску яких минуло не більше п’яти років та середньо ринкова вартість яких становить понад 375 розмірів мінімальної заробітної плати, встановленої на 1 січня податкового року (на 01.01.2020 року - 1 771 125 грн.). Ставка податку залишається без змін – 25 тис. грн. на рік. За попередніми даними по місту  рахується 9 автомобілів, які підлягають оподаткуванню. 

    По податку на прибуток підприємств, що належать до комунальної власності, прогнозні показники на 2020 рік обраховані з урахуванням погашення податкового боргу за минулі роки і становлять  1932,4тис. грн.  

    Показник надходжень акцизного податку на 2020 рік становить                       21200 тис. грн. 
Прогнозні надходження акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів визначені по діючому законодавству, що передбачає зарахування надходжень з алкогольних напоїв та тютюнових виробів до міського бюджету, в обсязі  21200 тис.грн, порівняно із очікуваним показником на 2019 рік збільшуються на 1200 тис грн або на 6%.

З 2020 року 100% акцизного податку з пального відповідно до норм Бюджетного кодексу зараховуватиметься до спеціального фонду державного бюджету на розвиток дорожнього господарства. Втрати міського бюджету складуть близько 11 млн. грн.
   Прогнозний показник на 2020 рік частини прибутку господарських організацій (які  належать до комунальної власності, або у статутних фондах яких є частка комунальної власності), що вилучається до бюджету обрахований в обсязі 32 тис. грн.

   Надходження адміністративних штрафів, що накладаються виконавчими органами міської ради, прогнозуються в сумі 82 тис. грн.

         Адміністративні штрафи та штрафні санкції за порушення законодавства у сфері виробництва та обігу алкогольних напоїв та тютюнових виробів  передбачені у сумі 175 тис. грн.

    По платі за надання інших адміністративних послуг прогнозні надходження складуть 4000 тис. грн., що на 0,5% або на 20 тис. грн. більше очікуваних надходжень за 2019 рік.

  Надходження адміністративного збору за проведення державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців та адміністративного збору за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень я прогнозуються на рівні очікуваних надходжень 2019 року в сумі  145 тис. грн. та 760 тис. грн. відповідно.

        Надходження коштів від оренди комунального майна на 2020 рік прогнозуються в сумі 1450 тис. грн., які розраховані відповідно до даних  відділу по обліку комунального майна та житлової площі на підставі рішення  міської ради від  29.12.2012 р. № 408-18/УІ  «Про затвердження Методики розрахунку та пропорції розподілу плати за оренду комунального майна, яке є власністю територіальної громади м. Павлоград». Передача в оренду комунального майна здійснюється виключно на конкурсних засадах. 

   Прогнозні показники державного мита на 2020 рік розраховані  в обсязі 1250 тис. грн, що на 12,4% або на 138 тис. грн більше очікуваних надходжень 2019 року.

   Інші надходження (код бюджетної класифікації 24060300)  обраховані у сумі 1500 тис. грн на підставі даних відділів містобудування та архітектури і розвитку споживчого ринку та підприємництва міської ради щодо зарахування коштів пайової участі в утримані об’єктів благоустрою згідно рішень міської ради. 

  У складі доходів загального фонду міського бюджету враховані дотація з державного бюджету на компенсацію втрат доходів внаслідок наданих державою пільг зі сплати земельного податку суб’єктам космічної діяльності та літакобудування  у сумі 14641,2 тис. грн., субвенції з державного бюджету (освітня та  медична субвенції ) у сумі  177038,1 тис. грн.

  Обсяг дохідної частини спеціального фонду міського бюджету на
2020 рік визначений на підставі  розрахунків відповідних відділів, управлінь міської ради, Західно-Донбаського управління ГУ ДПС у Дніпропетровській області  в сумі   17622,2  тис. грн.,  у тому числі бюджету розвитку –             771,6 тис. грн.

   Власні надходження бюджетних установ, які утримуються за рахунок міського бюджету, визначені на підставі розрахунків розпорядників бюджетних коштів міського бюджету в сумі 14360,6 тис. грн.,  в тому числі плата за послуги, що надаються бюджетними установами  - 13850,4 тис. грн., плата за оренду майна бюджетних установ – 510,2 тис. грн. Обсяг власних надходжень бюджетних установ у 2020 році проти очікуваних надходжень 2019 року зменшиться на  13907,9 тис. грн. або в 2 рази внаслідок зміни порядку зарахування власних надходжень по медичних закладах та не планування благодійних внесків та надходжень сум на виконання цільових заходів.

   Відповідно до Бюджетного кодексу України норматив зарахування екологічного податку до міського бюджету складає 25%. За розрахунками Західно-Донбаського управління ГУ ДПС у Дніпропетровській області  прогнозні надходження екологічного податку  визначені  у сумі  460 тис. грн. 

   Грошові стягнення за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища, прогнозуються у сумі               30 тис. грн., що на 20% або на 5 тис. грн. більше очікуваних надходжень               2019 року. 

  Відповідно до статті 71 Бюджетного кодексу України власні надходження до бюджету розвитку визначені в сумі 721,6 тис. грн., в тому числі: надходження від відчуження майна, яке знаходиться в комунальній власності міста – 100 тис.грн., надходження від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення – 421,6 тис. грн., надходження пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту – 250 тис. грн.

  Надходження до цільового фонду прогнозуються в сумі 2000 тис. грн. на підставі даних  управління комунального господарства та будівництва міської ради за рахунок надходжень  плати за тимчасове користування місцями розташування рекламоносіїв.


II. Особливості формування видаткової частини міського бюджету

 Формування видаткової частини міського бюджету проведено із застосуванням програмно-цільового методу бюджетування відповідно до пункту 18 розділу VІ «Прикінцеві та перехідні положення» Бюджетного кодексу України.

 В частині визначення міжбюджетних трансфертів відбулися наступні зміни: 

- Освітня субвенція: обсяг розраховано за оновленою формулою, яка враховує години на поділ класів на групи та інклюзивно-ресурсні центри. Визначений для бюджету міста обсяг зазначеної субвенції покриває потребу в коштах на оплату праці педагогічних працівників без врахування вимог постанови КМУ від 10 липня 2019 року № 822 «Про оплату праці педагогічних, науково-педагогічних та наукових працівників закладів і установ освіти і науки»; 

- Медична субвенція: обсяг розраховано на І квартал 2020 року, а з 1 квітня комунальні заклади охорони здоров'я мають долучитися до програми медичних гарантій. З 1 квітня 2020 року розпочинається наступний етап трансформації системи охорони здоров’я в Україні- запровадження гарантованого державного пакету медичних послуг. Він включатиме всі рівні надання медичних послуг, які оплачуватиме Національна служба здоров’я України за принципом «гроші йдуть за пацієнтом». Планується нова модель фінансування системи охорони здоров’я, яка передбачає перехід від утримання мережі комунальних закладів охорони здоров’я (утримання будівель, ліжок, персоналу незалежно від кількості та якості наданих ними медичних послуг населенню) до оплати реальних результатів діяльності цих закладів - фактично наданих пацієнтам медичних послуг.
При визначенні видатків міського бюджету враховано: 

1. Соціальні стандарти:

Мінімальна заробітна плата:
з 1 січня 2020 року – 4 723 гривні (+13,2% до попереднього року);

з 1 січня 2021 року – 5 003 гривні (+5,9% до попереднього року);

з 1 січня 2022 року – 5 290 гривень (+5,7% до попереднього року).

Посадовий оклад працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки:

з 1 січня 2020 року – 2 102 гривні (+9,4% до попереднього року);

з 1 січня 2021 року – 2 270 гривень (+8% до попереднього року);

з 1 січня 2021 року – 2 445 гривень (+7,7% до попереднього року). 

2. Прожитковий мінімум у 2020 році підвищуватиметься темпами, що на 2 відсоткових пункти перевищують показник прогнозного індексу споживчих цін на 2020 рік. Зростання розмірів прожиткового мінімуму відбуватиметься з 1 липня та 1 грудня 2020 року. 

Прожитковий мінімум становитиме:

1) на одну особу в розрахунку на місяць у розмірі з 1 січня 2020 року – 2 027 гривень, з 1 липня – 2 118 гривень, з 1 грудня – 2 189 гривень, а для основних соціальних і демографічних груп населення:

дітей віком до 6 років: з 1 січня 2020 року – 1 779 гривень, з 1 липня – 1 859 гривень, з 1 грудня – 1 921 гривню;

дітей віком від 6 до 18 років: з 1 січня 2020 року – 2 218 гривень, з 1 липня – 2 318 гривень, з 1 грудня – 2 395 гривень;

працездатних осіб: з 1 січня 2020 року – 2 102 гривні, з 1 липня – 2 197 гривень, з 1 грудня – 2 270 гривень;

осіб, які втратили працездатність: з 1 січня 2020 року – 1 638 гривень, з 1 липня – 1 712 гривень, з 1 грудня – 1 769 гривень.
2. Виконання вимог статті 77 Бюджетного кодексу України щодо врахування в першочерговому порядку потреби в коштах на оплату праці відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та на оплату за енергоносії. 
Видаткова частина міського бюджету на 2020 рік сформована в межах наявного фінансового ресурсу та визначена в обсязі 757269,1тис. грн., у тому числі видатки загального фонду міського бюджету –682193,3 тис. грн., видатки спеціального фонду міського бюджету –  75075,8тис. грн.
У складі видатків загального фонду бюджету враховано освітню субвенцію з державного бюджету у сумі 156 161,3 тис. грн., медичну субвенцію з державного бюджету – 20876,8 тис. грн.
Видатки на заробітну плату працівників установ, якi фінансуються за рахунок коштів міського бюджету, обраховано виходячи із штатної чисельності працюючих станом на 1 січня 2019 року, відповідно до розміру мінімальної заробітної плати, встановленого проєктом Закону України «Про Державний бюджет України на 2020 рік» та посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки відповідно до вимог чинного законодавства. 

Темп росту заробітної плати в порівнянні з затвердженим планом на 2019 рік складає 18%. Заробітна плата запланована в повному обсязі з урахуванням всіх обов’язкових виплат.
В видатках міського бюджету  планується  створення резервного фонду в сумі 1000 тис. грн., цільового фонду – 2000 тис. грн., збереження оборотного залишку коштів міського бюджету – 500 тис. грн.

Надходження та витрати бюджету міста збалансовано. За загальним фондом проєкт бюджету сформований з профіцитом на суму передачі коштів із загального фонду до бюджету розвитку (спеціального фонду) –                  57453,5 тис. грн., за спеціальним фондом з дефіцитом на суму 57453,5 тис. грн., який покривається за рахунок коштів, отриманих із загального фонду.

При розподілі видатків між бюджетними програмами та розпорядниками коштів міського бюджету враховано, в першу чергу необхідність забезпечення в повному обсязі соціально-захищених видатків, а також обґрунтування розпорядників коштів міського бюджету до бюджетних запитів на 2020-2022 роки. 

ІІІ. Пояснення щодо видатків та надання кредитів в розрізі головних розпорядників бюджетних коштів

Виконавчий комітет міської ради

Видатки  для  виконавчого комітету міської ради в проєкті міського бюджету на 2020 рік передбачені в сумі  46965,1 тис. грн., а саме  по загальному фонду – 43991,8 тис. грн., спеціальному фонду – 2973,3 тис. грн. (в т.ч. бюджет розвитку –2085,8 тис. грн.).

За бюджетною програмою «Організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності обласної ради, районної ради, районної у місті ради (у разі її створення), міської, селищної, сільської рад» на 2020 рік пропонуються видатки в обсязі  31136,2 тис. грн., в т.ч. видатки  загального фонду – 30771,5 тис. грн, видатки спеціального фонду – 364,7 тис. грн. (в т.ч. бюджет розвитку – 361,7 тис. грн.). За даною програмою планується утримання 106,25 штатних одиниць.
За бюджетною програмою «Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування» передбачені видатки загального фонду у сумі 20,4 тис. грн.

За бюджетною програмою «Інша діяльність у сфері державного управління» передбачені видатки загального фонду у сумі 5642,7 тис. грн.

За бюджетною програмою «Здійснення заходів із землеустрою» передбачені видатки на розроблення проєктів землеустрою по встановленню меж міста  у сумі  500 тис.грн.

За бюджетною програмою «Заходи та роботи з мобілізаційної підготовки місцевого значення» передбачені видатки загального фонду у сумі 359 тис. грн. на фінансування заходів цільової програми "Поліпшення організації призову громадян на строкову військову службу, приписки до призовної дільниці та підготовки юнаків до військової служби на 2019-2021 роки м. Павлоград".

За бюджетною програмою «Інші заходи громадського порядку та безпеки» передбачені видатки в обсязі 610,4 тис. грн. на фінансування заходів цільової програми "Забезпечення громадського правопорядку та громадської безпеки на території м. Павлоград на період до 2020 року".
Згідно міської «Програми економічної підтримки комунального підприємства «Павлоградська телерадіокомпанія» Павлоградської міської ради на  2017-2021 роки», з міського бюджету в 2020 році передбачається надання фінансової підтримки комунальному підприємству «Павлоградська телерадіокомпанія» в сумі 4090,2 тис. грн., а саме  по загальному фонду – 3958,6 тис. грн., спеціальному фонду – 131,6 тис. грн. 

За бюджетною програмою «Проведення експертної грошової оцінки  земельної ділянки чи права на неї» по спеціальному фонду міського бюджету (бюджету розвитку) передбачені видатки на проведення: експертної грошової оцінки та державної експертизи землевпорядної документації звіту про експертну грошову оцінку вартості земельної ділянки несільськогосподарського призначення, яка підлягає продажу на умовах викупу – 10 тис. грн., експертної грошової оцінки та державної експертизи звіту про експертну грошову  оцінку вартості земельних ділянок, які підлягають продажу на земельних торгах – 10 тис. грн.

За бюджетною програмою «Підготовка земельних ділянок несільськогосподарського призначення або прав на них комунальної власності для продажу на земельних торгах та проведення таких торгів» по спеціальному фонду міського бюджету (бюджету розвитку) передбачені видатки на виготовлення проектів землеустрою для продажу – 40 тис. грн.
За бюджетною програмою «Проектування, реставрація та охорона пам’яток  архітектури» передбачені видатки на розроблення історико-архітектурного опорного плану та проекту зон охорони культурної спадщини»  – 1500 тис. грн.
Згідно міської програми «Забезпечення діяльності комунального підприємства «Муніципальна варта» Павлоградської міської ради» в 2020 році передбачається надання фінансової підтримки КП «Муніципальна варта» зі штатною чисельністю 14 штатних одиниць в обсязі 2161,6 тис. грн. в тому числі по загальному фонду – 2129,1 тис. грн. та по спеціальному фонду (бюджету розвитку) – 32,5 тис. грн.
За бюджетною програмою «Виконання заходів за рахунок цільових фондів, утворених Верховною Радою Автономної Республіки Крим, органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади і фондів, утворених Верховною Радою Автономної Республіки Крим, органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади» передбачені видатки на фінансування заходів міських цільових програм: «Відзначення та заохочення громадян, яким присвоєно звання Почесний громадянин міста» – 68,2 тис. грн., «Поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища» – 15 тис. грн., «Електронний Павлоград» – 100 тис. грн., «Муніципального маркетингу та підвищення інвестиційної привабливості міста» – 172тис. грн., «Сприяння  розвитку  та підтримки  підприємництва» –  190тис. грн, «Розвитку земельних відносин і охорони земель» – 200 тис. грн., "Забезпечення участі Павлоградської міської ради в Асоціації міст України, в Асоціації міст Дніпропетровської області на 2016-2020 роки" – 139,3 тис. грн.
Відділ освіти міської ради
Пріоритетним завданням галузі в 2020 році, в умовах реформування системи освіти, є забезпечення кращих можливостей для дітей шляхом доступності та підвищення конкурентоспроможності освіти. Створюватимуться умови для задоволення освітніх потреб учнів з особливостями психофізичного розвитку, їх соціальної інтеграції в умовах закладу загальної середньої освіти. Буде продовжена реалізація державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти "Нова українська школа", розвитку сімейних форм виховання та удосконалення системи соціальних послуг для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
Мережа установ галузі «Освіта», що фінансуються з міського бюджету, включає  48 установ та закладів, в тому числі 20 установ – дошкільні навчальні заклади, 20 – загальноосвітні школи, 4 – позашкільні заклади, методичний кабінет, КУ «Центр обслуговування закладів освіти», міжшкільний навчально-виробничий комбінат та інклюзивно-ресурсний центр.
На розгляд міської ради пропонуються видатки на утримання установ освіти в сумі 390295,7 тис. грн. (в т.ч. за рахунок освітньої субвенції з державного бюджету – 156161,3 тис. грн).

На оплату праці працівників закладів освіти передбачається 307617,1 тис.грн., або 81,5 відсотків від загальних видатків на освіту, в т.ч. педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів за рахунок освітньої субвенції у сумі 156161,3 тис.грн., що на 12,5 відсотків більше 2019 року. Розрахунок  видатків на оплату праці проведено з врахуванням виконання ст.57 Закону України “Про освіту” в частині виплати педагогічним працівникам надбавки за вислугу років, допомоги на оздоровлення, надання щорічної грошової винагороди за сумлінну працю в розмірі 70 відсотків посадового окладу, надбавки за престижність в розмірі 20 відсотків.

За бюджетною програмою «Надання дошкільної освіти» на 2020 рік плануються видатки в обсязі  131213 тис. грн., у тому числі видатки загального фонду – 120979,6 тис. грн., спеціального фонду –  10233,4 тис.грн. (в тому числі бюджет розвитк -1 049 тис.грн.). Вартість харчування одного діто-дня з 01.01.2020 року пропонується затвердити в сумі 17,25 гривень, в тому числі за рахунок батьківської плати – 10,35 гривень (60%). Рівень забезпечення прожиткового мінімуму для визначення права на звільнення від плати за харчування дитини у державних і комунальних дитячих дошкільних закладах відповідно до Закону України “Про дошкільну освіту” у 2020 році збільшується відповідно до зростання прожиткового мінімуму.
За бюджетною програмою «Надання загальної середньої освіти загальноосвітніми навчальними закладами (в т.ч. школою-дитячим садком, інтернатом при школі), спеціалізованими школами, ліцеями, гімназіями, колегіумами» в проєкті міського бюджету на 2020 рік плануються видатки в сумі 223234,2 тис. грн., у тому числі видатки загального фонду – 218778,6 тис. грн., спеціального фонду – 4455,6 тис. грн. (в тому числі бюджет розвитку –  3 711,2 тис. грн.). Видатки за рахунок освітньої субвенції з державного бюджету місцевим складають 154 150,4 тис. грн. 
Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки Україні від                  20.02.2002 року №128 в видатках на «Освіту» на 2020 рік враховано поділ класів на групи при вивченні української мови в загальноосвітніх школах за умови кількості учнів у класі більше 27 чоловік. 
За бюджетною програмою «Надання позашкільної освіти позашкільними закладами освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми» на 2020 рік передбачаються видатки в обсязі 16188,7 тис. грн., у тому числі видатки загального фонду – 15 299,4 тис. грн., спеціального фонду –889,3 тис. грн. (в тому числі бюджет розвитку – 77,2 тис.грн.).
За бюджетною програмою «Методичне забезпечення діяльності навчальних закладів» на 2020 рік плануються видатки в сумі 916,4 тис. грн., у тому числі видатки загального фонду – 818,4 тис. грн., спеціального фонду – 98 тис. грн. (в тому числі бюджет розвитку).
За бюджетною програмою «Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти» на 2020 рік плануються видатки в сумі 9 483,3 тис. грн., у тому числі видатки загального фонду – 9 466,6 тис. грн., спеціального фонду – 16,7 тис. грн. В даних видатках враховано утримання міжшкільного навчально-виробничого комбінату в сумі 3037 тис. грн. та КУ «Центр обслуговування закладів освіти» –  6446,3 тис. грн.
За бюджетною програмою «Інші програми та заходи у сфері освіти» на 2020 рік плануються видатки загального фонду в обсязі 989 тис. грн. В даних видатках враховано виконання заходів міської цільової програми "Розвиток освіти в місті Павлограді на 2018-2020 роки", а саме видатки на: оплату транспортних послуг з перевезення дітей до міста навчання – 728 тис. грн., придбання проїзних  квитків для учнів з віддалених районів міста – 158,3  тис. грн., оплату транспортних послуг з підвозу учнів з віддалених районів міста – 467,8 тис. грн., виплату одноразової матеріальної допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування після досягнення 18-річного віку (з розрахунку 42 учня по 1810 грн.). 
За бюджетною програмою «Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів» в проєкті міського бюджету на 2020 рік плануються видатки в обсязі 2874,1 тис. грн., у тому числі видатки загального фонду – 2774,1 тис. грн., спеціального фонду – 100 тис. грн. Видатки за рахунок освітньої субвенції з державного бюджету місцевим складають 2010,9 тис. грн.
За бюджетною програмою «Оздоровлення та відпочинок дітей (крім заходів з оздоровлення дітей, що здійснюються за рахунок коштів на оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи)» передбачені кошти на заходи з оздоровлення та відпочинку дітей в сумі 945,6 тис.грн. Видатки розраховані на організацію літнього оздоровлення дітей: в пришкільних таборах – 369,6 тис. грн.,  в стаціонарних заміських оздоровчих таборах -  576 тис. грн. (з розрахунку  45 дітей та вартості путівки на оздоровлення  12800 грн. на дитину). 
Прогноз видатків на придбання продуктів харчування установ відділу освіти проведено на підставі Постанови Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 р. № 1591 «Про затвердження норм  харчування у навчальних та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку» (із змінами) та реальних можливостей міського бюджету із розрахунку на одного вихованця:

1) у дошкільних навчальних закладах:

– для дітей ясельного та садкового віку з 60-відсотковою батьківською платою за харчування відповідно 6,9 грн. та 9,88 грн.,

– для дітей ясельного та садкового віку з малозабезпечених сімей відповідно 17,25 грн. та 24,7 грн.,

– для дітей з родини, у яких виховується троє і більше дітей ясельного та садкового віку (30% батьківська плата) відповідно 12,08 грн. та 17,29 грн.,

– для дітей у санаторних групах – 34 грн.,

– для дітей у групах цілодобового перебування – 36 грн.
2) у загальноосвітніх школах:

– для вихованців інтернатного відділення гімназії – 65 грн.;

– для дітей пільгової категорії (діти-сироти та діти позбавлені батьківського піклування, діти малозабезпечених сімей та діти, батьки та рідні брати та сестри являються учасниками АТО загальноосвітніх шкіл) – 23 грн.

– для оздоровлення та відпочинку дітей з малозабезпечених сімей в шкільних таборах – 40 грн.   
Також в проєкті міського бюджету на 2020 рік планується обсяг капітальних видатків на поліпшення матеріально-технічної бази установ освіти у сумі 7 515,4 тис. грн. (на придбання обладнання – 1 753,6 тис. грн., проведення капітальних ремонтів – 3 251,8 тис. грн. та капітальне будівництво 2 480 тис.грн. 
За бюджетною програмою «Будівництво освітніх установ та закладів» в проєкті міського бюджету на 2020 рік плануються видатки спеціального фонду (бюджету розвитку) на будівництво спортивного майданчику на території ЗШ № 16 в обсязі 2480 тис. грн.  
За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об'єднаних територіальних громадах» на 2020 рік плануються видатки в обсязі  1969,9 тис. грн. на утримання 7 штатних посад відділу освіти міської ради, в т.ч. загальний фонд – 1870,9 тис.грн., спеціальний фонд (бюджет розвитку) – 99 тис.грн.
За бюджетною програмою «Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування» передбачаються видатки загального фонду у сумі 1,5 тис. грн.
Відділ охорони здоров’я міської ради
З 1 квітня 2020 року розпочинається наступний етап трансформації закладів охорони здоров’я вторинної (спеціалізованої) ланки надання медичної допомоги у комунальні некомерційні установи.
У І кварталі 2020 року за рахунок коштів міського бюджету планується утримання чотирьох установ охорони здоров’я, які надають високоспеціалізовану медичну допомогу, а саме двох закладів багатопрофільної стаціонарної медичної допомоги населенню, пологового будинку, стоматологічної поліклініки та надання фінансової підтримки НКП «Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Павлограда».
Фінансування первинної медичної допомоги населенню у 2020 році здійснюватиметься Національною службою охорони здоров’я України згідно укладених договорів, а з міського бюджету планується надання фінансової підтримки  НКП «Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Павлограда» на виконання заходів міської цільової програми «Здоров’я павлоградців на 2020-2022 роки».
Видатки на утримання лікувальних закладів міста  та надання фінансової підтримки НКП «Центр первинної медико-санітарної допомоги м.Павлограда обраховані в сумі 74528 тис. грн., в тому числі по загальному фонду 72515 тис. грн (за рахунок коштів  міського бюджету- 51638,2 тис. грн., медичної субвенції з державного бюджету- 20876,8 тис. грн.,), спеціальному фонду -    2013 тис. грн.                                                                                                              
Лікувальним закладам, яким надається фінансова підтримка з міського бюджету за рахунок коштів бюджету розвитку пропонуються видатки в сумі  2013 тис. грн.. 
За бюджетною програмою «Багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню» у міському бюджеті на 2020 рік плануються видатки у сумі 50190,4 тис. грн., з них на утримання КНП «Павлоградська міська лікарня №1» ПМР зі штатною чисельністю 446,75 штатних одиниць – 20906 тис. грн.,  КНП «Павлоградська міська лікарня №4» ПМР зі штатною чисельністю 659,5 штатних одиниць – 29284,4 тис. грн. у тому числі з бюджету розвитку -           799 тис. грн
За бюджетною програмою «Лікарсько-акушерська допомога вагітним, породіллям та новонародженим» у 2020 році плануються видатки у обсязі 13586 тис. грн. на утримання КНП «Пологовий будинок» ПМР зі штатною чисельністю  261,25  штатних одиниць. у тому числі з бюджету розвитку -     755 тис. грн
За бюджетною програмою «Стоматологічна допомога населенню» на 2020 рік передбачаються видатки в сумі 3639,8 тис. грн. на утримання КНП «Стоматологічна поліклініка» ПМР зі штатною чисельністю 83,25 штатних одиниць.
На пільгове зубопротезування мешканців міста плануються  видатки в сумі 305,9  тис. грн.
За бюджетною програмою «Первинна медична допомога населенню, що надається  центрами первинної медичної (медично-санітарної) допомоги» передбачаються видатки на надання фінансової підтримки НКП «Центр первинної медико-санітарної допомоги м.Павлограда» ПМР у сумі       7011,8 тис. грн.

На реалізацію заходів міської програми «Здоров’я павлоградців на 2020-2022 роки» передбачені видатки в сумі 53651,2 тис. грн., з них на придбання:  туберкуліну для проведення масової туберкулінодіагностики серед дитячого населення – 812,5 тис. грн., придбання посуду для збирання мокротиння для остеження на воєчасне виявлення туберкульозу у осіб з групи ризику-              0,5 тис.грн., продуктових наборів для хворих на туберкульоз – 12,5 тис. грн., придбання та розповсюдження серед населення брошур з актуальних питань, пов"язаних із захворюванням на туберкульоз, ВІЛ/СНІД, наркоманію -             0,7 тис.грн., лікувального препарату «Топамакс» для дітей з ДЦП –380 тис. грн, лікарських засобів для гемодіалізу – 317,2 тисреактивів для профогляду працівників бюджетних установ – 131 тис. грн, молочних сумішей для дітей народжених від ВІЛ інфікованих матерів – 39,3 тис. грн., лікувальних сумішей для дитини хворої на фенілкетонурію – 181,4 тис. грн., тестування населення на ВІЛ та опортуністичні інфекції-100 тис.грн.; матеріалів для лікарської комісії військового комісаріату медогляду військовозобов`язаних – 21,8 тис. грн.; відшкодування лікарських засобів по пільговим рецептам для лікування ветеранів ВВВ, учасників АТО (ООС), сімей загиблих військовослужбовців – 132,1 тис. грн., онкохворих – 450 тис. грн., хворих на нецукровий діабет –         33 тис. грн, хворих з психічними розладами – 287,5 тис. грн, з хворобою Паркінсона - 203 тис. грн, дітей з багатодітних сімей-  5 тис. грн., інвалідів І та ІІ групи - 50 тис. грн.; відшкодування лікарських засобів по пільговим рецептам для дітей інвалідів, (400,0 грн. на 1 дитину)-     40 тис.грн., забезпечення: калоприймачами, слуховими апаратами, памперсами – 568,6 тис. грн.;  поліативною допомогою (знеболювання та розхідний матеріал) – 630 тис. грн.; забезпечення  вагітних (малозабезпечених та багатодітних)  препаратами для лікування залізодефіцітної анемії "Сорбифер дурулекс" в таблетках -    46,5 тис.грн.; забезпечення зубопротезування пільговій категорії населення-        305,9 тис.грн; матеріальне технічне оснащення лікувальних закладів-             2013 тис.грн.; поточне  утримання  лікувальних закладів –46889,7 тис. грн.           
За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об'єднаних територіальних громадах» передбачаються видатки в сумі 1779,8 тис. грн. За рахунок цих видатків передбачено утримання відділу охорони здоров'я міської ради зі штатною чисельністю 7 штатних одиниць.
За бюджетною програмою «Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування» передбачені видатки загального фонду у сумі 2,2 тис. грн.
Управління соціального захисту населення міської ради
   Пріоритетними завданнями галузі у 2020 році будуть: реалізація державної соціальної політики, спрямованої на підвищення розмірів соціальних стандартів і гарантій, забезпечення ефективної державної соціальної підтримки населення та розвиток соціальних і реабілітаційних послуг. 
  На утримання установ соціального забезпечення та фінансування програм соціального захисту населення, підпорядкованих управлінню соціального захисту населення міської ради у проєкті міського бюджету на 2020 рік видатки передбачені в сумі 32455,3 тис.грн., у тому числі по загальному фонду -  32188,2 тис. грн, спеціальному –  267,1  тис. грн (в т.ч. бюджет розвитку – 220 тис. грн).    

    Планування видаткової частини міського бюджету на соціальний захист населення та утримання установ соціального забезпечення здійснено з урахуванням контингенту отримувачів різних видів соціальних виплат населенню, діючої мережі установ, контингенту підопічних, фактичної кількості ліжок, а також змін у законодавстві, які набирають чинності з 1 січня 2020 року та реальних можливостей міського бюджету.
На утримання територіального центру зі штатною чисельністю 68,25 штатних одиниць  передбачається спрямувати 6763,8 тис. грн. 
На надання грошової компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам, не здатним до самообслуговування, в проєкті міського бюджету на 2020 рік  пропонуються видатки в сумі  700,1 тис. грн.
Видатки, які фінансуються за рахунок субвенцій з державного бюджету місцевим бюджетам на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату енергоносіїв та житлово-комунальних послуг, придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу у 2020 році не передбачені. Видатки на ці цілі здійснюватимуться Міністерством соціальної політики України.
На виконання заходів міської цільової програми "Соціальний захист окремих категорій населення на 2019-2021 роки" у проєкті міського бюджету на 2020 рік пропонуються видатки в сумі 11496,3 тис. грн., з них на: придбання продовольчих наборів для ветеранів війни, осіб з інвалідністю міста (1000 чол.) – 160 тис. грн.; виплату матеріальної допомоги: громадянам міста, в т.ч. на вирішення соціально-побутових проблем, лікування, поховання, воїнам – інтернаціоналістам, громадянам, віком 90 років і старше, членам сімей загиблих в Афганістані, громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи тощо (2636 чол.) – 2484 тис.грн., на встановлення індивідуального опалення (100 чол.) – 1000 тис.грн., сім’ям загиблих/померлих та поранених учасників АТО/ООС (233 чол.) – 712 тис.грн., внутрішньо переміщеним громадянам із зони проведення АТО/ООС (50 особи) – 50 тис.грн., надання сім’ям, в яких виховуються діти з інвалідністю (460 осіб), - 161 тис.грн., щомісячної матеріальної допомоги членам сімей загиблих в АТО/ООС та Афганістані (34 сімей) – 848 тис.грн, бійцям-добровольцям та реабілітованим особам (9 чол.) – 224,5 тис.грн.; оплату послуг: з перевезення членів сімей загиблих в АТО/ООС для участі в міських та обласних заходах (4 поїздки) –                   32 тис.грн., з поховання загиблих в АТО/ООС – 18 тис.грн., із психологічної реабілітації учасників АТО/ООС  (9 чол.) –  45 тис. грн.; компенсацію витрат на автомобільне паливо героям України (1 чол.) – 15,9 тис. грн., відшкодування громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, вартості проїзду залізничним транспортом один раз на рік (10 чол.) – 3,5 тис.грн., за послуги зв’язку (30 чол.) – 10,0 тис. грн., на придбання санаторно-курортних путівок ветеранам війни (20 чол.) – 218,0 тис. грн., капітальний ремонт житла пільгових категорій громадян (3 чол.) – 150,0 тис.грн., компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян автомобільним транспортом (85927 осіб – середньомісячна кількість) – 5300,0 тис. грн, компенсаційних виплат за пільговий проїзд окремих категорій громадян залізничним транспортом (1978 осіб) – 470,0 тис. грн.; фінансову підтримку інститутів громадянського суспільства – 182,3 тис. грн. (ГО «Павлоградська міська рада ветеранів», ГО «Павлоградський легіон», ГО «Павлоградське міське товариство інвалідів»).   
За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об'єднаних територіальних громадах» передбачені видатки на утримання управління соціального захисту населення міської ради, зі штатною чисельністю 58,5 штатних одиниць, в сумі 13126,3 тис. грн, у тому числі з бюджету розвитку – 70 тис. грн. на придбання комп’ютерної техніки.

За бюджетною програмою «Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування» передбачені видатки загального фонду у сумі 8,8 тис. грн.

За бюджетною програмою «Організація та проведення громадських робіт» з міського бюджету  передбачено 307,6тис. грн.
Служба у справах дітей міської ради

   За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об'єднаних територіальних громадах» передбачені видатки на утримання служби у справах дітей зі штатною чисельністю 8,5 штатних одиниць,  в сумі 2114,3 тис. грн.
За бюджетною програмою «Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування» передбачені видатки загального фонду у сумі 1,9 тис. грн.

За бюджетною програмою «Виконання заходів за рахунок цільових фондів, утворених Верховною Радою Автономної Республіки Крим, органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади і фондів, утворених Верховною Радою Автономної Республіки Крим, органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади» плануються видатки спеціального фонду у сумі 125,2 тис. грн. на фінансування заходів програми «По захисту прав і інтересів дітей та запобігання дитячої бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень на 2020-2025роки» (обстеження умов проживання дітей, придбання подарунків, шкільного приладдя дітям).
                                 Відділ культури міської ради
       Головними пріоритетами галузі залишаються: розвиток культурно-мистецького потенціалу, збереження культурної спадщини, здійснення комплексу заходів, спрямованих на розвиток культурних цінностей регіону, зміцнення національної єдності, утвердження патріотизму.
      За рахунок коштів міського бюджету здійснюється утримання 7 бюджетних установ. Крім того надається фінансова підтримка                            КЗ «Павлоградський драматичний театр ім.Б.Є.Захави». 

      Видатки на галузь обраховані в сумі 35640,3 тис. грн., у тому числі з бюджету розвитку – 1924 тис. грн. 
На заробітну плату заплановано 29718,4тис. грн. Темп росту заробітної плати в порівнянні з затвердженим планом 2019 року складає 18,6 % . Заробітна плата запланована в повному обсязі з урахуванням усіх обов’язкових виплат, а саме доплати за вислугу років педагогічним, клубним та бібліотечним працівникам, доплати за престижність праці педагогічним працівникам (до 30% від посадового окладу), доплати за особливі умови праці бібліотечним працівникам (30% від посадового окладу), щорічної грошової винагороди педагогічним працівникам (100% від посадового окладу), надбавки за складність і напруженість у роботі (до 50% від посадового окладу), доплати за роботу в нічний час, а також надання матеріальної допомоги на оздоровлення в розмірі одного посадового окладу, соціально-побутова допомога бібліотечним  працівникам 50 % від посадового окладу.
       За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об'єднаних територіальних громадах» на 2020 рік передбачені видатки загального фонду в обсязі 1344,9 тис. грн, за рахунок яких передбачено утримання відділу культури міської ради зі штатною чисельністю 5 штатних одиниць.
     За бюджетною програмою «Надання спеціальної освіти школами естетичного виховання (музичними, художніми, хореографічними, театральними, хоровими, мистецькими)» передбачені видатки  в обсязі     12096,3 тис. грн.
    За бюджетною програмою «Фінансова підтримка театрів» передбачені видатки на фінансову підтримку КЗ «Павлоградському драматичному театру ім.Б.Є.Захави» в обсязі 3067,2 тис. грн. За рахунок даних коштів планується утримання 26 штатних одиниць працівників театру з фондом заробітної плати 2612,7 тис. грн та здійснення оплати за енергоносії – 454,5 тис. грн.
    За бюджетною програмою «Забезпечення діяльності бібліотек» передбачені видатки  в обсязі 4776,2 тис. грн, за бюджетною програмою «Забезпечення діяльності музеїв і виставок» - 2700,4 тис. грн, за бюджетною програмою «Забезпечення діяльності палаців і будинків культури, клубів, центрів дозвілля та інших клубних закладів» - 9241,6 тис. грн., за бюджетною програмою «Інші заклади та заходи в галузі культури і мистецтва» -  489,7 тис. грн. (проведення міських заходів).
               Відділ з питань сім’ї, молоді та спорту міської ради

         У проєкті міського бюджету на 2020 рік видатки для відділу з питань сім’ї, молоді та спорту міської ради передбачені в сумі 21328,8 тис.грн., у тому числі по загальному фонду -  18866,6 тис. грн, спеціальному –  2462,2  тис. грн (в т.ч. бюджет розвитку – 348,4тис. грн), за рахунок яких забезпечуватиметься підготовка та участь спортсменів міста у більш ніж 20 заходах спортивного спрямування місцевого рівня з метою популяризації здорового способу життя серед населення різних вікових груп, підготовка та участь збірних команд міста та окремих спортсменів в обласних і всеукраїнських змаганнях з олімпійських та неолімпійських видів спорту, подолання чи мінімізація негативних наслідків складних життєвих обставин, у яких перебуває сім’я (особа), вдосконалення якості надання соціальних послуг, сприяння належному функціонуванню та розвитку сім’ї, проведення соціальної роботи із сім`ями переселенців з районів збройного конфлікту та тимчасово окупованої території України, профілактика асоціальних явищ серед населення, соціальна підтримка прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу.
За бюджетною програмою «Організація та проведення громадських робіт» з міського бюджету  передбачено 30,8 тис. грн. (КП «Стадіон Прометей»).

 Видатки загального фонду міського бюджету за бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об'єднаних територіальних громадах» обраховані в сумі 1189,3 тис. грн. (в т.ч. оплата праці з нарахуваннями – 1138,1 тис. грн, енергоносії – 33,5 тис. грн). За рахунок цих видатків передбачено утримання відділу з питань сім’ї, молоді і спорту міської ради зі штатною чисельністю 4 штатних одиниць.
Обсяг видатків загального фонду міського бюджету на утримання установ фізичної культури та спорту (ПНЗ «Дитячо-юнацька спортивна школа», «Спортивно-оздоровчий комплекс «Центр», КБУ «Фізкультурно-спортивний комплекс ім. В.М Шкуренко») прогнозується в сумі 15483,3 тис.грн, в тому числі на оплату праці працівників –12628,5 тис. грн. Штатна чисельність працівників цих закладів складе 142,5 штатних одиниць. (збільшена на 2 одн., рішення ще немає)
У повному обсязі передбачена виплата обов’язкових складових фонду оплати праці.

На виконання соціальних заходів комплексної програми „Реалізація державної політики у сфері сім’ї, молоді та спорту м. Павлоград на 2015-2021 роки” передбачені видатки загального фонду міського бюджету  в сумі        721,4 тис. грн. (робота з молоддю з особливими потребами – 78,7 тис.грн., надання соціальних послуг дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, – 14,7 тис.грн., придбання шкільного приладдя в рамках акції "Урок" – 4,9 тис.грн., проведення заходів Центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді для соціально незахищених категорій – 15,5 тис.грн., тренінги для учасників АТО/ООС – 18,3 тис.грн., заробітна плата учасників «фонду літнього працевлаштування» – 330,7 тис.грн., заходи з питань сім′ї та молоді з нагоди державних свят – 58,6 тис.грн., надання фінансової підтримки інститутам громадянського суспільства (молодіжних громадських організацій) за підсумками конкурсу – 200 тис.грн.). Крім того, за рахунок цільового фонду міського бюджету заплановані видатки на навчання дітей плаванню (1000 чол.) – 456 тис.грн., нагородження стипендією міського голови учнів найкращих шкіл (20 чол.) – 20 тис.грн. та студентів (30чол.) – 45 тис.грн., придбання подарунків для активних учасників «фонду літнього працевлаштування» -       72 тис.грн.
За бюджетною програмою «Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських видів спорту» плануються видатки  в сумі 65,8 тис.грн. на проведення 21 спортивних заходів – спартакіад, чемпіонатів, естафет тощо з олімпійських видів спорту, за програмою «Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з неолімпійських видів спорту» - 79,5 тис.грн на проведення 23 спортивних заходів з неолімпійських видів спорту, «Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань та заходів зі спорту осіб з інвалідністю» - 22,5 тис.грн. на проведення 13 змагань серед осіб з інвалідністю з різних видів спорту. Крім того, за бюджетною програмою «Підтримка спорту вищих досягнень та організацій, які здійснюють фізкультурно-спортивну діяльність в регіоні» передбачено 150,5 тис.грн. для відзначення видатних спортсменів нашого міста та їх тренерів, які проявили найвищу майстерність на змаганнях світового рівня. 
За бюджетною програмою «Утримання та забезпечення діяльності центрів соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді» передбачені видатки в сумі          1155,8 тис. грн., в тому числі на оплату праці 7,25 штатних одиниць – 1103,6 тис. грн., оплату енергоносіїв – 18,4 тис.грн.
Заробітна плата запланована в повному обсязі з урахуванням усіх обов’язкових виплат, а саме: надбавка за шкідливі умови праці (10% від посадового окладу), надбавка за високі досягнення у праці (до 50% від посадового окладу в залежності від особистого внеску працівника), вислугу років, індексація, також матеріальна допомога на оздоровлення в розмірі одного посадового окладу.

З бюджету розвитку плануються видатки за бюджетною програмою «Утримання та фінансова підтримка спортивних споруд» в сумі 348,4 тис. грн., з них на придбання для ФСК ім. В.М. Шкуренко: весел для каяк (5шт.) на суму 32,5 тис.грн., човнів для каное (2шт.) – 36 тис.грн., газонокосарки (2шт.) – 20,4 тис.грн., секції металевої  огорожі (для водно-спортивної бази в парку 1 Травня) – 69,5 тис.грн., трибуна  на 42 місця  (без накриття, модульна,  збірно- розбірна) 1шт. – 120 тис.грн., павільйона  для секції туризм – 70 тис.грн.  
Управління комунального господарства та будівництва міської ради

У проєкті міського  бюджету  на 2020 рік для виконання бюджетних і цільових програм управлінню комунального господарства та будівництва міської ради  передбачені видатки в сумі 142086,8 тис. грн, у тому числі по загальному фонду – 97474,8тис. грн, спеціальному фонду – 44612 тис. гривень (в т.ч. бюджет розвитку –43451,2 тис. грн).

За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об'єднаних територіальних громадах» на 2020 рік обраховані видатки в обсязі 5695,8 тис. грн, в т.ч. видатки  загального фонду  – 5660,8 тис. грн, спеціального фонду  – 35 тис.  гривень. За рахунок цих видатків передбачено утримання управління комунального господарства та будівництва міської ради з  чисельністю 22 штатних одиниці. В даних видатках передбачено фінансування заходів програми «Сприяння громадянської активності у розвитку м.Павлограда на 2017-2021 роки» в сумі  361,9 тис. грн (придбання бланків, канцтоварів – 14,3тис. грн., виплата матеріального заохочення головам квартальних комітетів – 347,6 тис. грн.)
За бюджетною програмою «Організація та проведення громадських робіт» з міського бюджету  передбачено 213,2 тис. грн. (КП «Спеціалізована Агенція Ритуал»- 109,2 тис.грн., КП «МІРАЦ»- 104,тис.грн.)
За бюджетною програмою «Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення» видатки по загальному фонду передбачені у сумі 48,3тис. грн на поховання безрідних громадян  міста.

За бюджетною програмою «Експлуатація та технічне обслуговування житлового фонду» передбачені видатки  на поточний ремонт пошкоджених  кабельних ліній -450 тис.грн., капітальні видатки (бюджету розвитку) на співфінансування капітальних ремонтів будинків ОСББ згідно міської програми «Сприяння діяльності об'єднань  співвласників  багатоквартирних будинків» -  2000 тис. грн., капітальний ремонт внутрішньобудинкових електричних мереж гуртожитків - 1520тис.грн., капітальний ремонт кабельних ліній - 400 тис.грн.

За бюджетною програмою «Забезпечення надійної та безперебійної експлуатації ліфтів» передбачені видатки загального фонду на поточний ремонт ліфтів 700 тис. грн., спеціального фонду (бюджету розвитку) на капітальний ремонт ліфтів -2000 тис. грн., експертну оцінку технічного стану ліфтів (освідоцтво)- 190 тис. грн.

За бюджетною програмою «Інша діяльність, пов'язана з експлуатацією об'єктів житлово-комунального господарства» передбачені видатки загального фонду на отримання сертифікатів -60 тис.грн.
За бюджетною програмою «Організація благоустрою населених пунктів» передбачені видатки в сумі  73881,7   тис. грн., у тому числі по загальному фонду – 73188,7 тис. грн  та спеціальному фонду   – 693 тис. гривень.

Видатки за вказаною програмою передбачені: 

-по загальному фонду на  реалізацію заходів програми «Громада власними руками» - 100 тис.грн., утримання: доріг та  зовнішнього освітлення - 49649,3тис. грн,  конструктивів та малих архітектурних форм - 1487,1 тис. грн,  міських пляжів - 208,5 тис. грн.,  кладовищ - 3982,8  тис. грн,  притулку для безпритульних тварин   -2016,2 тис. грн, диспетчерської служби- 1167,2 тис.грн., видалення рідких і твердих відходів - 725,4 тис. грн, проведення робіт по дератизації та деларвації берегової лінії водоймищ, дезінсекції зелених зон міста  -   259 тис. грн, спилювання сухих дерев, покос трави, чистка дренажних каналів, захоронення твердих побутових відходів - 1390 тис. грн, технічне обстеження  та поточні ремонти об'єктів благоустрою - 200 тис. грн., догляд за декоративними насадженнями - 4113 тис. грн, оплату електроенергії по зовнішньому освітленню міста – 7500 тис. грн, оплату природного газу - 195,3 тис. грн, придбання огорожі для встановлення вздовж вул. Центральна -195 тис. грн.
- по спеціальному фонду (бюджету розвитку)  на придбання дитячо-спортивних майданчиків, павільйонів на зупинки громадського транспорту- 394тис. грн., КП «Затишне місто» (придбання обладнання для благоустрою : бензаножниці для стрижки кустів  - 36 тис.грн., триммер HUSGVARNA -30тис.грн., триммер SHTIL - 20 тис.грн., саджанці - 213 тис.грн.) - 299 тис. грн.  
За бюджетною програмою «Заходи з енергозбереження» передбачені видатки загального фонду на погашення частини тіла кредиту за залученими кредитами ОСББ на впровадження енергоефективних заходів- 2150 тис. грн.  

За бюджетною програмою «Утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури» передбачені видатки в сумі 24402 тис. грн, у тому числі по загальному фонду на поточний ремонт доріг – 15000 тис. грн, спеціальному фонду (бюджет розвитку)  на капітальний ремонт, реконструкцію дорги по вул.. Центральна, світлофорного об’єкта – 9402 тис. грн.

За бюджетною програмою «Будівництво об'єктів житлово-комунального господарства» передбачені видатки спеціального фонду (бюджету розвитку)               в сумі 7905 тис. грн, в тому числі на  будівництво:  пам'ятника загиблим учасникам АТО - 1705 тис. грн., трубопроводу водопостачання сел. Пенькозавод - 2500 тис.грн., реконструкцію бездротового управління зовнішнім освітленням – 500 тис. грн., реконструкцію мереж зовнішнього освітлення від ТП-13 (вул. Заводська, вул. Кільцева, вул. Братська, вул. Плосконоса Ігоря) -3200 тис. грн
 За бюджетною програмою «Проектні, будівельно-ремонтні роботи, придбання житла та приміщень для розвитку сімейних та інших форм виховання, наближених до сімейних та забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа Придбання житла для окремих категорій населення» передбачені кошти на придбання квартири для дітей сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування та осіб з їх числа  в сумі 215 тис. грн.

За бюджетною програмою «Природоохоронні заходи за рахунок цільових фондів» передбачені кошти на поточний ремонт майданчиків для збору твердих побутових відходів - 490 тис. грн.

За бюджетною програмою «Внески до статутного капіталу суб’єктів господарювання”  передбачені видатки на поліпшення фінансового становища комунальних підприємств міста в сумі 19390,2 тис.грн. з них                            КП «Павлоградводоканал» - 6327,4 тис.грн., КП «Павлоградтеплоенерго» - 10000 тис.грн., КП «Житлосервіс» - 1000 тис.грн., КП «Стадіон Прометей» - 96,6 тис.грн., КП «Затишне місто» - 536,2 тис.грн., КП «Павлоград-Світло» - 1430 тис.грн.
За бюджетною програмою «Виконання заходів за рахунок цільових фондів, утворених Верховною Радою Автономної Республіки Крим, органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади і фондів, утворених Верховною Радою Автономної Республіки Крим, органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади» передбачені  кошти  на виготовлення та розміщення постерів з питань життєдіяльності територіальної громади в сумі  215,9 тис. грн,  на оформлення  квартири для дітей сиріт, згідно міської програми «Забезпечення дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа житлом» - 6 тис. грн., погашення чатини тіла кредиту  за залученими кредитами  ОСББ на впровадження енергоефективних заходів -150 тис. грн. 
Відділ з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту 
населення міської ради

За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об'єднаних територіальних громадах» передбачені видатки в обсязі 1259,4 тис. грн. За даною програмою планується утримання в 2020 році 4,25 штатних посад.
За бюджетною програмою «Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування» передбачені видатки загального фонду у сумі 1,9 тис. грн.

За бюджетною програмою «Будівництво інших об'єктів соціальної та виробничої інфраструктури комунальної власності» передбачені видатки бюджету розвитку у сумі 50 тис. грн. для установки індивідуального опалення.

На виконання  міської  комплексної програми «Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру в м. Павлоград на 2018 – 2020 роки»  прогнозна сума  видатків складає – 987,4тис. грн., в тому числі: субвенція  обласному бюджету на створення матеріального резерву області - 105,2 тис. грн., створення матеріального резерву  міста  для  ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного, природного характеру та придбання предметів для пожежної безпеки - 210 тис. грн. (придбання бензину -35 тис. грн., переоснащення системи оповіщення - 175 тис. грн.), фінансову підтримку КП «Аварійно-рятувально-водолазна станція» -  672,2 тис. грн (із них на заробітну плату з нарахуваннями – 577,1 тис. грн, оплату енергоносіїв – 6,3 тис. грн., виплату пенсій та допомоги – 38 тис. грн.).
Фінансове управління міської ради
         За бюджетною програмою «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об'єднаних територіальних громадах» передбачені видатки в обсязі 4572,9 тис. грн, в т.ч. видатки  загального фонду  – 4528,5 тис. грн, спеціального фонду  – 44,4 тис.  гривень.   на утримання 18 штатних посад. 
        За бюджетною програмою «Підвищення кваліфікації депутатів місцевих рад та посадових осіб місцевого самоврядування» передбачені видатки загального фонду у сумі 1,6 тис. грн.
                                      ІV. Бюджет розвитку

      На реалізацію інвестиційних проєктів на об’єктах соціально-культурної сфери та виконання заходів у сфері житлово-комунального господарства в проєкті міського бюджету передбачені видатки у сумі 58225,1 тис. грн., з них: виконавчому комітету міської ради- 2085,8 тис. грн.,  відділу освіти міської ради – 7 515,4 тис. грн., відділу охорони здоров’я міської ради – 2013 тис. грн., управлінню соціального захисту населення міської ради- 220 тис. грн., відділу культури міської ради - 1924 тис. грн., відділу з питань сім’ї, молоді та спорту міської ради – 348,4 тис. грн., управлінню комунального господарства та будівництва міської ради- 43451,2 тис. грн., відділу з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення міської ради- 225 тис. грн., фінансовому управління міської ради -   44,4 тис. грн. 
V. Видатки міського бюджету

за рахунок  трансфертів з державного та обласного бюджетів

        У проєкті міського бюджету на 2020 рік  за рахунок міжбюджетних трансфертів (дотацій, субвенцій з державного та обласного бюджетів) видатки складають  177038,1 тис. грн, які розподілені в розрізі головних розпорядників бюджетних коштів. 
VІ. Видатки на виконання міських програм

        У проєкті міського бюджету на 2020 рік враховано видатки на виконання заходів 30 міських програм, затверджених міською радою на загальну суму 238989 тис. грн., в тому числі: «Економічної підтримки комунального підприємства "Павлоградська телерадіокомпанія" Павлоградської міської ради  на 2017–2021роки» – 4090,2 тис. грн., «Містобудівна програма міста Павлограда на 2018-2022роки»  –1500 тис. грн., «Розвитку земельних відносин і охорони земель у м. Павлоград на 2019-2021 роки»– 760 тис. грн., «Муніципального маркетингу та підвищення інвестиційної привабливості міста Павлоград на 2019-2021 роки»– 172 тис. грн., «Сприяння  розвитку  та підтримки  підприємництва м. Павлограда на 2019-2021 роки» – 190 тис. грн., «Про відзначення та заохочення громадян, яким  присвоєно звання «Почесний громадянин міста Павлограда» та нагороджених відзнакою міського голови   «За заслуги перед містом"  на 2018-2022 роки»–68,2 тис. грн., «Електронний Павлоград на 2018-2022 роки»– 100тис. грн., «Забезпечення участі Павлоградської міської ради в Асоціації міст України, в Асоціації міст Дніпропетровської області на 2016-2020роки»– 139,3 тис. грн., «Поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на 2018-2020 роки»  – 15 тис. грн., "Забезпечення громадського правопорядку та громадської безпеки на території м.Павлоград на період до 2020 року" – 610,4 тис. грн., "Поліпшення організації призову громадян на строкову військову службу, приписки до призовної дільниці та підготовки юнаків до військової служби на 2019-2023 роки" – 359тис. грн., «Забезпечення діяльності комунального підприємства «Муніципальна варта» Павлоградської міської ради"  в м.Павлоград на 2018-2020 роки» - 2161,6 тис. грн., «Розвиток освіти в місті Павлограді на 2018-2020 роки» – 16 282,5 тис. грн., «Здоров`я павлоградців на 2020-2022 роки» – 53651,2 тис. грн., «Соціальний захист окремих категорій населення на 2019-2021 роки» –    11496,3 тис. грн., «Організація та проведення оплачуваних громадських робіт у м. Павлограді на 2019-2022 роки» - 551,6 тис. грн., «По захисту прав і інтересів дітей та запобігання дитячої бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень на 2015-2019роки» – 346,2 тис. грн., «Розвитку культури та збереження об`єктів культурної спадщини міста Павлограда на 2015-2020 роки»  – 5730,8 тис. грн., «Реалізація державної політики у сфері сім'ї, молоді та спорту у м.Павлоград на 2015-2021 роки»– 1981 тис. грн., «Сприяння громадянської активності у розвитку м.Павлограда на 2017- 2021 роки»– 361,9 тис. грн., «Реформування і розвитку житлово-комунального господарства та об’єктів благоустрою міста Павлоград на 2020-2024 роки» – 105227,7 тис. грн., «Охорони навколишнього природного середовища  міста Павлограда  на 2019-2021 роки» – 4862тис. грн., «Виготовлення та розміщення постерів з питань життєдіяльності територіальної громади міста та  соціальної реклами на 2018-2020 роки» – 215,9 тис. грн., «Відшкодування відсоткових ставок за залученими в кредитно - фінансових установах короткостроковими кредитами, що надаються населенню та об"єднанням співвласників багатоквартирних будинків для впровадження енергоефективних заходів на 2019-2024 роки» - 2150 тис. грн., «Сприяння діяльності об'єднань  співвласників  багатоквартирних будинків  на   2016-2020 роки» –2150 тис. грн., «Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру в м.Павлоград на 2018-2021 роки»– 987,4 тис. грн., «Надання фінансової підтримки комунальним підприємствам, що належать до комунальної власності територіальної громади м. Павлоград на 2018-2020 роки» – 19390,2 тис. грн. "Програма впровадження енергетичного менеджменту в м.Павлоград на 2018-2022 роки"- 42,7 тис.грн., програма "Автоматизована система обліку пільгових перевезень окремих категорій  громадян в міському автомобільному транспорті загального користування в місті Павлограді  на 2019- 2020 роки"- 30,7 тис.грн., "Програма  реорганізації системи теплопостачання та застосування альтернативних засобів опалення в окремих районах міста Павлоград на 2017 - 2022 роки"- 50 тис.грн.
                                      VІІ.  Резервний фонд

         Керуючись статтею 24 Бюджетного кодексу України, для здійснення непередбачених видатків, що не мають постійного характеру і не могли бути передбачені під час складання проекту міського бюджету, резервний фонд визначено в обсязі 1000 тис. грн.
     Проект міського бюджету м.Павлоград на 2020 рік є збалансований, пропозиції головних розпорядників бюджетних коштів враховані в межах можливостей його ресурсної частини.
Начальник фінансового управління
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