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Проєкт ПРОГРАМИ
СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО та КУЛЬТУРНОГО РОЗВИТКУ МІСТА ПАВЛОГРАД 
на 2021 рік і наступні бюджетні 2022-2023 роки
ВСТУП
Програма соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2021-2023 роки (далі – Програма) визначає основні цілі соціально-економічного розвитку міста, пріоритетні завдання та заходи щодо головної стратегічної мети розвитку – підвищення добробуту населення та забезпечення сталого зростання економіки міста.

Нормативно-правові документи, вимоги та положення яких враховані при розробці Програми: Закони України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», постанови Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету» (зі змінами та доповненнями), від 29 липня 2020 року № 671 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2021-2023 роки». 
Програма розроблена на підставі пропозицій структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, підприємств, установ, організацій міста та базується на основних показниках прогнозу економічного і соціального розвитку України та області на 2021-2023 роки, прогнозів державних та міських програм, основних пріоритетах і заходах проєкту Концепції інтегрованого розвитку міста Павлоград на період до 2025 року.

Програма ґрунтується на аналізі тенденцій розвитку міської економіки, поточної економічної ситуації, актуальних викликів соціально-економічного розвитку, з якими зіткнулось місто в умовах введення надзвичайної ситуації з метою запобігання поширення гострої респіраторної короновірусної хвороби COVID-19, та визначає завдання і заходи економічної та соціальної політики міської влади на 2021–2023 роки. Заходи Програми узгоджені з бюджетом м.Павлоград.
Головною метою Програми є створення умов для економічного зростання та вдосконалення механізмів управління розвитком міста на засадах ефективності, відкритості та прозорості, посилення інвестиційної активності, забезпечення належного функціонування інженерно-транспортної та комунальної інфраструктури, проведення цілеспрямованої містобудівної політики, дотримання високих екологічних стандартів та, в результаті цього, підвищення конкурентоспроможності міста, доступності широкого спектра соціальних послуг, забезпечення гідних умов життя та загального підвищення добробуту населення.
1. ФІНАНСОВІ РЕСУРСИ. ПОДАТКОВО-БЮДЖЕТНА ДІЯЛЬНІСТЬ
Головними напрямами щодо забезпечення наповнюваності міського бюджету передбачається: забезпечення своєчасності й повноти сплати податків і зборів (обов’язкових платежів) до зведеного, державного та місцевого бюджетів; скорочення податкового боргу до бюджетів усіх рівнів; цільове, раціональне та економне витрачання бюджетних коштів; забезпечення першочергових та соціально захищених видатків; посилення фінансової дисципліни розпорядників бюджетних коштів.

Прогнозний обсяг доходів міського бюджету на 2021 рік обраховано в сумі 836,7 млн. грн., в тому числі загальний фонд – 817,8 млн. грн., з них міжбюджетні трансферти – 231,9 млн. грн,  спеціальний фонд – 18,9 млн. грн. У порівнянні з очікуваними надходженнями за 2020 рік прогнозні показники міського бюджету на 2021 рік збільшаться на 68,7 млн. грн.  або на 8,9%.

Власні доходи міського бюджету прогнозуються на 2021 рік у сумі 604,8 млн. грн., в тому числі по загальному фонду – 585,9 млн. грн.,  спеціальному фонду – 18,9 млн. грн. У порівнянні з очікуваними надходженнями 2020 року власні доходи загального фонду збільшаться на 16,4% або 82,7 млн. грн., а доходи спеціального фонду зменшаться на 7,2% або на 1,5 млн. грн.   

Прогнозний обсяг міжбюджетних трансфертів на 2021 рік складе 231,9 млн. грн., що на 12,5 млн. грн. або на 5,1% менше в порівнянні з очікуваними надходженнями 2020 року. У 2021 році прогнозується збільшення обсягу освітньої субвенції з державного бюджету в порівнянні з 2020 роком на 50,4 млн. грн. або на 30,1% та не прогнозується отримання медичної субвенції з державного бюджету в результаті реформування системи охорони здоров’я і зміни  порядку фінансування закладів охорони здоров’я вторинної ланки.

Обсяг доходів бюджету м. Павлоград на 2022 рік визначено в обсязі 913,3 млн. грн., в тому числі  загального фонду – 893,5 млн. грн., з них міжбюджетних трансфертів – 284,1 млн. грн., спеціального фонду – 19,8 млн. грн. Обсяг доходів бюджету м. Павлоград на 2023 рік прогнозується в сумі 1005,7 млн. грн., з них загального фонду – 985,2 млн. грн., в тому числі міжбюджетних трансфертів – 348,8 млн. грн., спеціального фонду – 20,5 млн. грн. У порівнянні з відповідними прогнозними показниками на 2021 рік прогнозний обсяг доходів у 2022 році збільшиться на 9,2% або 76,6 млн. грн., у 2023 році – на 20,2% або на 168,9 млн. грн.

Власні доходи міського бюджету прогнозуються на 2022 рік у сумі 628,8 млн. грн., в тому числі по загальному фонду – 609,4 млн. грн.,  спеціальному фонду – 19,8 млн. грн., на 2023 рік – 656,4 млн. грн., в тому числі по загальному фонду – 636,4 млн. грн., спеціальному фонду – 20,5 млн. грн.

Основними заходами, які необхідно здійснити для досягнення  поставлених цілей, мають бути:

-  активізація роботи виконавчих органів Павлоградської міської ради (відповідно до наданих повноважень), фіскальних та інших контролюючих органів із залучення коштів до міського бюджету;

-  пошук додаткових шляхів наповнення міського бюджету, зокрема шляхом збільшення розміру середньої заробітної плати на підприємствах міста, ліквідації заборгованості з виплати заробітної плати у господарському комплексі, руйнування існуючих схем мінімізації сплати податків, забезпечення беззбиткової діяльності підприємств та створення рівних умов для усіх суб’єктів господарювання;

-  забезпечення ефективного і раціонального підходу до використання земельних ресурсів та комунального майна як засобу збільшення надходжень до бюджету міста;

-   організація своєчасного затвердження та перегляду ставок місцевих податків і зборів згідно з чинним законодавством;

- забезпечення погашення податкового боргу підприємствами комунальної форми власності, у тому числі організація роботи щодо виділення коштів міського бюджету на сплату податкового боргу таких платників податків, розірвання трудових контрактів з керівниками комунальних підприємств-боржників.

Безумовним пріоритетом витрачання бюджетних ресурсів у 2021-2023 роках залишається своєчасне фінансування захищених статей видатків: виплата заробітної плати працівникам бюджетних установ, оплата комунальних послуг та енергоносіїв, придбання медикаментів та продуктів харчування, виконання соціальних зобов’язань. У міському бюджеті першочергово будуть враховані обсяги видатків, необхідні для забезпечення стабільної роботи установ та закладів соціально-культурної сфери, надання встановлених власних соціальних гарантій для малозахищених категорій громадян, підтримку в належному стані об’єктів житлово-комунального господарства, інших об’єктів інфраструктури міста, впровадження заходів з енергозбереження, а також виконання в межах фінансових можливостей місцевих програм. Надалі буде проводитися робота щодо подолання негативних наслідків, спричинених обмежувальними заходами щодо запобігання виникненню і поширенню коронавірусної хвороби COVID-19 та забезпечено посилення зв’язку бюджетних призначень із пріоритетами розвитку територіальної громади для підвищення результативності використання бюджетних коштів, проведення регулярних оглядів витрат бюджету з метою підвищення ефективності реалізації державної політики у відповідних галузях (сферах) діяльності. 

В 2021 році планується утримання 71 бюджетної установи зі штатною чисельністю 3558,75 штатних одиниць. 

Загальний обсяг видатків міського бюджету з урахуванням дотації та цільових субвенцій з Державного бюджету України на 2021 рік обрахований у сумі 834,8 млн. грн., у тому числі видатки загального фонду міського бюджету –  770,7 млн. грн., видатки спеціального фонду міського бюджету –  64,1 млн. грн. (бюджет розвитку – 45,5 млн. грн.).

Бюджет міста зберігає соціальну спрямованість, структура видатків загального фонду характеризується значною питомою вагою фінансових ресурсів, спрямованих на соціально-культурну сферу, 591,9 млн. грн., або 77% від загальної суми видатків, інші видатки – 1789,8 млн. грн., або 23%. 

Захищені статті міського бюджету складають 78% (600,9 млн. грн.), з них на заробітну плату з нарахуваннями – 68,2% (525,3 млн. грн.), оплату енергоносіїв – 5,4% (41,6 млн. грн.), трансферти населенню  – 1,7% (12,8 млн. грн.), продукти харчування –  2,4%  (18,4 млн. грн.), медикаменти – 0,1% (0,9 млн .грн.), обслуговування боргу – 0,2% (1,9 млн. грн.), інші видатки – 20,3% (169,8 млн. грн.).      
У видатках міського бюджету планується створення резервного фонду в сумі 1,7 млн. грн., цільового фонду – 2,05 млн. грн., фонду охорони навколишнього природного середовища – 630 тис. грн., збереження оборотного залишку коштів міського бюджету – 500 тис. грн.

Передбачаються видатки бюджету участі громади в сумі 1,4 млн. грн., які будуть розподілені згідно з Положенням про партиципаторне бюджетування (бюджет участі) у м.Павлоград, 3,8 млн. грн.  – на виконання доручень виборців депутатами міської ради у 2021 році.

Бюджет розвитку на 2021 рік прогнозується в сумі 45,5 млн. грн.

Прогнозні показники видатків міського бюджету на 2022-2023 роки розроблено на основі показників дохідної частини міського бюджету та подальшого підвищення мінімальних соціальних стандартів.

Обсяг капітальних видатків галузей соціально-культурної сфери визначено з урахуванням нагальної потреби у проведенні заходів з енергозбереження установ міського бюджету (термомодернізації будівель, заміни та ремонту систем опалення, вентиляції та водопостачання тощо), капітальних ремонтів з метою оптимізації мережі бюджетних установ тощо (об’єднання, переведення та розширення існуючих установ з метою більш якісного надання послуг населенню).     

Розрахунки прогнозу видатків загального фонду бюджету на 2022-2023 роки на оплату бюджетними установами та організаціями комунальних послуг та енергоносіїв здійснювалися, виходячи із очікуваного споживання у 2020 році та показників індексу цін виробників: у 2022 році застосовано коефіцієнт 1,080; у 2023 році – 1,061. 

Видаткова частина міського бюджету на 2022 рік розрахована у сумі 910,8 млн. грн., на 2023 рік – 1003,1 млн. грн. 

Питання ефективного використання бюджетних коштів є одним із головних чинників успішного розвитку території. У 2021-2023 роках буде продовжено роботу щодо зміцнення фінансово-економічної самостійності міського бюджету; підвищення ефективності управління бюджетними коштами; подальша оптимізація бюджетних видатків; удосконалення системи результативних показників з метою підвищення якості надання послуг у відповідних сферах. 
2. МЕХАНІЗМИ РЕГУЛЮВАННЯ
2.1. Управління об’єктами комунальної власності

З метою забезпечення умов для ефективного використання комунальної власності, збільшення надходжень до бюджету, вдосконалення системи управління цими об’єктами протягом 2021-2023 років передбачається здійснити наступні заходи:

- підготовка, винесення на розгляд Павлоградської міської ради та реалізація Програми приватизації об`єктів комунальної власності територіальної громади м.Павлограда на   2021 рік та приватизація відповідних об`єктів;

- методологічне та організаційне супроводження заходів з передачі в оренду комунального майна, в т.ч. із застосуванням функціоналів електронної торгової системи.
2.2. Інвестиційна діяльність

У 2021 році передбачається продовження роботи з проєктом Українського фонду соціальних інвестицій «Сприяння  розвитку соціальної  інфраструктури. Покращення первинної медицини у сільській місцевості (УФСІ VIІ)». В рамках проєкту буде проведений капітальний ремонт приміщення амбулаторії загальної практики сімейної медицини № 8 по вул. Новій, 1а/5. Попередня вартість проєкту становить 11,26 млн. грн.

Передбачається підписання кредитної угоди з програмою НЕФКО «Енергоефективність в малих та об’єднаних громадах України» на реалізацію проєкту «Термомодернізація будівель дитячих дошкільних закладів № 30, № 15, № 11, № 8». Запропонований консультантами пакет заходів із енергозбереження для затвердження в бізнес-плані передбачає утеплення стін, технічного поверху, покрівель, встановлення індивідуальних теплових пунктів, заміну систем опалення та інші заходи. Загальна вартість проєкту становить 1 438,4 тис. євро, з них 1 000 тис. євро – позика НЕФКО, 300,0 тис. євро – грантові кошти, 138,4 тис. євро – кошти місцевого бюджету.

З метою покращення інфраструктури міста та підвищення якості життя у місті у 2021 році планується подати пропозиції до Державного фонду регіонального розвитку з метою реалізувати за грантові кошти проєкти капітального ремонту будівлі пологового будинку (заміна вікон, утеплення фасаду, ремонт ґанків) та капітального ремонту фасаду і покрівлі із заміною вікон та дверей з благоустроєм прилеглої території будівлі музею. Очікувана вартість проєктів відповідно 43,3 млн. грн.  та 3,2 млн. грн.

Буде проведений аналіз спроможності міста щодо залучення інвестицій та налагодження співпраці з бізнесом у напрямку реалізації інвестиційних проєктів. Планується розробка інвестиційного паспорту міста та підготовка промоційних матеріалів з метою підвищення його впізнаваємості в Україні та в світі.

Буде продовжено проведення моніторингу грантових програм та проєктів, ініціювання та подання заявок на участь у них.
2.3. Розвиток земельних відносин
Програмою розвитку земельних відносин і охорони земель у місті Павлограді на 2021 рік передбачено продовження розроблення технічної документації із землеустрою щодо інвентаризації земель м.Павлограда, розроблення проєктів землеустрою щодо організації і встановлення меж земель водного фонду та водоохоронних зон в межах м.Павлограда та планується розпочати роботи щодо розроблення проєкту землеустрою щодо встановлення (зміни) меж м.Павлоград.

В 2021-2023 роках планується розпочати розроблення проєкту землеустрою щодо встановлення меж земель водоохоронної зони річки Гніздка та річки Кочерга.

Планується провести земельні торги (аукціони) по 20 лотам (земельним ділянкам). Буде продовжуватись робота щодо збільшення кількості земельних ділянок, які підлягають продажу з аукціону, за рахунок моніторингу земельних ділянок, які були б цікаві майбутнім покупцям та за рахунок пропозицій майбутніх інвесторів.

Продовжиться робота щодо продажу земельних ділянок на умовах викупу.

Протягом 2021-2023 років планується проведення заходів з землекористувачами, які використовують земельні ділянки без правовстановлюючих документів, та перехід землекористувачів, які використовують земельні ділянки на правах постійного користування, на орендні правовідносини.

Продовжиться робота по укладанню договорів оренди земельних ділянок та додаткових угод до них (поновлення терміну дії діючих договорів оренди). 

В 2021 році планується розміщення ортофотопланів міста, які були виготовлені протягом 2020 року, на підставі аерофотозйомки території м.Павлограда в Програмі «ГИС-6».  
В 2021-2023 роках планується провести роботи з формування базових шарів, а саме: містобудівний кадастр, земельний кадастр, бази орендарів земельних ділянок. При розробці проєктів землеустрою щодо відведення земельних ділянок та іншої технічної документації із землеустрою на стадії їх погодження буде відбуватись після попереднього розміщення на картографічній основі м.Павлограда. Продовжуватиметься робота з використанням картографічної основи міста з метою виявлення земельних ділянок, які зареєстровані в Державному земельному кадастрі з помилками або відхиленнями, які використовуються без правовстановлюючих документів, які не сформовані та відомості по яких не занесені до Державного земельного кадастру, які використовуються на праві постійного користування та не за цільовим призначенням.

В 2021-2023 роках буде постійно проводитись робота з виявлення недобросовісних користувачів земельними ділянками, які мають заборгованість з орендної плати за землю, сплачують орендну плату за землю або в не повному обсязі, або таку, яка не відповідає діючим нормам законодавства. В зв’язку з цим планується продовження роботи Комісії з визначення та відшкодування збитків власнику землі – територіальній громаді м.Павлограда щодо встановлення та нарахування збитків. Продовжуватиметься робота з підприємствами-боржниками щодо сплати заборгованості по орендній платі за користування земельними ділянками.
3. РОЗВИТОК РЕАЛЬНОГО СЕКТОРУ ЕКОНОМІКИ

3.1. Паливно-енергетичний комплекс та енергозбереження
З метою забезпечення реалізації державної політики з питань енергозбереження затверджено міську Програму впровадження системи енергетичного менеджменту в м.Павлограді на 2019-2022 роки.  Напрямками Програми є реалізація стратегії формування професійних управлінських механізмів, прийняття рішень в сфері споживання енергоносіїв та проведенням інформаційних кампаній на енергозберігаючу тематику.
Для забезпечення функціонування автоматизованої системи енергетичного моніторингу АІС «Енергосервіс» в 60-ти бюджетних закладах міста та організації заходів в рамках проведення Днів сталої енергії у період 2020 - 2022 рр. Програмою передбачено щорічне фінансування з міського бюджету 59,9тис.грн.

Буде продовжена активна робота з привернення уваги громадськості до необхідності впровадження заходів з  енергозбереження та енергоефективності в Павлограді, а також привернення уваги потенційних інвесторів, які володіють фондами, спрямованими на енергозбереження.
З метою впровадження енергозберігаючих технологій, енергоефективних заходів на підприємствах господарського комплексу, раціонального використання енергетичних ресурсів планується виконання робіт: 
у 2021 році:
- реконструкція мереж зовнішнього освітлення частини вул. Попова; 

- від РЩ-0,4 кВт (вул. Сташкова, пров. Пожежний), кошторисна вартість – 3,2 млн. грн.;
у 2022-2023 роках:

- реконструкція зовнішнього освітлення вулиць та провулків сел. Соснівка, р-ну Приточиловка, у дворах житлового будинків № 6,8,9 вул. Шосейна.
Планується розробити у 2023 році проектно-кошторисні документації мереж зовнішнього освітлення із застосуванням енергозберігаючих технологій по таким об’єктам: реконструкція зовнішнього освітлення центральної частини міста (вул. Соборна, вул. Центральна, вул. Світличної Ганни, вул. Горького); вул. Конжукова Доментія; вул. Аеродромна.
За рахунок коштів міського бюджету у 2021 році планується фінансування видатків на утримання та поточний ремонт мереж зовнішнього освітлення 14 млн. грн.
Планується продовжити роботи з реконструкції та модернізації опалювальних систем.

Планується розробити у 2021 році проектно-кошторисні документації та виконати роботи у 2022-2023 роках:

- Модернізація котлів шляхом встановлення нових пальникових пристроїв типу СНТ-33;

- Модернізація теплових мереж, встановлення ІТП від котельні селища «Геологів» з використанням попередньоізольованих труб;

- Модернізація котелень сел. Нове та №15 сел. 18-го Вересня з встановленням установок хімічної деаерації води Rox-фільтр.

3.2. Промисловість
У зв’язку з тимчасовими обмеженнями, пов’язаними із оголошенням надзвичайної ситуації внаслідок поширення на території України коронавірусної інфекції COVID-19, є вірогідність низького темпу відновлення економіки.

За даними промислових підприємств міста у 2021-2023 роках прогнозується незначне зростання обсягів реалізації промислової продукції (на 0,5-0,9% щорічно). 
ДП НВО «Павлоградський хімічний завод»: за умови фінансування з Державного бюджету планується будівництво об’єктів спеціального призначення по  державному оборонному замовленню. Крім того передбачено освоєння буровибухових робіт у підземних умовах (метрополітен, шахти та ін.); введення в експлуатацію бурової установки «Атлас Копко ROC F-9», що дозволить збільшити обсяги виробництва буро-вибухових робіт за рахунок збільшення продуктивності бурової установки та зменшення витрат палива на 20%.
ПрАТ «Павлоградхіммаш»: в перспективі розвитку підприємства на 2021-2023 роки проведення сертифікації підприємства згідно EN ISO 13834-2 та EN 1090-1. Проведення даної сертифікації потребує сертифікації зварників та процесів зварки. Крім того проводяться роботи по заміні ряду пластинчастих теплообмінників на ряд з урахуванням пластини одного типу 500*500мм із нержавіючій сталі. Такі заходи значно розширять їх застосування в різних галузях виробництва. 
У 2021-2023 роках в Павлограді очікується відкриття нових підприємств.

Компанією «ДАРПАК» ведеться переобладнання придбаних фондів ПАТ «Палмаш» під переробку продукції целюлозно-паперової промисловості, а також планується збереження і модернізація машинобудівного напрямку. Передбачається придбати новітнє обладнання, запустити нове виробництво і створити понад 200 нових робочих місць.

Перспективою для міста також є розбудова створеного Дніпропетровською ОДА Індустріального парку «Павлоград». Індустріальний парк дозволить надати приблизно 5 тисяч нових робочих місць, а також залучити більше 370 млн. дол. США у розвиток області та міста, отримати додаткові надходження до бюджетів усіх рівнів.
3.3. Транспорт
Проблемні питання галузі:
- використання на маршрутах транспортних засобів малої пасажиромісткості;

- недостатня кількість на маршрутах транспортних засобів, пристосованих для перевезення осіб з інвалідністю;

- низький рівень культури спілкування та обслуговування водіями транспортних засобів.
Цілі та основні ключові завдання розвитку транспорту у 2021-2023 роках:

- оптимізація маршрутної мережі міського пасажирського транспорту;

- оптимізація структури автомобільних транспортних засобів, що використовуються на міських пасажирських перевезеннях;

- оновлення рухомого складу та впровадження в експлуатацію рухомого складу нового типу, пристосованого, в першу чергу, до перевезення осіб з особливими потребами;

- підвищення ефективного управління перевезеннями шляхом використання сучасних навігаційних систем;

- підвищення рівня суспільної безпеки в громадському транспорті; 

- підвищення рівня надання населенню міста Павлоград доступних, якісних та безпечних послуг з перевезення пасажирів.

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлений цілей:

- розробка та затвердження дієвих умов проведення конкурсу на перевезення пасажирів;

- розробка та затвердження договору на перевезення пасажирів;

- розробка проєкту та прийняття рішення виконавчого комітету «Про затвердження правил користування міським пасажирським транспортом у місті Павлограді»;

- проведення засідання конкурсного комітету з проведення конкурсів на перевезення пасажирів на міських автобусних маршрутах загального користування;

- впровадження системи GРS-моніторингу на базі існуючої системи автоматизованого обліку пільговиків;

- оптимізація та затвердження маршрутної мережі.

Прогнозні показники на 2021-2023 роки: 

- кількість автобусів, обладнаних GРS-трекерами в автобусах загального користування, згідно умов конкурсу;

- кількість міського пасажирського транспорту, пристосованих для перевезення маломобільних груп населення, – не менше 30% від загальної кількості на маршруті.

На утримання доріг в міському бюджеті на 2021 рік передбачено 57,7 млн. грн., в тому числі поточний ремонт доріг – 14,9 млн. грн.

З метою розв’язання головних проблем дорожнього господарства в 2021-2023 роках за рахунок коштів міського бюджету планується проведення робіт: 
· капітальний ремонт внутрішньоквартальних доріг: по вул. Можайського, 10, вул. Підгірна,1 та вул. Підгірна, 5 (завершення робіт); по вул. Дніпровська, 563, 565; по вул. Дніпровська, 551, 553; від будинку № 10 на вул. Гагаріна до будинку № 14 на вул. Балашовська; по вул. Соборна, 62; вздовж будинків № 16, 18, 20 на вул. Войнової; вздовж будинків №1, № 4, 6 на вул.Балашовська;
· капітальний ремонт внутрішньобудинкових доріг по вул. Преображенська, 2; вул. Будівельна, 30; вул. Дніпровська, 133; 
· капітальний ремонт прибудинкових доріг вздовж будинків вул. Балашовська, 12, вул. Можайського, 8, вул. Челюскінців, 8;

· капітальний ремонт дороги вздовж вул. Дніпровська (від пр. Шахтобудівників до вул. Кооперативна);

· капітальний ремонт пішохідної доріжки на території парку ім. Комарова;

· капітальний ремонт площі Соборна;
· завершити роботи з реконструкції світлофорних об’єктів на перехрестях вул. Центральна - вул. Горького, вул. Центральна - вул. Шевченка та вул. Дніпровська - вул.Полтавська;
· встановити світлофорний об’єкт на перехресті вул. Успенська - вул. Соборна.

За рахунок коштів обласного бюджету планується проведення робіт з капітального ремонту дорожнього покриття вул. Західнодонбаська, пр. Шахтобудівників, вул. Харківська, частини вул. Плеханова, проїзду від вул. Плеханова до вул. І. Богуна; реконструкції вул. Комарова та вул. Луганська.

3.4. Розвиток підприємництва
З 2021 року очікується незначне збільшення загальної кількості зареєстрованих суб'єктів підприємницької діяльності, що становитиме 7600 од. (100,8% до 2020 року), в тому числі: фізичних осіб – 4535; юридичних осіб – 3065. На 2022-2023 рр. даний показник лишається на рівні попереднього року.

Згідно з Програмою сприяння розвитку підприємництва в м. Павлоград на 2021 рік на заходи щодо розвитку підприємницької сфери заплановано фінансування з міського бюджету в розмірі по 262 тис. грн. на рік.

У 2021-2023 роках планується:

1. Продовжити дієву співпрацю з громадськими організаціями та бізнес-структурами в напрямку розвитку й підтримки підприємництва, а саме:

- проведення освітніх семінарів, семінарів-дискусій, тренінгів тощо для підприємців в АПР «Перспектива» з залученням спеціалістів Дніпропетровських бізнес-центрів, Західно-Донбаського інституту МАУП та організація тематичних семінарів за участю спеціалістів податкової служби, Центру зайнятості, управління Пенсійного фонду, Держпраці, Дніпропетровської облдержадміністрації та інших бізнес-структур чи організацій; 

- подальше проведення навчальних курсів для молоді міста за темами: «Основи бізнес-планування», «Бухгалтерський облік в малому бізнесі»; підготовка молоді до конкурсу та написання бізнес-проєктів; 

- організація та проведення курсів для діючих підприємців та керівників за темами: «Психологія в підприємницькій діяльності», «Комп'ютерні технології» тощо; 

- проведення серед молоді міста конкурсів бізнес-проєктів; 

- проведення курсів підвищення кваліфікації та перепідготовки працівників для різних сфер підприємницької діяльності.

2. Створення Регіонального Центру розвитку креативного та інноваційного мислення, в рамках якого планується:

1) Проведення досліджень з питань:

- розвитку інноваційного, креативного мислення та їх вплив на професійну систему менеджменту;

- необхідних кваліфікованих кадрів для сфер підприємницької діяльності, в т.ч. ОТГ;

- нерозвинутих сфер підприємницької діяльності по районам міста та ОТГ;

- спроможності міста до залучення інвесторів;

- кількості безробітних в місті та бажаючих змінити професію;

2) Відкриття Школи креативного та інноваційного мислення;

3) Створення банку креативних, інноваційних ідей та підготовка проєктних пропозицій для участі в конкурсах на отримання грантів, у тому числі міжнародної технічної допомоги;

4) Створення Клубу роботодавців;

5) Створення Клубу молодих підприємців в рамках реалізації заходів Концепції розвитку молодіжного підприємництва.

3. Діючі підприємці та мешканці міста Павлоград, які планують створити бізнес, матимуть змогу отримати інформаційну, консалтингову та фінансову допомогу у вигляді грантів та фінансової підтримки по частковому відшкодуванню з міського бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими для реалізації їх бізнес-проєктів.
3.5. Розвиток туризму
У 2021-2023 роках робота буде спрямована на розвиток туристичного потенціалу м. Павлограда, його культурної привабливості, інвестиційного клімату, залучення до туристичного продукту більшої кількості  як мешканців міста, так і гостей, туристів, інвесторів тощо.

 Продовжиться активізація подієвих заходів (фестивалів, конкурсів, виставок тощо), туристичних маршрутів, екскурсій по виставковим залам Павлоградського історико-краєзнавчого музею, проведення капітального ремонту та відкриття Виставкового центру.

3.6. Споживчий ринок та побутові послуги
У 2021-2023 роках темп зростання обсягу роздрібного товарообороту підприємств роздрібної торгівлі очікується 100,5% щорічно та становитиме: 3334,9 млн. грн., 3559,4 млн. грн. та 3766,8 млн. грн. відповідно.

 У 2021 році обсяг реалізованих послуг прогнозується у розмірі 540,2 млн. грн., у 2022 році – 576,6 млн. грн., у 2023 році – 610,2 млн. грн.
З метою забезпечення сприятливого середовища для розвитку сфери торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування населення міста в 2021-2023 роках будуть організовані та проведені наступні заходи:

· організація роботи сезонної дрібно-роздрібної торгівлі і сфери розваг та відпочинку;

· організація святкової торгівлі під час проведення святкових державних і загальноміських заходів: міського народно-обрядового свята Масляної, Дня Конституції, Дня Незалежності, Дня міста та Дня шахтаря (святкова торгівля млинцями, хлібобулочними виробами, гарячими напоями, солодощами та сувенірною продукцією;
· проведення сезонних ярмарків споживчих товарів із залученням регіональних суб’єктів господарювання;

· проведення моніторингу кількості об’єктів торговельного та побутового обслуговування, ресторанного господарства та аналіз проблемних питань в цих сферах.

У 2021-2023 роках завдяки діяльності дрібно-роздрібної торгівлі прогнозуються додаткові надходження до міського бюджету в розмірі близько 450 тис. грн. щороку. 

3.7. Надання адміністративних послуг
Пріоритетним у галузі надання адміністративних послуг є якість та своєчасність надання таких послуг за мінімальною кількістю відвідування заявником Центру надання адміністративних послуг, без особистого звернення до суб’єктів надання адміністративних послуг. Для цього в ЦНАПі м.Павлограда працює 8 адміністраторів, що на сьогоднішній день є достатнім для забезпечення безперебійної роботи.

У 2021 році очікується збільшення кількості звернень до 32000 і, як наслідок, збільшення кількості наданих адміністративних послуг. Це пов’язано з подальшим реформуванням в сфері надання адміністративних послуг.

Основними проблемними питаннями в роботі ЦНАП залишаються неузгодженість норм чинного законодавства в сфері надання адмінпослуг, що, в свою чергу, унеможливлює дотримання принципу «єдиного вікна» та те, що на сьогоднішній день не розділено Реєстр юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань між містом Павлоград та Павлоградським районом.
4. ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ
В 2021-2023 роках малі, середні підприємства та підприємці міста Павлоград планують обсяги зовнішньоекономічної діяльності на рівні 2020 року. Структура обсягів як експорту, так і імпорту майже не зміниться. Налагоджену співпрацю з країнами експортерами та імпортерами буде продовжено.
Основними країнами, в які експортується продукція наших виробників, є Казахстан, Білорусь, Бельгія, Молдова, Польща, Чеська республіка.

Основні країни-імпортери, з якими працюють підприємства міста, – це Франція, Іспанія, Китай, Угорщина, Грузія, Чехія, Болгарія, Бельгія.

5. СОЦІАЛЬНА СФЕРА

5.1. Зайнятість населення та ринок праці
У 2021-2023 роках на ринку праці робота відповідних служб буде направлена на подолання негативних соціально-економічних наслідків, спричинених зниженням економічної активності та призупиненням діяльності суб’єктів господарювання у зв’язку з карантинними заходами, пов’язаними з пандемією вірусу COVID-19.

Передбачається розвиток комунікацій між учасниками ринку праці: центрами зайнятості, роботодавцями, освітніми закладами, громадськими організаціями (дуальна освіта); впровадження інноваційних форм надання послуг учасникам ринку праці з метою підвищення рівня комунікацій та надання можливостей для самообслуговування клієнтів служби зайнятості.
У рамках реалізації міської програми зайнятості населення планується:

-  працевлаштування безробітних на нові робочі місця (в т.ч.: пільгової категорії населення – учасників АТО);

- організація професійного навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації безробітних за професіями та спеціальностями під конкретні замовлення роботодавців, у тому числі шляхом організації модульних, індивідуальних форм навчання та стажування безробітних на підприємствах, в установах та організаціях.
На організацію оплачуваних громадських робіт для безробітних, які тривалий час перебувають на обліку в міському центрі зайнятості та не отримують допомогу з безробіття, у період 2021 - 2023 рр. передбачено щорічне фінансування з міського бюджету 229,2 тис. грн. та з державного бюджету – 222,7тис. грн.
Організація проведення громадських робіт планується на базі управління соціального захисту населення міської ради, КП «Спеціалізована Агенція Ритуал» Павлоградської міської ради, КП Стадіон «Прометей».
На даних підприємствах за рахунок Програми організації та проведення оплачуваних громадських робіт будуть виконуватися роботи щодо:

- інформування населення про порядок отримання житлових субсидій, робота з документацією, створення бази даних громадян, які зареєстровані в будинках приватного сектору, для подальшого призначення житлових субсидій та інших видів соціальної допомоги;

- благоустрою та озеленення території м.Павлограда, цвинтарів, зон відпочинку та туризму, спортивних майданчиків і стадіонів, ліквідації сміттєзвалищ, прибирання та утримання в належному стані придорожніх смуг, вирубки чагарників вздовж доріг, парків, проведення заходів з локалізації та ліквідації карантинних рослин та бур’янів на території міста протягом вегетаційного періоду з метою покращення екологічної ситуації та ін.

- інші види трудової діяльності, які мають суспільно корисну спрямованість, відповідають потребам міської громади та сприяють її соціальному розвитку.
5.2. Грошові доходи населення та заробітна плата
З метою забезпечення організації своєчасної та повної сплати податків, зборів, інших обов’язкових платежів до державного і місцевого бюджетів, своєчасної виплати заробітної плати та погашення заборгованості з неї у 2021-2023 роках буде продовжена робота міської комісії, до складу якої включені представники місцевого органу виконавчої влади, податкової служби, Пенсійного фонду, інших соціальних фондів, Державної служби України з питань праці у м.Павлоград, державної виконавчої служби, правоохоронних органів. 
Буде забезпечено здійснення моніторингу укладання колективних договорів на підприємствах, в установах та організаціях міста, надання консультативно-методичної допомоги керівникам та профкомам підприємств міста при повідомчій реєстрації колективних договорів.
З урахуванням підвищення соціальних стандартів, легалізації «тіньових» виплат з оплати праці та скорочення кількості підприємств-«мінімізаторів» на 2021 рік прогнозується заробітна плата в розмірі 12822 грн. (125% до 2020 року) і в наступні 2 роки буде збільшуватись на 11-13% (2022 рік – 14489 грн., 2023 рік – 16083 грн.). 
5.3. Соціальне забезпечення

Для підтримки соціально незахищених верств населення, громадян пільгової категорії, ветеранів, учасників АТО/ООС, переселенців, членів сімей осіб, зниклих безвісти за особливих обставин в зоні проведення АТО, сімей з дітьми та інших пільгових категорій населення міста в рамках виконання державних та міських програм в 2021 -2023 роках планується:

· надання пільг 38619 громадянам пільгових категорій на загальну суму 62,7 млн. грн. за рахунок державної бюджетної програми, головним розпорядником якої є Міністерство соціальної політики України;
· надання субсидій 9100 сім’ям на загальну суму 324 млн. грн. та 112 сім’ям на придбання вугілля та скрапленого газу на суму 1,5 млн. грн. рахунок державної бюджетної програми, головним розпорядником якої є Міністерство соціальної політики України; середній розмір субсидії на сім’ю планується 765 грн.;
· виплата компенсацій 945 особам (3,9 млн. грн.);
· оздоровлення в санаторіях 309 ветеранів війни, осіб з інвалідністю, учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок АТО/ООС за рахунок державного, міського бюджетів;
· направити кошти за рахунок міського бюджету загальною сумою 17 млн. грн. на матеріальну підтримку ветеранів війни, осіб з інвалідністю, громадян міста, сімей зі східних областей України (переселенців), осіб з інвалідністю внаслідок АТ/ООС, членів сімей осіб, зниклих безвісти за особливих обставин в зоні проведення АТО, учасників АТО/ООС або членів їх сімей, поранених учасників АТО/ООС, членів сімей загиблих в АТО/ООС та окремих категорій населення, які потребують адресної матеріальної допомоги; виплату грошової компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян, пільг з послуг зв’язку та інших, передбачених законодавством пільг, – 17,6 млн. грн.; планується охопити 14169 громадян міста, які отримають матеріальну та натуральну допомогу;
· на утримання територіального центру планується використати 27 млн. грн. (надання соціальних  послуг у відділенні тимчасового цілодобового перебування – 340 громадянам, надання натуральної допомоги 450 громадянам, надання соціальної послуги догляд вдома 360 одиноким непрацездатним громадянам).
5.4. Пенсійне забезпечення та соціальне страхування

Згідно з Законом України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування»  п.13 ст.11 працездатним непрацюючим особам, які надають соціальні послуги особам з інвалідністю, непрацюючим матерям, які здійснюють догляд за дітьми до трирічного віку та прийомним сім’ям час здійснення цих послуг враховується до страхового стажу для призначення пенсій при умовах сплати страхових внесків до Пенсійного фонду України. Персональна інформація на кожну особу надається управлінням соціального захисту населення до Пенсійного фонду України.

В 2021-2032 роках планується нарахувати та сплатити по Пенсійного Фонду внески 8,4 тисяч громадянам, які перебувають на обліку в управлінні, на суму 100,5 млн. грн.
5.5. Житлово-комунальне господарство та житлове будівництво
В 2021-2023 роках за рахунок коштів міського бюджету планується проведення робіт по об’єктам:

- капітальний ремонт частини будинку сімейного типу по вул. Миру, 236;
- капітальний ремонт будинку сімейного типу по пров. Річковий, 6.
Планується розроблення проекту «Капітальний ремонт гуртожитку на вул. Заводська, 28 в м. Павлоград».
З метою покращення якості та збільшення обсягу робіт по благоустрою різних мікрорайонів міста на житлово-комунальне господарство в міському бюджеті на 2021 рік передбачено 29,8 млн. грн., на поточний ремонт житлового фонду та ліфтів – 1 млн. грн., спилювання сухих дерев, покос трави – 1 млн. грн., догляд за декоративними насадженнями – 3,7 млн. грн., утримання притулку для безпритульних тварин – 2 млн. грн. та інші видатки.
У 2021-2023 роках передбачається введення в експлуатацію житла 3000, 2500 та 2000 кв.м по роках відповідно (садибні житлові будинки, що будуються за рахунок власних коштів індивідуальних забудовників). На основі аналізу реєстрації будівельних паспортів спостерігається зменшення кількості забудовників, що впливає на кількість введеного в експлуатацію житла.
На території міста Павлоград знаходиться три багатоквартирних житлових об’єкти, які будуються за рахунок власних коштів підприємств – власників цих об’єктів і будівництво (реконструкція) яких тимчасово призупинено у зв’язку з відсутністю фінансування, а саме:

· реконструкція гуртожитку під багатофункціональний комплекс з розміщенням офісних приміщень і квартир на вул. Достоєвського,1 (власник ТОВ «Дніпростройпоставка»);

· багатоповерховий житловий будинок на вул. Озерній, 35 (власник ФОП Самарін І.М.);

- багатоповерховий житловий будинок на вул. Можайського, 2а (власник ТОВ НВО «Продіс»). 

6. ГУМАНІТАРНА СФЕРА

6.1. Охорона здоров’я

Головним напрямом роботи у сфері охорони здоров’я в 2021-2023 роках буде підвищення якості та ефективності медико-санітарної допомоги, покращення умов перебування пацієнтів, забезпечення соціальної справедливості і прав громадян на охорону здоров’я, поширення стандартів здорового способу життя та забезпечення доступу мешканців до якісних медичних послуг, як передумова підвищення показників якості та тривалості життя.
Пріоритетним напрямком у роботі галузі охорони здоров’я є проведення заходів із запобігання поширенню на території міста гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, впровадження «Електронної реєстратури» на вторинному рівні надання медичної допомоги, продовження приписної компанії до сімейного лікаря, реалізація державної програми «Доступні ліки» по відшкодуванню вартості лікарських засобів під час амбулаторного лікування осіб, що страждають на серцево-судинні захворювання, цукровий діабет II типу, бронхіальну астму, по відшкодуванню вартості препаратів інсулін хворим на цукровий та нецукровий діабет.

З метою доступності медичної допомоги та зручності для пацієнтів у 2021 році планується проведення капітального ремонту будівлі пологового будинку. На ці цілі планується передбачити кошти з міського бюджету на суму 10 млн. грн.

З метою покращення, збереження і зміцнення здоров’я населення шляхом підвищення якості та ефективності надання медичної допомоги з пріоритетним напрямом профілактики та лікування хронічних неінфекційних та інфекційних захворювань Павлоградською міською  радою прийнята міська програма  «Здоров'я павлоградців на 2020-2022 роки».

У рамках програми на 2021 рік передбачені кошти з міського бюджету 43,2 млн. грн., на 2023 рік – 30,4 млн. грн. на наступні заходи:
· придбання туберкуліну та забезпечення розхідним матеріалами;

· придбання продуктових наборів для хворих на туберкульоз під час амбулаторного лікування;

· придбання молочних сумішей для дітей від ВІЛ-інфікованих матерів та придбання лікувальних сумішей для дитини, хворої на фенілкетонурію;

· забезпечення засобами індивідуального захисту, дезінфікуючими засобами, які спрямовані на запобігання поширенню коронавірусної хвороби COVID-19;

· відшкодування лікарських засобів по пільговим рецептам відповідно до постанови КМУ від 17.08.1998 № 1303 «Про впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань»;

· придбання виробів медичного призначення для окремих груп населення (калоприймачі, слухові апарати та підгузки);

· придбання медикаментів (знеболювальні препарати) та розхідні матеріали для надання паліативної допомоги;

· зубопротезування пільговій категорії населення;
· придбання реактивів та предметів медичного призначення для проходження профілактично-медичних оглядів для працівників бюджетних закладів;

· матеріально-технічне оснащення лікувальних підприємств;

· фінансова підтримка лікувальних підприємств на оплату комунальних послуг та енергоносіїв, на поточний ремонт будівель, на відшкодування пільгових пенсій, оплату праці лікарів-інтернів, патологоанатомічного відділення, відділення по залученню до медичних комісій при військовому комісаріаті, відділення медичної допомоги підліткам та молоді.  

6.2. Освіта

Згідно з програмою «Розвиток освіти в місті Павлограді на 2021-2023 роки», затвердженою рішенням сесії міської ради від 07.07.2020р. № 2173-68/VII, загальний затверджений обсяг фінансування у 2021 році передбачається у розмірі 12,9 млн. грн. 

Кошти буде спрямовано на підвищення якості освіти і виховання, збереження та подальший розвиток позашкільної освіти в місті, створення додаткових умов для духовного, інтелектуального та фізичного розвитку дітей; інноваційний розвиток освіти в місті, її адаптація до соціально орієнтованої ринкової економіки, забезпечення рівного доступу до здобуття якісної освіти, соціальних захист усіх учасників освітнього процесу, удосконалення механізму управління освітою та її фінансування.
6.3. Культура 

З метою реалізації державної політики у галузі культури, популяризації та підтримки кращих культурних надбань, розвитку та підтримки народних традицій, розвитку талантів та здібностей павлоградців, забезпечення належної реалізації державної політики у сфері охорони культурної спадщини у 2021-2023 році діятиме «Міська програма розвитку культури та збереження об'єктів культурної спадщини м. Павлограда на 2021-2025 роки», яка визначає перспективи галузі культури міста, спрямована на збереження існуючої мережі закладів культури, а саме: К3 «ПСМНЗ «Митецька школа №1,2,3», КЗ «Павлоградський історико-краєзнавчий музей», КБУ «Міський культурно-дозвільницький центр», КЗ «Павлоградська міська централізована бібліотечна система», КЗ «Павлоградський драматичний театр ім. Б.Є.Захави», а також  збереження об'єктів культурної спадщини, розташованих на території м. Павлограда: пам'яток історії, архітектури та археології. 

Основні напрямки Програми будуть спрямовані на подальше вдосконалення форм і методів проведення заходів, присвячених державним та місцевим святам, здійснення контролю за дотриманням законодавства України з питань охорони об'єктів культурної спадщини, забезпечення обліку та охорони пам'яток історії та культури, збереження та використання культурного надбання. Програма має на меті реалізацію єдиної політики у сфері організації концертів, театралізованих свят, тематичних заходів, фестивалів, виявлення талановитої особистості, подальший розвиток традиційної української культури та інших національних культур м. Павлограда, розвиток міжкультурного підходу, підтримку народної та високопрофесійної творчості, обдарованих дітей.

Для реалізації стратегічних напрямків розвитку сфери культури  в міському бюджеті на 2021 рік планується передбачити кошти в сумі  43,3 млн. грн., 2022 рік – 48,9 млн. грн, 2023 рік – 52,2 млн. грн.

На фінансування «Міської програми розвитку культури та збереження об'єктів культурної спадщини м. Павлограда на 2021-2025 роки» у 2021 році прогнозуються  кошти у сумі 5,8 млн. грн,  2022 рік – 5,6 млн. грн,, 2023 рік – 6,3 млн. грн. Кошти планується використати на проведення та організацію культурно-мистецьких заходів  згідно з календарним планом, на оплату заробітної плати, електроенергії та реконструкцію Павлоградського драматичного театру ім. Б.Є. Захави.

6.4. Фізична культура та спорт

Згідно з Міською комплексною програмою «Реалізація державної політики у сфері сім'ї, молоді та спорту у м.Павлоград» на 2021 рік заплановано фінансування у розмірі 1,81 млн. грн., на 2022 рік – 1,92 млн. грн., на 2023 рік – 2,03 млн. грн. 

Планується продовження виплати стипендії міського голови провідним спортсменам міста – переможцям чемпіонатів та кубків світу. 

За рахунок міського бюджету продовжуватиме працювати програма щодо навчання плаванню учнів загальноосвітніх шкіл в басейні водно-спортивного комплексу «Юність» ДП «НВО «Павлоградський хімічний завод» (2021 рік – 456 тис. грн.).

Основними завданнями галузі у 2021-2023 роках є:

· збереження та підтримка в належному технічному стані існуючої мережі спортивних споруд, забезпечення їх ефективного використання для проведення спортивних заходів;

· забезпечення розвитку здібностей вихованців дитячо-юнацької спортивної школи в обраному виді спорту, створення умов для фізичного розвитку, повноцінного оздоровлення, змістовного відпочинку і дозвілля дітей;

· проведення спортивно-масових змагань з різних видів спорту серед різних верств населення; 

·  організація фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності інвалідів.

Передбачається реконструкція частини стадіону «Прометей», кошторисна вартість робіт 
складає 4 млн. грн.
6.5. Підтримка сімей, дітей та молоді

У рамках міської комплексної програми «Реалізація державної політики у сфері сім'ї, молоді та спорту у м. Павлоград» на 2021 рік заплановано 1,73 млн. грн., на 2022 рік – 1,84 млн. грн., на 2023 рік – 1,94 млн. грн. 
З метою забезпечення зайнятості підлітків у літній час заплановано працевлаштувати у 2021 році в комунальне підприємство «Затишне місто» 120 дітей на загальну суму 441,6 тис. грн. 

Представникам кращої учнівської та студентської молоді (50 осіб) передбачається виплата стипендії міського голови на суму 65 тис. грн. 

Протягом 2021-2023 років планується:
· забезпечення роботи з підтримки сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги;

· проведення міських акцій;

· проведення семінарів-тренінгів з попередження насильства в суспільстві і в сім’ї та торгівлі людьми;

· робота з молоддю та дітьми з особливими потребами по соціальній адаптації та інтеграції їх в суспільство;

· направлення на оздоровлення та відпочинок дітей пільгових категорій до МДЦ «Артек», ДП УДЦ «Молода гвардія» та ЗСШІ ДЦСР «Перлина Придніпров’я», інших дитячих оздоровчих закладів.
Виконуючи заходи міської програми «Захист прав і  інтересів дітей, запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності на 2020-2025 роки», служба у справах дітей в 2021 році спрямовує  зусилля на соціально-правовий захист дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та дітей, які перебувають в складних життєвих обставинах, запобігання підліткової злочинності.           

На виконання програми заплановані кошти у розмірі 281,7 тис. грн., з них: 
· в службі у справах дітей – 64,7 тис. грн. для надання допомоги дітям, які перебувають в складних життєвих обставинах, відвідування та обстеження умов проживання дітей облікової категорії, проведення рейдових заходів, дитячих свят та придбання подарунків;
· в управлінні комунального господарства та будівництва – 217 тис. грн. на придбання квартири для особи із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
В рамках реалізації програми передбачається:

· забезпечити виконання стратегії реформування системи інституційного догляду та виховання дітей з урахуванням їх проблем та інтересів,
· активізувати попереджувально-профілактичну роботу з батьками, направлену на підвищення  виховної функції сім'ї, відповідального батьківства та недопущення виходу дитини з сім'ї,
· своєчасно вилучати дітей із сімей, де існує загроза їх життю та здоров’ю,
· реалізувати права кожної дитини-сироти, дитини, позбавленої батьківського піклування, на виховання в сім'ї,
· покращити контроль за умовами утримання, виховання, навчання та розвитку всіх дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та усиновлених дітей,
· збільшити кількість кандидатів в усиновлювачі, прийомні батьки та батьки-вихователі,
· продовжити роботу з розвитку сімейних форм виховання та створення патронатних сімей,
· збільшити кількість дітей, які отримують соціально-правову допомогу та захист,
· покращити житлові права дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування.
7. ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ ТА БЕЗПЕКА ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЛЮДИНИ

7.1. Охорона навколишнього природного середовища

У 2021-2023 роках планується розроблення та реалізація проєкту «Відновлення гідрологічного режиму та розчищення русла р.Вовча в районі міського пляжу на території парку ім. 1 Травня в м.Павлограді».
7.2. Техногенна безпека 

З метою реалізації державної політики у сфері цивільного захисту, пожежної безпеки, підвищення рівня захисту населення і території міста від надзвичайних ситуацій в 2021 році відповідно до Комплексної програми захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру в місті Павлоград на 2021-2023 роки передбачено вжиття та фінансування наступних заходів.
1. Запобігання виникнення надзвичайних ситуацій, оперативного реагування на них та забезпечення пожежної безпеки в місті Павлоград:


- придбання аварійно-рятувального, пожежного та іншого обладнання для запобігання виникнення та ліквідації НС техногенного та природного характеру на суму 50 тис. грн.;

- впровадження комплексу протипожежних заходів: в закладах культури – 377,2 тис. грн., освіти – 1876,3 тис. грн., в закладах охорони здоров’я – 2 380,8 тис. грн., в спортивних закладах – 128,6 тис. грн.  

2. Створення і використання матеріальних резервів для запобігання, ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру та їх наслідків у місті Павлограді: 
- придбання предметів, матеріалів, обладнання, інвентарю та інших засобів для забезпечення аварійно-рятувальних робіт на суму 30 тис. грн.;
- придбання паливно-мастильних матеріалів на суму 35 тис. грн.;

- придбання індивідуальних засобів захисту органів дихання та шкіри на суму 10 тис. грн.;

- надання субвенції з міського до обласного бюджету на поповнення регіонального матеріального резерву – 105,2 тис. грн.

3. Запобігання загибелі людей на водних об’єктах міста Павлограда: для удосконалення сил та засобів реагування на надзвичайні ситуації на водних об’єктах, їх матеріально-технічне оснащення та підвищення ефективності управління передбачено 756 тис. грн.
7.3. Охорона праці
З метою підвищення рівня безпеки виробничого середовища працівників, більш якісного гігієнічного стану на виробництві, запобігання розвиненню професійних захворювань, зниження рівня травматизму на виробництві, недопущення аварій у 2021-2023 роках передбачається:

· сприяння включенню до колективних договорів і угод підприємств, установ і організацій заходів щодо досягнення установлених нормативів безпеки, гігієни праці та виробничого середовища, підвищення існуючого рівня охорони праці, запобігання випадкам виробничого травматизму, професійних захворювань тощо;
· здійснення контролю за включенням до колективних договорів зобов’язань щодо направлення коштів на виконання заходів з охорони та гігієни праці у розмірах не менше 0,5% від фонду оплати праці;
· забезпечення соціального захисту найманих працівників, зокрема зайнятих на роботах з шкідливими та небезпечними умовами праці, проведення атестації робочих місць на відповідність нормативно-правовим актам з охорони праці;

· забезпечення якісного навчання і професійної підготовки кадрів з питань охорони праці шляхом підвищення фахового рівня спеціалістів різних категорій під час навчання з питань охорони праці;

· забезпечення систематичного аналізу виробничого травматизму і професійних захворювань на промислових підприємствах міста.
Начальник відділу з економічних питань


                       

          Т.А.Штонда

