



ПАВЛОГРАДСЬКА МІСЬКА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я


26.06.2021р.	                          м. Павлоград				№ 436

Про заснування міської премії 
«Кращий медичний працівник року», 
затвердження Положення про персональну премію
«Кращий медичний працівник року»
та складу конкурсної комісії

Відповідно до ст. 32,40 Закону Україні «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення сесії Павлоградської міської ради від 17.12.2019 р. № 1951-60/VIІ «Про затвердження у новій редакції міської програми «Здоров’я павлоградців на 2020-2022 роки» (зі змінами), з метою піднесення ролі медичного працівника у суспільстві, підвищення престижності та стимулювання праці медичних працівників, виконавчий комітет Павлоградської міської ради 

ВИРШИВ:

	1. Заснувати міську премію «Кращий медичний працівник року» до Дня медичного працівника.
	2. Установити, що зазначена премія вручається один раз на рік 10 кращим працівникам галузі охорони здоров’я міста Павлоград.
3. Затвердити Положення про персональну премію «Кращий медичний працівник року» (додається).
	4. Затвердити склад конкурсної комісії з питань преміювання кращих працівників галузі охорони здоров’я міста Павлограда персональною премією «Кращий медичний працівник року»  (додається).
	5. Організаційно-правове забезпечення по виконанню даного рішення покласти на начальника відділу охорони здоров'я Дейнеженко Ю.С.

	6. Координацію роботи щодо виконання даного рішення покласти на начальника відділу охорони здоров’я Дейнеженко Ю.С., контроль – на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Рябову А.В.    

                     
[bookmark: _GoBack]Міський голова								А.О. Вершина
image1.png




