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На підставі: 

- Закону України від 15.11.1996 р. за №504/96-ВР «Про відпустки» зі 

змінами та доповненнями 

- Постанови Кабінету Міністрів України від 17.11.1997 року №1290 

«Про затвердження Списків виробництв, робіт, цехів, професій і 

посад, зайнятість працівників в яких дає право на щорічні додаткові 

відпустки за роботу із шкідливими і важкими умовами праці та за 

особливий характер праці» зі змінами та доповненнями 

- Галузевої угоди між Міністерством регіонального розвитку, 

будівництва та житлово-комунального господарства України, 

Об’єднанням організацій роботодавців «Всеукраїнська конфедерація 

роботодавців житлово-комунальної галузі України» та Центральним 

комітетом профспілки працівників житлово-комунального 

господарства, місцевої промисловості, побутового обслуговування 

населення України 

- Територіальної угоди між департаментом житлово-комунального 

господарства та будівництва Дніпропетровської 

облдержадміністрації, КП "Дніпротеплоенерго" Дніпропетровської 

обласної ради і обласною профспілкою працівників 

теплоенергетичних підприємств 

- додатку 4 до пункту 2.6 Порядку проведення медичних оглядів 

працівників певних категорій, затвердженого наказом Міністерства 

охорони здоров’я України від 21.05.2007 року №246 «Перелік 

шкідливих та небезпечних факторів виробничого середовища і 

трудового процесу, при роботі з якими обов'язковий попередній 

(періодичний) медичний огляд працівників» 

та за результатами оцінки факторів виробничого середовища і 

трудового процесу та атестації робочого місця електрогазозварника та 

ізолювальника з термоізоляції, проведеної на підставі визначених умов 

праці ТОВ «Проектно-діагностичний центр» м.Кривий Ріг: 

 

 

I. Внести зміни до Розділу III «Зайнятість. Трудові відносини»: 

 

 

Додатки №1 і 2 до розділу III «Зайнятість. Трудові відносини» викласти в 

такій редакції: 

 

 



Додаток №1 

до розділу III 

 

Тривалість відпусток 

№ 

п/п 
Професія 

М
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а 
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и
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л
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о
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у
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 Додаткові відпустки 

Всього 

за 

роботу 

зі 

шкідлив

ими 

умовами 

праці 

за 

особлив

ий 

характер 

праці 

за 

роботу з 

екранни

ми 

пристро

ями 

за 

ненорм

ований 

робочи

й день 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Апаратник хімводоочищення 24 - - - - 24 

2. Водій автотранспортних 

засобів (крім легкових 

автомобілів) 24 - - - - 24 

3. Водій легкового автомобіля 24 - - - 7 31 

4. Вантажник (стропальник) 24 - - - - 24 

5. Двірник 24 - - - - 24 

6. 

 

Електромонтер з ремонту та 

обслуговування  

електроустаткування 

24 - - - - 24 

7. Електромонтер з 

випробувань та вимірювань 

24 - - - - 24 

8. Електрогазозварник, що 

виконує: 

- роботи у закритих ємкостях 

  (котлах, резервуарах, баках) 

- на зовнішніх роботах 

 

 

24 

 

24 

 

 

4 

 

4 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

28 

 

28 

9. Ізолювальник з термоізоляції 24 4 -  - 28 

10. Контролер теплового 

господарства 
24 - - - 4 28 

11. Машиніст екскаватора з 

двигуном внутрішнього 

згорання 

24 - - - - 24 

12. Машиніст автогрейдера 24 - - - - 24 

13. 
Машиніст електростанції 

пересувної 
24 - - - - 24 

14. 

Машиніст компресора 

пересувного з двигуном 

внутрішнього згоряння 

24 - - - - 24 

15. 
Машиніст насосних 

установок 
24 - - - - 24 

16. 

Машиніст 

електрозварювального 

пересувного агрегату з 

двигуном внутрішнього 

згоряння 

24 - - - - 24 

17. Оператор котельні 24 - -  - 24 

18. Оператор теплового  пункту 24 - - 4 - 28 



1 2 3 4 5 6 7 8 

19. Оператор теплових мереж  24 - - 4 - 28 

20. Пічник 24 - - - - 24 

21. 
Прибиральник виробничих 

приміщень 
24 - - - - 24 

22. 
Прибиральник  службових 

приміщень 
24 - 2 - - 26 

23. Слюсар з ремонту 

устаткування котельних і 

пилопідготовчих цехів 

24 - - - - 24 

24. Слюсар з обслуговування  

теплових мереж 
24 - - - - 24 

25. Слюсар  

з контрольно-вимірювальних 

приладів і автоматики 

24 - - - - 24 

26. Слюсар з ремонту 

автомобілів 
24 - - - - 24 

27. Слюсар з експлуатації та 

ремонту   

газового устаткування 

24 - - - - 24 

28. Слюсар з обслуговування  

теплових пунктів 
24 - - - - 24 

29. Слюсар аварійно-

відновлювальних робіт 
24 - - - - 24 

30. Слюсар-ремонтник 24 - - - - 24 

31. Слюсар з ремонту дорожньо-

будівельних машин та 

тракторів 

24 - - - - 24 

32. Сторож 24 - - - - 24 

33. Тракторист 24 - - - - 24 

34. Токар 24 - - - - 24 

35. Директор 24 - - - 7 31 

36. 
Керівники, професіонали та 

спеціалісти  
24 - - - 7 31 

37. Технічні службовці:       

- оператор диспетчерської 

служби 

- оператор комп’ютерного 

набору 

24 

 

24 

- 

 

- 

- 

 

- 

- 

 

4 

4 

 

- 

28 

 

28 

 

 

 
 Головний економіст      Г.П.Панасенко 

 

 
 Начальник відділу кадрів      Г.А.Громакова 



Додаток №2 

до розділу III 

 

 

 

 
Перелік професій (посад), 

які надають право на щорічну додаткову оплачувану відпустку зверх норм, 

визначених законодавством, у зв’язку з умовами праці 

КП «Павлоградтеплоенерго» 

 

№ Професія (посада) 

Назва шкідливих та небезпечних 

факторів виробничого середовища 

та 

трудового процесу працівників 

Назва робіт 

працівників 

1 2 3 4 

 
Робота зі шкідливими умовами праці 

1. Електрогазозварник - виробничий шум 

- аерозолі, що утворюються при 

зварюванні 

- роботи, що пов’язані з 

вимушеними нахилами корпусу 

- перебування у вимушеній 

робочій позі (навпочіпки) більше 

25% часу зміни 

- теплове випромінювання 

- підняття та переміщення 

вантажу з участю м’язів корпусу 

та ніг 

- знижена температура на 

відкритих площадках 

- підвищена температура на 

відкритих площадках 

 

- роботи на висоті 

- роботи з газом 

2. Ізолювальник з 

термоізоляції 

- скловолокно, мінеральна вата 

- роботи, що пов’язані з 

вимушеними нахилами корпусу 

- перебування у вимушеній 

робочій позі (стоячи) більше 25% 

часу зміни 

 

- роботи на висоті 

 

 
За особливий характер праці 

3. Прибиральник службових 

приміщень 

- дезінфікуючи та миючи засоби - прибирання 

загальних вбиралень 

та санвузлів 

 



1 2 3 4 

 
За роботу з екранними пристроями 

12. Оператор теплового  

пункту 

- користувач ПЕВМ з 

відеотерміналом 

- зорово-напружені роботи, що 

пов’язані з безперервним 

стеженням за екраном 

відеотерміналів (дисплеїв) 

більше 4 годин (за 8-ми годинну 

зміну) 

 

 

13. Оператор теплових 

мереж  

14. Оператор 

комп’ютерного набору 

 
За ненормований робочий день 

15. Водій легкового 

автомобіля 

- неможливість нормування часу 

трудового процесу 

виконування робіт 

понад нормальну 

тривалість робочого 

часу 
 

16. Контролер теплового 

господарства 

- неможливість нормування часу 

трудового процесу 

виконування робіт 

понад нормальну 

тривалість робочого 

часу 

17. Директор - неможливість нормування часу 

трудового процесу 

- виконаний обсяг робіт, ступінь 

напруженості, складність і 

самостійність у роботі, 

необхідність періодичного 

виконання службових завдань 

понад встановлену тривалість 

робочого часу 

 

виконування робіт 

понад нормальну 

тривалість робочого 

часу 
18. Керівники, професіонали 

та спеціалісти  
 

19. Технічні службовці:  

- оператор 

диспетчерської служби 

 

 

Головний економіст       Г.П.Панасенко 

 

 

Провідний інженер з охорони праці     І.В.Назукіна 

 

 

 

Підписано: 

Від адміністрації         Від трудового колективу 

Директор          Голова профкому 

 

 

__________ Ковальчук П.П.       ________ Панасенко Г.П. 



Виписка з протоколу № 259 

засідання профспілкового комітету   

 Комунального підприємства «Павлоградтеплоенерго» 

 
від 11.01.2022 р. 

 

Присутні члени профкому:  

1. Ковтун В.Г. 

2. Ковальова Л.М. 

3. Сіньогіна О.І. 

4. Зоренко Ю.В. 

5. Панасенко Г.П. 

6. Вілюков Ф.О. 

7. Завгородня І.В. 

8. Турченко М.С. 

9. Желєзкіна Л.В. 

10. Мураховець Л.В. 

11. Овсієнко Н.В. 

12. Надтока О.Ю. 

13. Шарафан М.І. 

 

Запрошені: Директор Ковальчук П.П., інспектор з кадрів Громакова Г.А., 

начальник юридичного відділу  Поташников Є.В.     

 

Порядок денний: 

 
1. Узгодження змін до колективного договору на 2021-2025 роки. 

 

1. Слухали: Панасенко Г. П. - зачитала проект змін до колективного 

договору: 
  

На підставі: 

- Закону України від 15.11.1996 р. за №504/96-ВР «Про відпустки» зі змінами та 

доповненнями 

- Постанови Кабінету Міністрів України від 17.11.1997 року №1290 «Про затвердження 

Списків виробництв, робіт, цехів, професій і посад, зайнятість працівників в яких дає право 

на щорічні додаткові відпустки за роботу із шкідливими і важкими умовами праці та за 

особливий характер праці» зі змінами та доповненнями 

- Галузевої угоди між Міністерством регіонального розвитку, будівництва та житлово-

комунального господарства України, Об’єднанням організацій роботодавців 

«Всеукраїнська конфедерація роботодавців житлово-комунальної галузі України» та 

Центральним комітетом профспілки працівників житлово-комунального господарства, 

місцевої промисловості, побутового обслуговування населення України 

- Територіальної угоди між департаментом житлово-комунального господарства та 

будівництва Дніпропетровської облдержадміністрації, КП "Дніпротеплоенерго" 

Дніпропетровської обласної ради і обласною профспілкою працівників теплоенергетичних 

підприємств 

- додатку 4 до пункту 2.6 Порядку проведення медичних оглядів працівників певних 

категорій, затвердженого наказом Міністерства охорони здоров’я України від 21.05.2007 

року №246 «Перелік шкідливих та небезпечних факторів виробничого середовища і 



трудового процесу, при роботі з якими обов'язковий попередній (періодичні) медичний 

огляд працівників» 

та за результатами оцінки факторів виробничого середовища і трудового процесу та 

атестації робочого місця електрогазозварника та ізолювальника з термоізоляції, проведеної 

на підставі визначених умов праці ТОВ «Проектно-діагностичний центр» м.Кривий Ріг: 

 

I. Внести зміни до Розділу III «Зайнятість. Трудові відносини»: 

 

Додатки №1 і 2 до розділу III «Зайнятість. Трудові відносини» викласти в такій редакції: 

Додаток №1 

до розділу III 

Тривалість відпусток 

№ 

п/п 
Професія 

М
ін

ім
ал

ь
н

а 

тр
и

в
ал

іс
ть

 щ
о

р
іч

н
о

ї 

в
ід

п
у

ст
к
и

 

Додаткові відпустки 

Всього 

за роботу 

зі 

шкідливим

и умовами 

праці 

за 

особливий 

характер 

праці 

за роботу з 

екранними 

пристроям

и 

за 

ненормов

аний 

робочий 

день 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Апаратник хімводоочищення 24 - - - - 24 

2. Водій автотранспортних засобів 

(крім легкових автомобілів) 24 - - - - 24 

3. Водій легкового автомобіля 24 - - - 7 31 

4. Вантажник (стропальник) 24 - - - - 24 

5. Двірник 24 - - - - 24 

6. 

 

Електромонтер з ремонту та 

обслуговування  

електроустаткування 

24 - - - - 24 

7. Електромонтер з випробувань та 

вимірювань 

24 - - - - 24 

8. Електрогазозварник, що виконує: 

- роботи у закритих ємкостях 

  (котлах, резервуарах, баках) 

- на зовнішніх роботах 

 

24 

 

24 

 

4 

 

4 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

28 

 

28 

9. Ізолювальник з термоізоляції 24 4 -  - 28 

10. Контролер теплового господарства 24 - - - 4 28 

11. Машиніст екскаватора з двигуном 

внутрішнього згорання 
24 - - - - 24 

12. Машиніст автогрейдера 24 - - - - 24 

13. Машиніст електростанції пересувної 24 - - - - 24 

14. 
Машиніст компресора пересувного з 

двигуном внутрішнього згоряння 
24 - - - - 24 

15. Машиніст насосних установок 24 - - - - 24 

16. 

Машиніст електрозварювального 

пересувного агрегату з двигуном 

внутрішнього згоряння 

24 - - - - 24 

17. Оператор котельні 24 - -  - 24 

18. Оператор теплового  пункту 24 - - 4 - 28 

19. Оператор теплових мереж  24 - - 4 - 28 

1 2 3 4 5 6 7 8 



20. Пічник 24 - - - - 24 

21. 
Прибиральник виробничих 

приміщень 
24 - - - - 24 

22. 
Прибиральник  службових 

приміщень 
24 - 2 - - 26 

23. Слюсар з ремонту устаткування 

котельних і пилопідготовчих цехів 
24 - - - - 24 

24. Слюсар з обслуговування  

теплових мереж 
24 - - - - 24 

25. Слюсар з контрольно-

вимірювальних приладів і 

автоматики 

24 - - - - 24 

26. Слюсар з ремонту автомобілів 24 - - - - 24 

27. Слюсар з експлуатації та ремонту   

газового устаткування 
24 - - - - 24 

28. Слюсар з обслуговування  

теплових пунктів 
24 - - - - 24 

29. Слюсар аварійно-відновлювальних 

робіт 
24 - - - - 24 

30. Слюсар-ремонтник 24 - - - - 24 

31. Слюсар з ремонту дорожньо-

будівельних машин та тракторів 
24 - - - - 24 

32. Сторож 24 - - - - 24 

33. Тракторист 24 - - - - 24 

34. Токар 24 - - - - 24 

35. Директор 24 - - - 7 31 

36. 
Керівники, професіонали та 

спеціалісти  
24 - - - 7 31 

37. Технічні службовці:       

- оператор диспетчерської служби 

- оператор комп’ютерного набору 

24 

24 

- 

- 

- 

- 

- 

4 

4 

- 

28 

28 

 
Додаток №2 

до розділу III 

 

Перелік професій (посад), 

які надають право на щорічну додаткову оплачувану відпустку зверх норм, 

визначених законодавством, у зв’язку з умовами праці 

КП «Павлоградтеплоенерго» 

 

№ Професія (посада) 

Назва шкідливих та небезпечних факторів 

виробничого середовища та 

трудового процесу працівників 

Назва робіт 

працівників 

 Робота зі шкідливими умовами праці 

1. Електрогазозварник - виробничий шум 

- аерозолі, що утворюються при зварюванні 

- роботи, що пов’язані з вимушеними 

нахилами корпусу 

- перебування у вимушеній робочій позі 

(навпочіпки) більше 25% часу зміни 

- теплове випромінювання 

- підняття та переміщення вантажу з участю 

м’язів корпусу та ніг 

- роботи на висоті 

- роботи з газом 



- знижена температура на відкритих 

площадках 

- підвищена температура на відкритих 

площадках 

2. Ізолювальник з 

термоізоляції 

- скловолокно, мінеральна вата 

- роботи, що пов’язані з вимушеними 

нахилами корпусу 

- перебування у вимушеній робочій позі 

(стоячи) більше 25% часу зміни 

- роботи на висоті 

 

 За особливий характер праці 

3. Прибиральник службових 

приміщень 

- дезінфікуючи та миючи засоби - прибирання загальних 

вбиралень та санвузлів 

 За роботу з екранними пристроями 

12. Оператор теплового  

пункту 

- користувач ПЕВМ з відеотерміналом 

- зорово-напружені роботи, що пов’язані з 

безперервним стеженням за екраном 

відеотерміналів (дисплеїв) більше 4 годин 

(за 8-ми годинну зміну) 

 

13. Оператор теплових мереж  

14. Оператор комп’ютерного 

набору 

 За ненормований робочий день 

15. Водій легкового 

автомобіля 

- неможливість нормування часу трудового 

процесу 

виконування робіт 

понад нормальну 

тривалість робочого 

часу 

16. Контролер теплового 

господарства 

- неможливість нормування часу трудового 

процесу 

виконування робіт 

понад нормальну 

тривалість робочого 

часу 

17. Директор - неможливість нормування часу трудового 

процесу 

- виконаний обсяг робіт, ступінь 

напруженості, складність і самостійність у 

роботі, необхідність періодичного 

виконання службових завдань понад 

встановлену тривалість робочого часу 

виконування робіт 

понад нормальну 

тривалість робочого 

часу 18. Керівники, професіонали 

та спеціалісти  

19. Технічні службовці:  

- оператор 

диспетчерської служби 
 

 

 

Ухвалили: Погодити проект змін до колективного договору. 

 

 

 

 

Голова         Г.П.Панасенко 

профспілкового комітету 


