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ПЕРВИННА ПРОФСПІЛКОВА ОРГАНІЗАЦІЯ 

ПАВЛОГРАДСЬКОЇ ДИСТАНЦІЇ СИГНАЛІЗАЦІЇ ТА ЗВ’ЯЗКУ 

ПРОФЕСІЙНОЇ СПІЛКИ ЗАЛІЗНИЧНИКІВ 

І ТРАНСПОРТНИХ БУДІВЕЛЬНИКІВ УКРАЇНИ 

 
АДМІНІСТРАЦІЯ СТРУКТУРНОГО ПІДРОЗДІЛУ 

«ПАВЛОГРАДСЬКА ДИСТАНЦІЯ СИГНАЛІЗАЦІЇ ТА ЗВ’ЯЗКУ» 

РЕГІОНАЛЬНОЇ ФІЛІЇ «ПРИДНІПРОВСЬКА ЗАЛІЗНИЦЯ» 

АТ «УКРАЇНСЬКА ЗАЛІЗНИЦЯ» 

 

ПОСТАНОВА 

 

25.01.2022 р.                                    м. Павлоград                                                 № 1.1 
 
Про внесення змін до  колективного 
договору СП «Павлоградська  
дистанція сигналізації та зв’язку» 
 
 

З метою покращення соціальних стандартів працівників дистанції, передбачених 
Колективним договором дистанції на 2011-2015 роки (зі змінами та доповненнями), дія якого  
подовжена  на 2022 рік спільним рішенням керівництва СП «Павлоградська дистанція 
сигналізації та зв’язку” регіональної філії «Придніпровська залізниця» АТ «Українська 
залізниця» та первинної профспілкової організації Павлоградської дистанції сигналізації та 
зв'язку профспілки залізничників і транспортних будівельників України від 16.12.2021 №12.3 
«Про подовження дії колективного договору СП «Павлоградська дистанція сигналізації та 
зв’язку”, та на підставі постанови за підписом директора регіональної філії та голови 
Дорпрофсожу Придніпровської залізниці від 20.01.2022 № Н-32/2 та № П-2-40г 
 
ПОСТАНОВЛЯЮТЬ: 
 
 

1. Внести зміни до колективного договору СП «Павлоградська дистанція сигналізації 
та зв’язку» , а саме: 

У пункті 3.1.13 перший абзац викласти в новій редакції: 
«При наданні працівникам щорічної відпустки загальної тривалості або не менше її 

половини (у випадку поділу відпустки на частини), незалежно від періоду її надання, 
виплачувати один раз на рік згідно з положенням (Додаток № 2), за письмовою заявою 
працівника, матеріальну допомогу на оздоровлення в розмірі 50 відсотків тарифної ставки чи 
посадового окладу за посадою, котру обіймає працівник, встановленого штатним розписом 
на дату подання заяви, але не менше двох прожиткових мінімумів (з коефіцієнтом 1,31) для 
працездатних осіб, встановлених законодавством України на 01 січня (податкового) звітного 
року». 
 
 
 
Начальник СП «Павлоградська 
дистанція сигналізації та зв’язку” 
регіональної філії "Придніпровська 
залізниця" АТ «Українська 
залізниця» 

Голова первинної профспілкової 
організації Павлоградської 
дистанції сигналізації та зв’язку 
профспілки залізничників і 
транспортних будівельників  
України 
 
 

__________________ Олександр Цапенко ____________________ Тетяна Удовенко 
 


