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ПАВЛОГРАДСЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

	29.05.2024
	м. Павлоград
	                     № 689/0/3-24


Про реалізацію заходів  «Програми 

організації та проведення оплачуваних громадських робіт у м. Павлограді 

на 2023-2025 роки» за 2023 рік

Згідно зі ст.40 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 31 Закону України «Про зайнятість населення», постанови Кабінету Міністрів України від 20.03.2013р. №175 «Про затвердження Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру», рішення сесії Павлоградської міської ради від 14.03.2023р. №929-35/VIII затверджена та діє міська «Програма організації та проведення оплачуваних громадських робіт у м. Павлограді на 2023-2025 роки» (далі – Програма).
 Програма спрямована на вирішення питань тимчасової зайнятості населення міста, зменшення масштабів безробіття, створення тимчасових робочих місць і вирішення проблеми дефіциту робочої сили під час здійснення заходів з благоустрою міста, кладовищ, зон відпочинку, роботи в архівах з документацією, роботи по інформуванню населення стосовно отримання житлових субсидій та технічній підготовці документації з кур'єрською доставкою документів і запитів, інші види трудової діяльності, які мають суспільно корисну спрямованість, відповідають потребам міської громади та сприяють її соціальному розвитку. 
Завдяки даній Програмі, були залучені до виконання громадських робіт ті громадяни, які тривалий час перебувають на обліку в міському центрі зайнятості та не отримують допомогу з безробіття, а також безробітні, які не можуть на рівних конкурувати на ринку праці та потребують соціального захисту.
          Замовники – співвиконавці: відділ з економічних питань виконавчого комітету Павлоградської міської ради, головні розпорядники коштів міського бюджету, Павлоградська філія Дніпропетровського обласного центру зайнятості, підприємства, організації та установи, які організовують оплачувані громадські роботи.
Для виконання заходів Програми зі створення тимчасових робочих місць, протягом 2021-2022 років у Павлограді були залучені структурні підрозділи та комунальні підприємства міста, а саме: управління соціального захисту населення Павлоградської міської ради, управління комунального господарства та будівництва Павлоградської міської ради, відділ з питань сім’ї, молоді і спорту Павлоградської міської ради підприємства, КП «Стадіон «Прометей» Павлоградської міської ради, КП «Спеціалізована Агенція Ритуал» Павлоградської міської ради, КП «Міський інформаційно-розрахунковий аналітичний центр» Павлоградської міської ради.
У 2023 році для реалізації заходів Програми зі створення тимчасових робочих місць, тобто проведення оплачуваних громадських робіт, в місті визначено управління соціального захисту населення, управління комунального господарства та будівництва та комунальне підприємство «Спеціалізована Агенція Ритуал».
Для виконання заходів з проведення оплачуваних громадських робіт на початок 2023 року заплановано кошти з міського бюджету в обсязі 613416 грн., таку ж суму було заплановано і з Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, але у зв’язку з проведенням військових дій на території України кількість заходів було скорочено, проведено корегування по фінансуванню і фактично за 2023рік використано кошти в розмірі 105744,95 грн. з міського бюджету та аналогічну суму з державного. 
Для забезпечення додаткової соціальної підтримки та тимчасової зайнятості безробітних осіб виконавцем робіт по створенню тимчасових робочих місць було комунальне підприємство «Спеціалізована Агенція ритуал» ПМР.
Протягом 2023 року підприємством було укладено 7 договорів із Фондом загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття по громадським роботам на створення 96 робочих місць. В Програмі фактично прийняли участь 56 безробітних осіб, які отримали підтримку у період вимушеного безробіття шляхом залучення до виконання громадських робіт. 
Роботи проводилися на кладовищах міста. Протягом квітня – липня 2023 року проведено благоустрій кладовищ до та після проведення поминальних днів, обрізано 120 кущів та 45 дерев. Працівники за цей час прибрали міста поховань мешканців міста, у тому числі 50 місць поховань військовослужбовців. 
Було розчищено звалища поблизу кладовищ, у тому числі, які знаходились поблизу «Алеї слави». Вивезено 348 тон сміття з стихійних звалищ. 
Крім того, тимчасові працівники допомагали робітникам КП «Спеціалізована Агенція ритуал» ПМР, а саме - виконували роботу з благоустрою бруківки, засипали нерівні поверхні поховань ґрунтом, піском та щебенем.
Результатом проведення громадських робіт стало значне покращення стану кладовищ і утримання місць поховань загиблих у бойових діях, і також  забезпечено соціальними гарантіями громадян, які тимчасово втратили роботу.

Керуючись з п.22 ч. 1 ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 31 Закону України «Про зайнятість населення», постанови Кабінету Міністрів України від 20.03.2013р. №175 «Про затвердження Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру» виконавчий комітет Павлоградської міської ради

ВИРІШИВ:

1. Підсумки виконання Програми  організації та проведення оплачуваних громадських робіт у м. Павлограді на 2023-2025 роки. за 2023 рік взяти до відома.

2. Виконавцям заходів з проведення оплачуваних громадських робіт у м. Павлограді: управління соціального захисту населення Павлоградської міської ради, управління комунального господарства та будівництва Павлоградської міської ради, відділ з питань сім’ї, молоді та спорту Павлоградської міської ради підприємства, виконавчий комітет Павлоградської міської ради та комунальні підприємства міста, які організували оплачувані громадські роботи, КП «Спеціалізована Агенція Ритуал» Павлоградської міської ради, КП «Міський інформаційно-розрахунковий аналітичний центр» Павлоградської міської ради, надати свої пропозиції, щодо реалізації програми на 2024-2025 роки до відділу з економічних питань в термін до 1 липня 2024 року.
3.  Відповідальність щодо виконання цього рішення покласти на виконавців заходів з проведення оплачуваних громадських робіт, координацію роботи – відділ з економічних питань виконавчого комітету Павлоградської міської ради Штонду Т.А., управління комунального господарства та будівництва Завгородній А.Ю., Павлоградська філія Дніпропетровського обласного центру зайнятості Дробот В.М., контроль – на заступників міського голови згідно з розподілом функціональних повноважень.
	Міський голова
	Анатолій ВЕРШИНА
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