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        м. Павлоград



№ 720/0/3-25
Про реалізацію заходів цільової програми «Впровадження системи енергетичного менеджменту в м. Павлограді на 2023-2027 роки» у 2024 році
З метою забезпечення реалізації державної політики з питань енергозбереження в м. Павлограді розроблена та системно реалізується «Програма впровадження системи енергетичного менеджменту в м. Павлограді на 2023-2027 роки». Заходи Програми були розроблені відповідно до вимог діючого законодавства з питань енергозбереження та затверджено рішенням Павлоградської міської ради від 30.08.2022 p. № 711-27/VIII із змінами та доповненнями. 

Одним із заходів Програми є система енергоменеджменту та моніторингу споживання енергоресурсів в закладах бюджетної сфери. 
В м. Павлограді побудована мережа енергоменеджерів, ведеться активна співпраця з відповідальними особами безпосередньо на місцях. В 60-ти закладах освіти, культури, медицини та спорту міста проводиться щоденний моніторинг енергоресурсів. Для здійснення моніторингу енергоресурсів використовується спеціалізоване програмне забезпечення АІС «Енергосервіс: облік, контроль, економія». Щоденний енергомоніторинг визначає реальний обсяг споживання енергоресурсів бюджетними будівлями та дає можливість миттєво реагувати на різкі коливання втрати й виявляти слабкі місця об’єктів. 
Проведений аналіз споживання комунальних ресурсів у 2024 році по місту дозволив зробити висновки, що в закладах міста спостерігається значна економія використання твердого палива (62,38% до відповідного періоду 2023 року). Але, загальної економії енергоносіїв (електричної, теплової енергії, газу) по місту не спостерігається. В тоннах умовного палива збільшення склало 8,88%. Також, збільшилося використання води на 32,2%. 
Збільшення використання енергоресурсів у 2024 році у порівнянні із минулим роком у комунальних закладах міста має своє пояснення. 
В закладах освіти пояснюється різницею у формах навчання. Протягом 2023 року більшість освітніх закладів працювала у форматі он-лайн або взагалі не працювали. У 2024 році було запроваджено освітній процес у змішаному форматі. Відповідно, збільшилась кількість відвідувачів у закладах освіти, які мають безпекові умови (облаштовані укриття).  Збільшення використання енергоресурсів в закладах охорони здоров’я пояснюється збільшенням кількості відвідувачів завдяки близького розташування міста до територій, на яких ведуться бойові дії.
Також міграція ВПО, проведення будівельних робіт для облаштування укриттів стали додатковими чинниками, які спричинили збільшення споживання комунальних ресурсів в закладах бюджетної сфери. Визначення показників відбувалося в межах санітарно-гігієнічних норм та встановлених лімітів.

На виконання зобов’язань передбачених Угодою Мерів, згідно з Планом дій сталого енергетичного розвитку м. Павлограда до 2030 року в місті впроваджуються енергозберігаючі заходи та здійснюються інформаційні кампанії на енергозберігаючу тематику. 
В 2024 році Павлоградська територіальна громада стала переможцем конкурсу написання Плану дій сталого енергетичного розвитку та клімату (ПДСЕРК) для нашого міста. За підсумками 2024 року в триває оновлення плану дій сталого енергетичного розвитку та клімату Павлоградської територіальної громади в рамках проєкту «Нова енергія-сприяння діалогу для сталого розвитку українських вугільних регіонів». в 2025 році планується завершення написання Плану ПДСЕРК.
12.11.2024 року на 57 сесії VIII скликання було прийнято рішення про приєднатися до ініціативи «Угода мерів-схід» та взяти на себе зобов’язання скоротити викиди СО₂ в Павлоградській міській територіальній громаді щонайменше на 35% до 2030 року за рахунок заходів з підвищення енергоефективності та використання відновлюваних джерел енергії та досягти кліматичної нейтральності Павлоградської міської територіальної громади до 2050 року.
Підтримуючи ініціативу Європейського Союзу щодо впровадження проекту «Угода мерів», з метою досягнення суттєвого зниження споживання паливно-енергетичних ресурсів, забезпечення їх раціонального використання, покращення стану природного середовища при одночасному зростанні обсягів виробництва і якості комунальних послуг, та зменшення витрат на утримання бюджетної сфери, 01.08.2024 року укладено Меморандум про взаєморозуміння між Німецьким товариством міжнародного співробітництва (GIZ) ГмбХ, Павлоградською міською радою та Громадською організацією «Школа енергоефективності».

В рамках Меморандуму протягом 2024-2025 року буде впроваджено на КП  «Павлоградтеплоенерго» ПМР встановлення частотних перетворювачів на котельнях: мікрорайону «Міськвітка»,5-го мікрорайону, 69-го кварталу та селища Нове на загальну суму 4 400 000 грн
Протягом року тривала інформаційна робота, направлена на спонукання населення до ощадного та раціонального ставлення до використання ресурсів в умовах енергетичної кризи, що сталась в наслідок військового вторгнення російської федерації на територію України. 
Для учнів загальноосвітніх шкіл та студентів вищих навчальних закладів відновлено реалізацію заходів, які направлені на поглиблення знань на тему енергозбереження та енергоефективності. Протягом березня-квітня тривали заходи для здобувачів освіти: вікторина у формі квесту, конкурси казок, коміксів, відеороликів. У 2025 році Дні сталої енергії заплановано продовжити. 
Керуючись ст. ст. 27, 40 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про енергозбереження», розпорядженням Кабінету Міністрів України від 26.04.2017р. № 732-р «Про затвердження плану заходів із впровадження систем енергетичного менеджменту в бюджетних установах», рішенням Павлоградської міської ради від 23.05.2017р. № 680-22/VIІ «Про затвердження «Плану дій сталого енергетичного розвитку м. Павлограда до 2030 року» виконавчий комітет Павлоградської міської ради.
ВИРІШИВ:

1. Інформацію з впровадження системи енергетичного моніторингу в бюджетних закладах м. Павлограда у 2024 році взяти до відома.
2. Відділу з економічних питань виконавчого комітету Павлоградської міської ради продовжити роботу з:
1) проведення моніторингу споживання енергоресурсів бюджетними закладами міста;

2) проведення заходів з популяризації ідей енергозбереження та енергоефективності серед підростаючого покоління та мешканців міста;

3) участь у закладах, щодо сталого енергетичного розвитку міста. 
3. Відділу освіти Павлоградської міської ради, відділу охорони здоров’я Павлоградської міської ради, відділу культури Павлоградської міської ради, відділу з питань сім’ї, молоді та спорту Павлоградської міської ради надавати щоквартально до 10 числа місяця, що настає за звітним періодом до відділу з економічних питань виконавчого комітету Павлоградської міської ради обґрунтовані пропозиції щодо впровадження енергоефективних заходів та зменшення споживання енергоресурсів в бюджетних закладах міста. 
4. Відділу з економічних питань виконавчого комітету Павлоградської міської ради та управлінню комунального господарства та будівництва на підставі інформації та пропозицій відділів та структурних підрозділів міської ради та виконавчого комітету Павлоградської міської ради розробити заходи до «Програми впровадження системи енергетичного менеджменту в м. Павлограді на 2023-2027 роки» на 2025 та 2026 роки.
5. Координацію роботи щодо виконання даного рішення покласти на відділ з економічних питань виконавчого комітету Павлоградської міської ради (Штонда), управління комунального господарства та будівництва Павлоградської міської ради (Завгородній) контроль – на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Пацко С.Г. 
	Міський голова
	Анатолій ВЕРШИНА
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