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ПРОТОКОЛ № 1
засідання Ради безбар’єрності при виконавчому комітеті 

Павлоградської міської ради
                                                                                               30.01.2025р. о 15-00

	Головуючий:

Вершина А.О. 


	- міський голова,  голова Ради безбар’єрності

	Присутні:
	

	Рябова А.В.
	- заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, заступник голови Ради безбар’єрності

	Рєзнік С.М.
	- головний спеціаліст відділу містобудування та архітектури, секретар Ради безбар’єрності

	Козорог М.О.
	- заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради

	Коценко В.В.  
	- начальник відділу містобудування та архітектури – головний архітектор міста 

	Герасименко О.О.
	- начальник управління соціального захисту населення

	Завгородній А.Ю.
	- начальник управління комунального господарства та будівництва

	Дейнеженко Ю.С.
	- начальник відділу охорони здоров’я

	Дем’яненко І.В.
	- начальник відділу освіти

	Шкатула О.П.
	- начальник відділу культури

	Роїк Р.В.
	- начальник фінансового управління

	Персиста О.А.
	- головний спеціаліст відділу з питань розвитку підприємництва та залучення інвестицій

	Бондаренко О.В.
	- начальник відділу державного архітектурно-будівельного контролю

	Лагно Д.О.
	- начальник відділу з питань сім’ї, молоді та спорту

	Вільхова С.В. 
	- директор міського центру соціальних служб сім’ї, дітей та молоді

	Білий О.П.
	- начальник відділу по роботі транспорту та зв’язку

	Сербін С.О.
	- начальник відділу благоустрою КП «Муніципальна варта» 

	Белякін В.Ю.
	- заступник начальника відділу цивільного захисту та оборонної роботи

	Штонда Т.А.
	- начальник відділу з економічних питань

	Кашталян М.В.
	- начальник відділу організаційної роботи та взаємодії з громадськістю

	Шик Т.М.
	- голова громадської організації «Інтеграція. Рух. Відновлення»

	Найда Т.М.
	- голова громадської організації «Патріот»

	Старушенко О.О.
	- депутат Павлоградської міської ради

	Горова О.П.
	- директор ВП ГО «Всеукраїнська рада голів ОСББ»


ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1.  Створення та реалізація проєкту «Безбар’єрні маршрути».

2. Розгляд результатів моніторингу та оцінки ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю за 2024 рік.

3.  Облаштування засобами доступності багатоквартирних житлових будинків, в яких проживають особи з інвалідністю.

СЛУХАЛИ:
Головуючий Вершина А.О. повідомив, що питання створення безбар’єрного простору у місті Павлоград є актуальним, важливим та вимагає комплексного підходу. Для створення інклюзивного середовища необхідна злагоджена та систематична робота всіх служб та відділів. На сьогодні важливо визначити пріоритетні напрямки, які потребують змін вже сьогодні та напрямки на перспективу. 
1. Про створення та реалізацію проєкту «Безбар’єрні маршрути» доповіла начальник відділу містобудування та архітектури – головний архітектор міста Коценко В.В. та головний спеціаліст відділу містобудування та архітектури Рєзнік С.М. наголосивши, що створення проєкту здійснюється в рамках реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030.
Депутат Павлоградської міської ради Старушенко О.О. наголосила, що першочергово необхідно виконати роботи з пониження бордюрного каменю у місцях пішохідних переходів навіть у найвіддаленіших районах міста.

2. Начальник відділу містобудування та архітектури – головний архітектор міста Коценко В.В. розповіла, що щорічний моніторинг та оцінка ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного оточення і послуг для осіб з інвалідністю проводиться на виконання постанови КМУ від 26.05.2021 №537. 

За результатами моніторингу у 2024 році встановлено, що більша частина обстежених об’єктів міста є бар’єрними або частково безбар’єрними.

Заступник міського голови Рябова А.В. наголосила, що стоматологічна поліклініка є бар’єрним об’єктом. Враховуючи непоодинокі випадки звернень осіб з інвалідністю було залучено експертів для з’ясування технічної можливості влаштування пандусу. Відповідно до висновку експертів влаштувати пандус неможливо. Тому прийнято рішення встановити підйомник.
Голова громадської організації «Патріот» Найда Т.М. запропонувала рекомендувати власникам приватних підприємств сфери торгівлі, закладів громадського харчування облаштувати свої заклади засобами доступності для осіб з інвалідністю. 
Начальник відділу з питань сім’ї, молоді та спорту Лагно Д.О. повідомив, що тренер КБУ «Фізкультурно-спортивний комплекс ім.В.М.Шкуренко» пройшов навчання для надання кваліфікованої професійної допомоги ветеранам війни, які мають можливість безкоштовно займатися спортом у спортивному комплексі. Але для більш якісного надання послуги необхідно закупити нове спортивне обладнання.
Начальник економічного відділу Штонда Т.А. запропонувала включити його до Концепції інтегрованого розвитку міста як один із стратегічних напрямків

3. З питання облаштування засобами доступності багатоквартирних житлових будинків, в яких проживають особи з інвалідністю начальник відділу містобудування та архітектури Коценко В.В. повідомила, що відповідно до Порядку списання з балансу багатоквартирних будинків, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 №301 багатоквартирні житлові будинки міста списані з балансу управління комунального господарства та будівництва Павлоградської міської ради. Тому, згідно з роз’ясненнями Мінрегіону роботи по облаштуванню багатоквартирних житлових будинків, в яких проживають особи з інвалідністю засобами доступності є повноваженнями та обов’язком власників (управителів) цих будинків.

Директор ВП ГО «Всеукраїнська рада голів ОСББ» Горова О.П. повідомила, що роботи з облаштування багатоквартирних житлових будинків засобами доступності виконуються, але часто виконати це технічно неможливо. Тому доводиться шукати альтернативні варіанти, наприклад, кроковий підйомник.
Голова громадської організації «Інтеграція. Рух. Відновлення» Шик Т.М. зазначила, що бар’єрними є не лише самі будинки, а й шляхи підходу до них.
ЗА РЕЗУЛЬТАТАМИ ОБГОВОРЕННЯ ДОРУЧЕНО:
1. Провести обстеження пішохідних переходів та тротуарів міста та визначити потребу в їх облаштуванні для маломобільних груп населення. Виконати відповідні будівельні роботи відповідно до ДБН.
Відповідальні: Управління комунального господарства та будівництва, відділ містобудування та архітектури.
2. На чергову сесію Павлоградської міської ради підготувати рішення про виділення коштів на закупівлю підйомника для стоматологічного відділення Павлоградської міської лікарні №1.
Відповідальні: Відділ охорони здоров’я, фінансове управляння.

3. Для підготовки та надання до облдержадміністрації проєкту «Безбар’єрні маршрути» визначити пріоритетні напрямки для його реалізації на І етапі, окреслити необхідні будівельні робіт та орієнтовний обсяг фінансування для облаштування вулично-дорожньої мережі. Управителям пріоритетних об’єктів в рамках маршруту, таких як заклади охорони здоров’я, ЦНАП, заклади соціального захисту населення надати пропозиції (у разі необхідності) до відділу містобудування та архітектури з дообладнання будівель/приміщень засобами доступності з визначенням орієнтовного обсягу фінансування. 
Відповідальні: Відділ містобудування та архітектури, управління комунального господарства та будівництва, відділ охорони здоров’я, управління соціального захисту населення, ЦНАП.

  Термін: до 06.02.2025
4. Розробити та затвердити План заходів з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в місті Павлоград та включити його до Концепції інтегрованого розвитку міста як один із стратегічних напрямків. 
Відповідальні: Відділ містобудування та архітектури, відділ з економічних питань.

   Термін: до 01.04.2025
5. Передбачити заходи зі створення безбар’єрного простору та кошти на їх реалізацію та щоквартально звітувати до відділу містобудування та архітектури про їх виконання.
Відповідальні: Відділи та управління Павлоградської міської ради та її виконавчого комітету.

      Термін: щоквартально
6. Забезпечити фінансування придбання спортивного обладнання для КБУ «Фізкультурно-спортивний комплекс ім.В.М.Шкуренко».
Відповідальні: Фінансове управління, відділ з питань сім’ї, молоді та спорту.

7. Залучати міжнародні донорські організації для співпраці у напрямку вирішення питань інклюзивності.
Відповідальні: Відділ з питань розвитку підприємництва та залучення інвестицій.

8. Провести роботу з власниками об’єктів роздрібної торгівлі та готельно-ресторанного бізнесу щодо необхідності їх облаштування засобами доступності відповідно до ДБН.

Відповідальні: Відділ з питань розвитку підприємництва та залучення інвестицій.
 Термін: до 01.04.2025
Міський голова, 

голова Ради безбар’єрності 




    Анатолій ВЕРШИНА 
Секретар Ради безбар’єрності






Світлана РЄЗНІК



























